
2025



 
 

 ۲۰۲٥تقریر مجلس الإدارة 

 
ان"  اقوى آداء لمجموعة  ٢٠٢٥شهد العام   ا� وتع��زا� لحضور   حققنا ، ح�ث  ع� الاطلاق  "الع���ة للط�ي  كب�ي

�
ي الأسواق    نا توسعا

�ف
كة، فضً� عن   ف مستندين ا� نموذج الأعمال القوي الذي تتبعه ال�ش الرئ�س�ة. وقد واصلنا تحقيق نمو ما�ي و�شغ��ي ملحوظني

ات�ج�ة النمو المتبعة ف ف��قها الإداري ومدى فعَال�ة اس�ت  . تم�ي
 

ان  الع���ة"  مجموعة  واصلت ي عام  آ  "للط�ي
ي نمو  ٢٠٢٥داءها القوي �ف

ي الإيرادات وال��ح�ة وشبكة    قوي ، والذي انعكس �ف
�ف

ي    الوجهات
 قدرە    ار�احوعدد المساف��ن. و�لغ صا�ف

�
 ق�اس�ا

�
ائب رقما ، وتجاوزت    ١٫٨٣المجموعة قبل ال�ف ي

مل�ار درهم إمارايت
ي لأول مرة. وأضافت المجموعة    ٧٫٧٨الإيرادات  

ع�ب مرا�ز عمل�اتها الست. وارتفع عدد    وجهة جد�دة  ٣٠مل�ار درهم إمارايت
�سبة ، بينما بلغ متوسط  عمل�اتها التشغ�ل�ة  مليون مسافر ع�ب مرا�ز   ٢١٫٨%، ح�ث نقلت المجموعة  ١٦المساف��ن بنسبة  

 بلغ  
�
 . ٪٨٥إشغال المقاعد خلال العام مستوى ق�اس�ا

كة  و  ان العال�ي فضً�    يواجهالتضخم وسلاسل التور�د الذي  بالرغم من تحد�ات  جاء الآداء القوي الذي حققته ال�ش قطاع الط�ي
ي شهدها  عن التوترات    ولا تزال �شهدها  المنطقة  الجيوس�اس�ة اليت

�
.   حال�ا الرغم من هذە التحد�ات، ب  و   ع� المستوى الاقل��ي

ننا هذا  ل
�
نا ع� ال�فاءة التشغ�ل�ة ومرونة الأعمال وتقد�م ق�مة استثنائ�ة لعملائنا. وقد مك ف قد حافظنا ع� انضباطنا وترك�ي

ي الأسواق الرئ�س�ة، وتحقيق ق�مة مستدامة ط��لة الأجل ل�م،  
ام الراسخ من توسيع قاعدة عملائنا، وتع��ز حضورنا �ف ف الال�ت

 ال�رام.  مساهمينا 

ا�   ف ي آداء المجموعةمع ذلك، كان ال��ــع الأخ�ي من العام مم�ي
كة  ، ح�ث حققت  �ف ي الأر�اح بنسبة  ال�ش

ي صا�ف
%، ١٥ز�ادة ق��ة �ف

ال��ــع   ٤٠٥لتصل إ�   ي خلال 
مليون مسافر ع�ب جميع مرا�ز عمل�اتها. وقد    ٥٫٨، ونقلت أ��� من  الاخ�ي   مليون درهم إمارايت

شبك توسيع  ي 
�ف وجهاتنا  نجحنا  ق��ة.  ة  ر�ــح  هوامش  الحفاظ ع�  أسهم  مع  جانب ضبط  وقد  إ�   ، ي ات��ب الاس�ت النمو  هذا 

ف اختتمنا به العام. عال�ة، التشغ�ل�ة ال�فاءة ال التكال�ف و  ي تحقيق أداء متم�ي
 �ف

 
ي ظل استمرار  و

ي يواجها  �ف ي ذلك  التحد�ات العد�دة اليت
ان العال�ي ، بما �ف التوترات الجيوس�اس�ة، والضغوط  تصاعد  قطاع الط�ي

ي  والاضطرابات    خم التضالاقتصاد�ة الناتجة عن  
امنا الراسخ بالنمو والتوسع  نواصلسلاسل التور�د،  �ف ف ف ع� تع��ز مع    ال�ت ك�ي ال�ت

. ونحن  المدف�ع بالق�مة المضافةخدمات النقل الجوي وز�ادة القدرة التشغ�ل�ة وتزو�د عملائنا بأفضل خ�ارات السفر الجوي  
، ونهجنا القائم ع� ر�ف  نا التشغ��ي ف العملاء، مما �مكننا من مواصلة توسيع شبكة    ع� ثقة بكفاءة نموذج أعمالنا الف��د، وتم�ي

ي تطلعات قاعدة عملائنا المتنام�ة  . وجهاتنا وتقد�م تج��ة سفر سلسة تليب

 

 
 

 رئ�س مجلس الإدارة 
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٢

  تقرير مدققي الحسابات المستقلين 
  

   العربية للطيران ش.م.عشركة إلى مساهمي  
  

  البيانات المالية الموحدة التقرير حول تدقيق 
  

  الرأي
  

التي تتألف من بيان  ، وشركاتها التابعة ("المجموعة") “)الشركة (” العربية للطيران ش.م.علشركة  البيانات المالية الموحدةلقد قمنا بتدقيق 
والتغيرات في  والإيرادات الشاملة الأخرىلأرباح أو الخسائر ل  والبيانات الموحدة، ٢٠٢٥ديسمبر  ٣١كما في  الموحد المركز المالي

ومعلومات    الماديةحقوق الملكية والتدفقات النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ، بالإضافة إلى إيضاحات تتضمن السياسات المحاسبية 
  إيضاحية أخرى.

  
كما في   للمجموعة الموحد المرفقة تعُبر بصورة عادلة، من كافة النواحي المادية، عن المركز المالي البيانات المالية الموحدةفي رأينا، إن 

الدولية   المحاسبية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقاً للمعايير الموحدة وتدفقاتها النقدية الموحد ، وعن أدائها المالي٢٠٢٥ديسمبر  ٣١
  الدولية لإعداد التقارير المالية). المحاسبية ة الدولية (المعاييريمعايير المحاسباللإعداد التقارير المالية الصادرة عن مجلس 

  
  أساس إبداء الرأي

  
مسؤولية مدققي الحسابات عن لقد قمنا بتنفيذ تدقيقنا وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق. قمنا بتوضيح مسؤولياتنا بموجب هذه المعايير في فقرة 

لسلوك المهني للمحاسبين الدولية لقواعد لوفقاً ل المجموعةمن هذا التقرير. إننا نتمتع باستقلالية عن  البيانات المالية الموحدةتدقيق 
وذلك بالقدر المنطبق على  القانونيين الصادرة عن مجلس المعايير الأخلاقية الدولية للمحاسبين (بما في ذلك معايير الاستقلالية الدولية) 

بالإضافة إلى متطلبات أخلاقيات المهنة المتعلقة بتدقيقنا للبيانات  للمنشآت ذات المصلحة العامة،  البيانات المالية الموحدةعمليات تدقيق 
في دولة الإمارات العربية المتحدة، وقد استوفينا مسؤولياتنا الأخلاقية الأخرى وفقاً لهذه المتطلبات  للمنشآت ذات المصلحة العامة المالية

مهني للمحاسبين القانونيين الصادرة عن مجلس المعايير الأخلاقية الدولية للمحاسبين. هذا ونعتقد أن أدلة التدقيق  لسلوك الالدولية لقواعد لول
  التي حصلنا عليها كافية ومناسبة لتزويدنا بأساس لإبداء رأينا. 

  

  أمر أخر
  

حسابات آخر والذي وللسنة المنتهية في ذلك التاريخ من قبل مدقق  ٢٠٢٤ديسمبر  ٣١تم تدقيق البيانات المالية الموحدة للمجموعة كما في 
  . ٢٠٢٥فبراير  ١٣بتاريخ  المالية الموحدة أبدى رأياً غير معدل حول تلك البيانات

  

  أمور التدقيق الرئيسية
  

  للفترةلموحدة تتمثل أمور التدقيق الرئيسية في تلك الأمور التي نراها، وفقاً لأحكامنا المهنية، أكثر الأمور أهمية في تدقيقنا للبيانات المالية ا
لاً حول الحالية. تم تناول هذه الأمور في سياق تدقيقنا للبيانات المالية الموحدة بشكل مجمل، وأثناء تكون رأينا حولها، ولا نبدي رأياً منفص

  هذه الأمور. 



  شركة العربية للطيران ش.م.ع  
  تقرير مدققي الحسابات المستقلين 

  ٢٠٢٥ديسمبر  ٣١      
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  (تابع)   أمور التدقيق الرئيسية
  

 
  الإيراداتالاعتراف 

  البيانات المالية الموحدة حول  ٢٨ رقم راجع الإيضاح

  كيف تناول تدقيقنا أمر التدقيق الرئيسي  أمر التدقيق الرئيسي
 

تحقق المجموعة إيرادات من مجموعة متنوعة من 
الأنشطة، بما في ذلك بيع مقاعد الطيران للركاب، 

، وخدمات الشحن ورسوم الوزن الزائد للأمتعة
  بالإضافة إلى مختلف الخدمات الإضافية.

  
تصُدر تذاكر الركاب وفق هياكل تسعير مختلفة،  

  ويخضع كل منها لشروط بيع محددة.
  

يتطلب تحديد الإيرادات الواجب الاعتراف بها لكل  
رحلة أنظمة تقنية معلومات معقدة، ويتضمن تبادل  

وشركات طيران   قطاع العملالمعلومات مع أنظمة 
 .أخرى لعدد كبير من المعاملات

  
تأجيل الإيرادات الناتجة عن خدمات  بصورة مبدئية يتم 

 بياننقل الركاب والشحن والاعتراف بها كالتزام ضمن 
 ضمنالمركز المالي الموحدة. ويتم الاعتراف بها لاحقاً 

الموحد عند تقديم الخدمة ذات  بيان الأرباح أو الخسائر
الراكب أو   سفرالصلة، وذلك في الوقت الذي يتم فيه 

  .بشكل فعليالشحنة نقل 
  

تتطلب منهجية الاعتراف بالإيراد هذه من المجموعة  
تحديد التوقيت المناسب ل أحكام جوهرية وضع

للاعتراف بالإيرادات المرتبطة بالخدمات التي لم يتم 
الاستفادة منها بعد، لا سيما في الحالات التي لا تسُتخدم 

فيها التذاكر في تاريخ السفر المتوقع. ويتطلب تقدير هذه 
المبالغ استخدام افتراضات تستند إلى الاتجاهات 

والأحكام  ، وسلوك العملاء القابل للملاحظة، السابقة
  التعاقدية. 

  
كما أن المعالجة المحاسبية للإيرادات تكون معرضة  

لمخاطر تجاوز الإدارة للضوابط الداخلية. قد ينشأ هذا 
الخطر من خلال استخدام قيود يومية يدوية، أو التلاعب 

المتعمد بالمدخلات ضمن أنظمة الإيرادات، أو تجاوز  
  ضوابط تقنية المعلومات.

  
وفي ضوء هذه الاعتبارات، إلى جانب ارتفاع مستوى 
المخاطر المرتبط بتدقيق إيرادات المجموعة، تم تحديد 

  .على أنها أمر تدقيق رئيسيالاعتراف بالإيرادات 

  

  ، من بين أمور أخرى: بتنفيذ الإجراءات التالية قمنا
  

والضوابط الرقابية  بشكل عام قمنا بتقييم البيئة الرقابية لدى المجموعة -
وذلك بمشاركة مختصّي   المتعلقة بالأنظمة المرتبطة بتدفق الإيرادات

التحقق مما إذا   تضمنت الإجراءات التي قمنا بها. تقنية المعلومات لدينا
كانت الضوابط الرقابية الموضوعة من قبل المجموعة فيما يتعلقّ 

بالإيرادات قد تم تصميمها وتطبيقها بشكل مناسب على نحو يضمن 
متابعة هذه الأنظمة للبيانات ذات الصلة مثل تاريخ البيع وتاريخ تقديم 

 . والمبالغ ذات الصلةالخدمة للعملاء 
 

السياسة المحاسبية لدى المجموعة فيما يتعلق   ملاءمةقمنا بفحص مدى  -
قد تم   تدقيق لاختبار ما إذا كان وقمنا بإجراءاتبالإيرادات  بالاعتراف

على خدمات نقل الركاب والشحن،   مناسبهذه السياسات بشكل تطبيق 
  ؛وأن الاعتراف بالإيرادات يعكس توقيت تقديم هذه الخدمات للعملاء

  
السياسة المحاسبية لدى المجموعة فيما يتعلقّ  ملاءمة قمنا بفحص مدى  -

وغير  بالإيرادات من تذاكر السفر منتهية الصلاحية بالاعتراف
 ؛ المستخدمة

  
فيما يتعلقّ بالإيرادات من المسافرين، قمنا بإجراء مراجعات تحليلية   -

  ٢٠٢٥لسنة  المعترف بها من خلال مقارنة الإيرادات من المسافرين
، وفهم أسباب  ٢٠٢٤لسنة  المعترف بهامع الإيرادات من المسافرين 

 ؛ ٢٠٢٤و ٢٠٢٥الفرق مع مراعاة مؤشرات الأداء الرئيسية للسنوات 
 
قمنا بتنفيذ إجراءات تدقيق جوهرية، بما في ذلك اختبار تفصيلي على  -

عينة من إيرادات الركاب والشحن المسجلة خلال السنة من قبل 
مختلف الوكلاء والمعترف بها من قبل المجموعة، وذلك للحصول 

على أدلة تدقيق إضافية وتعزيز الاستنتاجات التي تم التوصل إليها من 
  أعلاه. الموضحةالإجراءات 

  
لة إلى حسابات الإيرادات   - قمنا باختبار القيود اليومية اليدوية المُرحَّ

  ذات الصلة. 
 
قمنا بتقييم مدى كفاية وملاءمة إفصاحات المجموعة المتعلقة  -

 المالية الموحدة. البياناتالواردة في وبالاعتراف بالإيرادات 
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  أمور التدقيق الرئيسية (تابع)  
  

  
  مخصص الصيانة 

  حول البيانات المالية الموحدة  ٢٢راجع الإيضاح رقم 

  كيف تناول تدقيقنا أمر التدقيق الرئيسي  أمر التدقيق الرئيسي
تتضمن البيانات المالية الموحدة التزامات تتعلق بصيانة 

 ٣١مليون درهم كما في  ١٬٨٧٦الطائرات بمبلغ قدره 
وذلك كما هو مفصح عنه في الإيضاح  ٢٠٢٥ديسمبر 

  من البيانات المالية الموحدة. ٢٢رقم 
  

عند قياس هذه الالتزامات، تقوم المجموعة بتقييم 
فحوصات المحركات  التوقيت المتوقع وتكلفة أعمال 

، وفحوصات هيكل الطائرة، وعمليات تجديد الدورية
المكونات، مع الأخذ في الاعتبار معدل استخدام  

الطائرات حتى تاريخه والمعدل المتوقع مستقبلاً من  
حيث ساعات الطيران وعدد الدورات، بالإضافة إلى  

العمر المتبقي للمكونات الرئيسية مثل معدات الهبوط، 
، ووحدات الطاقة ذات الأعمار المحددةوالأجزاء 
كما تتطلب هذه التقديرات من المجموعة   .المساعدة

مراعاة تكلفة الوفاء بشروط الصيانة التعاقدية في  
  .التواريخ المتوقعة لإعادة الطائرات المستأجرة

  
تتطلب هذه التقييمات مدخلات فنية متخصصة وتنطوي 

على افتراضات مستقبلية. ونظرًا لتعقيد التقديرات  
الأساسية، والاعتماد على البيانات الفنية والتشغيلية،  
وضخامة الالتزامات المرتبطة بها، فإن هذا المجال  
 ينطوي على درجة عالية من التقدير والحكم المهني. 
وبناءً عليه، اعتبرنا أن المعالجة المحاسبية لتكاليف 

 الصيانة تمثل أمر تدقيق رئيسي.
  
  
  
  
  

  

  قمنا بتنفيذ الإجراءات التالية، من بين أمور أخرى: 
  

ذات الصلة لدى المجموعة   النظم الرقابيةقمنا بتقييم تصميم وتنفيذ  -
مخصصات الصيانة، وذلك لتقييم ما إذا كانت   رصدالمتعلقة بعملية 

  تعمل بفعالية؛هذه النظم 
  

أجرينا استفسارات مع الإدارة لتحديد ما إذا تم إبرام أي عقود إيجار  -
جديدة أو عقود صيانة خلال السنة، وقمنا بتقييم ما إذا كانت هذه 

بشكل مناسب في الاعتراف بالتزامات الصيانة   تم عكسهاالترتيبات قد 
 ؛على أساس كل عينة على حدة وقياسها
  

قمنا باختبار اكتمال مخصص الصيانة من خلال التأكد من إدراج   -
جميع التزامات الصيانة الجوهرية الواردة في عقود إيجار الطائرات 

  والمحركات ضمن النموذج.
  
فيما يتعلق بتكاليف الصيانة المتكبدة بموجب اتفاقيات ساعات  -

الطيران، قمنا بتقييم ما إذا كانت المصروفات قد تم الاعتراف بها وفقاً 
عينة من ساعات الطيران من خلال وتم فحص للمعدلات التعاقدية، 

مطابقة البيانات مع الأنظمة التشغيلية للمجموعة، وذلك لتقييم اكتمال  
 ودقة المبالغ المعترف بها؛ 

  
التكلفة والافتراضات  محدداتقمنا بتقييم مدى ملاءمة ومعقولية  -

الإدارة في تقدير الفئات الرئيسية  المستخدمة من قبلالأساسية 
والمتطلبات  السابقةبالرجوع إلى الاتجاهات وذلك لمستحقات الصيانة، 

  الفنية والشروط التعاقدية؛
  

قمنا بفحص استخدام مستحقات الصيانة خلال السنة من خلال الاطلاع  -
لأنشطة الصيانة، وذلك لتقييم مدى ملاءمة   الداعمةعلى المستندات 

 رصدالتعديلات التي أجُريت على المستحقات ودقة عملية  
  المخصصات لدى المجموعة؛ 

  
قمنا بتحليل المحركات الرئيسية للتغيرات في رصيد مستحقات  -

الصيانة في نهاية السنة، وتقييم ما إذا كانت هذه التغيرات مدعومة 
ببيانات تشغيلية أساسية، أو بأعمال صيانة مكتملة، أو بتحديثات على  

 و تقديرات الإدارة؛
  

قمنا بتنفيذ إجراءات تدقيق جوهرية، بما في ذلك تقييم تكاليف الصيانة   -
واتفاقيات   المتكبدة السابقةالمستقبلية المقدرّة مقارنةً بالتكاليف الفعلية 

  الصيانة طويلة الأجل القائمة. 
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  المعلومات الأخرى 

  
البيانات  ولكنها لا تشمل  تقرير أعضاء مجلس الإدارةتكون الإدارة مسؤولة عن المعلومات الأخرى. تتألف المعلومات الأخرى من 

، هذا الإدارة قبل تاريخ تقرير مدققي الحساباتمجلس   أعضاءمدققي حسابات حولها. لقد حصلنا على تقرير نا كوتقرير المالية الموحدة
  تاريخ.ذلك الونتوقع الحصول على باقي أجزاء التقرير السنوي عقب 

  
كجزء   بشأن هذه المعلومات يتأكيدلن نعُبر عن أي استنتاج و لاالمعلومات الأخرى، كما أننا  البيانات المالية الموحدةلا يشمل رأينا حول 

  .من ارتباط تدقيقنا للبيانات المالية الموحدة
  

 فيما يتعلق بتدقيقنا للبيانات المالية، تنحصر مسؤوليتنا في قراءة المعلومات الأخرى، وعند القيام بذلك نضع في الاعتبار ما إذا كانت
أو مع المعلومات التي تم الحصول عليها أثناء   البيانات المالية الموحدة غير متسقة بصورة مادية مع  الواردة أعلاه المعلومات الأخرى

  عملية التدقيق، أو ما إذا كانت تشوبها أخطاء مادية.  
  

، بناءً على الأعمال التي حصلها عليها قبل تاريخ مدققي الحسابات هذا في حال توصلنا إلى وجود خطأ مادي في هذه المعلومات الأخرى
  التي قمنا بها، فإننا ملزمون بالإبلاغ عن هذا الأمر. لم يسترع انتباهنا أي أمر يستدعي الإبلاغ عنه في هذا الشأن.

  
  عن هذا الأمر.  مسؤولي الحوكمة  ، فإننا ملزمون بإبلاغ أثناء قراءة التقرير السنويفي حال توصلنا إلى وجود خطأ مادي 

  
  البيانات المالية الموحدة مسؤولية الإدارة ومسؤولي الحوكمة عن 

  
الدولية لإعداد التقارير المالية،   المحاسبية بصورة عادلة وفقاً للمعايير البيانات المالية الموحدةتكون الإدارة مسؤولة عن إعداد وعرض 

  ٢٠٢١) لسنة ٣٢من المرسوم بقانون اتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة رقم ( ذات الصلةوإعدادها بما يتوافق مع الأحكام 
بحيث تكون خالية من الأخطاء المادية،  البيانات المالية الموحدة، وعن الرقابة الداخلية التي ترى الإدارة أنها ضرورية لإعداد وتعديلاته

  الناتجة عن الاحتيال أو الخطأ.
  

على مواصلة أعمالها وفقاً لمبدأ الاستمرارية،  المجموعة، تكون الإدارة مسؤولة عن تقييم قدرة البيانات المالية الموحدةعند إعداد 
والإفصاح، حيثما يكون مناسباً، عن الأمور المتعلقة بمبدأ الاستمرارية واستخدام مبدأ الاستمرارية كأساس للمحاسبة، إلا إذا كانت 

  أو إيقاف عملياتها أو لم يكن لديها بديل فعلي غير ذلك. المجموعةالإدارة تعتزم تصفية 
  

  .للمجموعةيتحمل مسؤولو الحوكمة مسؤولية الإشراف على عملية إعداد التقارير المالية 
  

  البيانات المالية الموحدة مسؤولية مدققي الحسابات عن تدقيق 
  

، بشكل مجمل، خالية من الأخطاء المادية، التي  البيانات المالية الموحدة تتمثل أهدافنا في الحصول على تأكيدات معقولة حول ما إذا كانت 
تنتج عن الاحتيال أو الخطأ، وإصدار تقرير مدققي الحسابات الذي يتضمن رأينا. إن التأكيد المعقول هو عبارة عن درجة عالية من 

وف تكتشف دائماً أي خطأ مادي عند وجوده. التأكيد، لكنه ليس ضماناً بأن أعمال التدقيق التي تم القيام بها وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق س
قد تنشأ الأخطاء نتيجة الاحتيال أو الخطأ وتعُتبر هذه الأخطاء مادية إذا كان من المتوقع بصورة معقولة أن تؤثر بصورة فردية أو  

  . البيانات المالية الموحدةقرارات الاقتصادية التي يتخذها المستخدمون بناءً على هذه جماعية على ال
  

ل عملية كجزء من أعمال التدقيق التي يتم القيام بها وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق، نقوم بوضع أحكام مهنية مع اتباع مبدأ الشك المهني خلا
  التدقيق. قمنا أيضاً بما يلي: 

  
، سواء كانت نتيجة الاحتيال أو الخطأ، وتصميم وتنفيذ  البيانات المالية الموحدةتحديد وتقييم مخاطر الأخطاء المادية في  —

إجراءات التدقيق المناسبة لتلك المخاطر والحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة لتزويدنا بأساس لإبداء رأينا. إن مخاطر عدم 
الخطأ نظراً لأن الاحتيال قد   اكتشاف الأخطاء المادية الناتجة عن الاحتيال تكون أعلى مقارنةً بالأخطاء المادية الناتجة عن

 ينطوي على تواطؤ أو تزوير أو حذف متعمد أو تحريف أو تجاوز الرقابة الداخلية. 
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  مسؤولية مدققي الحسابات عن تدقيق البيانات المالية الموحدة (تابع)  

  
  

فهم نظام الرقابة الداخلية المتعلق بأعمال التدقيق وذلك بغرض تصميم إجراءات تدقيق مناسبة للظروف الراهنة، وليس بغرض   —
 إبداء الرأي حول فعالية الرقابة الداخلية للمجموعة.

  
تقييم مدى ملاءمة السياسات المحاسبية المتبعة ومدى معقولية التقديرات المحاسبية والإفصاحات ذات الصلة الموضوعة من  —

 قبل الإدارة. 
  

التحقق من مدى ملاءمة استخدام الإدارة للأسس المحاسبية المتعلقة بمبدأ الاستمرارية وتحديد ما إذا كان هناك عدم يقين مادي،  —
بناءً على أدلة التدقيق التي تم الحصول عليها، فيما يتعلق بالأحداث أو الظروف التي قد تثُير شكوك جوهرية حول قدرة 

وفقاً لمبدأ الاستمرارية. في حال خلصنا إلى وجود عدم يقين مادي، فإنه يتعين علينا أن نلفت المجموعة على مواصلة أعمالها 
الانتباه في تقرير مدققي الحسابات إلى الإفصاحات ذات الصلة في البيانات المالية الموحدة، أو نقوم بتعديل رأينا إذا كانت هذه 

لتدقيق التي تم الحصول عليها حتى تاريخ إصدار تقرير مدققي الحسابات.  الإفصاحات غير كافية. تعتمد استنتاجاتنا على أدلة ا
  إلا أن الأحداث أو الظروف المستقبلية قد تتسبب في توقف المجموعة عن مواصلة أعمالها وفقاً لمبدأ الاستمرارية.

 
البيانات المالية  وهيكلها ومحتواها بشكل عام، بما في ذلك الإفصاحات، وما إذا كانت  البيانات المالية الموحدة تقييم عرض  —

 بصورة عادلة. البيانات المالية الموحدةتمثل المعاملات والأحداث ذات الصلة بطريقة تضمن عرض  الموحدة
  

كافية ومناسبة فيما يتعلق بالمعلومات المالية للمنشآت أو   تدقيقللمجموعة للحصول على أدلة  التدقيقتخطيط وتنفيذ عملية  —
المالية الموحدة للمجموعة. نحن نتحمل مسؤولية توجيه  البياناتالأنشطة التجارية داخل المجموعة كأساس لإبداء رأي حول 

 .أعمال التدقيقللمجموعة والإشراف عليها. نحن وحدنا مسؤولون عن رأينا فيما يخص  التدقيقوتنفيذ أعمال 
  

نتواصل مع مسؤولي الحوكمة بخصوص عدة أمور من ضمنها نطاق أعمال التدقيق والإطار الزمني المحدد لها والنتائج الجوهرية  
  . نالأعمال التدقيق بما في ذلك أي قصور جوهري يتم اكتشافه في نظام الرقابة الداخلية خلال تدقيق

  
قات نقُدم أيضاً إقراراً لمسؤولي الحوكمة نؤكد بموجبه التزامنا بالمتطلبات الأخلاقية فيما يتعلق بالاستقلالية، ونطلعهم على كافة العلا

ى والأمور الأخرى التي قد يعُتقد بصورة معقولة أنها تؤثر على استقلاليتنا، وحيثما كان مناسباً، الإجراءات التي تم اتخاذها للقضاء عل
 هذه المخاطر أو الإجراءات الوقائية المطبقة.

  
 للفترة البيانات المالية الموحدةفي ضوء الأمور التي يتم التواصل بشأنها مع مسؤولي الحوكمة، نحدد الأمور الأكثر أهمية أثناء تدقيق 

 الحالية، وبذلك تعُتبر هذه الأمور هي أمور التدقيق الرئيسية. نقوم باستعراض هذه الأمور في تقرير مدققي الحسابات ما لم يكن الإفصاح
عن تلك الأمور للعامة محظوراً بموجب القوانين أو التشريعات أو عندما نرى في حالات نادرة للغاية أنه يجب عدم الإفصاح عن أمر ما 

رنا إذا كان من المتوقع أن تكون التداعيات السلبية للقيام بذلك أكثر من المنافع التي تعود على المصلحة العامة نتيجة هذا في تقري
  الإفصاح.
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ـ كي بي إم جي إنترناشيونال  جلف ليمتد، شركة مُرخصة في دولة الإمارات العربية المتحدة وعضو في منظمة كي بي إم جي العالمية للشركات الأعضاء المستقلة التابعة ل كي بي إم جي لوار ٢٠٢٦© 
 فرع الشارقة مسجل ومرخص بموجب قوانين دولة الإمارات العربية المتحدة. –خاصة محدودة بالضمان. جميع الحقوق محفوظة. كي بي إم جي لوار جلف ليمتد  ليمتد، شركة إنجليزية

٧

  التقرير حول المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى 

، فإننا ننوه إلى ما يلي للسنة وتعديلاته ٢٠٢١) لسنة ٣٢كما يقتضي المرسوم بقانون اتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة رقم (
 : ٢٠٢٥ديسمبر  ٣١المنتهية في 

لقد حصلنا على كافة المعلومات والإيضاحات التي نعتبرها ضرورية لأغراض تدقيقنا؛  )١

من المرسوم بقانون اتحادي لدولة  ذات الصلة، من كافة النواحي المادية، بما يتوافق مع الأحكام البيانات المالية الموحدةتم إعداد  )٢
 ؛وتعديلاته ٢٠٢١) لسنة ٣٢الإمارات العربية المتحدة رقم (

بالاحتفاظ بسجلات محاسبية منتظمة؛ المجموعةقامت  )٣

؛ للمجموعةتتفق المعلومات المالية الواردة في تقرير أعضاء مجلس الإدارة مع ما جاء في السجلات المحاسبية  )٤

ديسمبر  ٣١بشراء أسهم خلال السنة المنتهية في  المجموعة لم تقم، البيانات المالية الموحدةحول  ١ في الإيضاح مبينكما هو  )٥
 ؛ ٢٠٢٥

المعاملات المادية مع الأطراف ذات العلاقة والشروط التي تم بموجبها تنفيذ   البيانات المالية الموحدة حول  ١٥يبين الإيضاح رقم  )٦
 هذه المعاملات؛  

قد خالفت، خلال السنة المالية المنتهية في   المجموعةبناءً على المعلومات التي أتُيحت لنا، لم يسترع انتباهنا ما يجعلنا نعتقد أن و )٧
) لسنة  ٣٢من المرسوم بقانون اتحادي لدولة الإمارات العربية المتحدة رقم ( ذات الصلة، أي من الأحكام ٢٠٢٥ديسمبر  ٣١

 نظامها الأساسي، على وجه قد يكون له تأثير مادي على أنشطتها أو مركزها المالي فيما يتعلق بالشركة، ، أووتعديلاته ٢٠٢١
 .٢٠٢٥ديسمبر  ٣١كما في  الموحد

فرع الشارقة –كي بي إم جي لوار جلف ليمتد 

  افتار جاليف 
  ٥٤١٣رقم التسجيل: 

  ، الإمارات العربية المتحدة الشارقة

٢٠٢٦فبراير  ١٣التاريخ: 





 

 
 
 

۹ 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
 

   بیان الأرباح أو الخسائر الموحد
 ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 

  
   ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا     
 ألف درھم  ألف درھم  إیضاح 
    

 ٦٬۷٦٥٬۸٥۲ ۷٬۷۸۷٬٥۸۱ ۲۸ الإیرادات 
    

 (٥٬۲۰۲٬۹٤٤) (٦٬۰۸۸٬۱۳۲) ۲۹ تكالیف التشغیل المباشرة 
  ---------------   ----------------   

 ۱٬٥٦۲٬۹۰۸ ۱٬٦۹۹٬٤٤۹  إجمالي الأرباح 
    

 (۲۷٤٬۹٦٥) (۳۱٦٬۲٦٤) ۳۰ مصروفات عمومیة وإداریة 
    

 (۱۰۳٬۸٤۳) (۱۱۳٬٦۰٥) ۳۱ مصروفات البیع والتسویق 
    

 ۲٥۰٬٦۹۸ ۲٤۰٬۷۷٤  إیرادات التمویل 
    

 (۸۲٬۰۹۲) (٦٦٬٦۷۲)  تكالیف التمویل
    

الحصة من أرباح / (خسائر) استثمارات في شركات زمیلة  
 وائتلافات مشتركة 

۱۲ ۱۸۹٬۹۷٥ ۱۲٤٬۷٥۲ 

    
 ۱۳۱٬٦۸۰ ۱۹۷٬۱۳۲ ۳۲ إیرادات أخرى 

  -------------- ------------- 
 ۱٬٦۰۹٬۱۳۸ ۱٬۸۳۰٬۷۸۹  ضریبة  الأرباح قبل 

    
 (۱٤۱٬٥۰۸) (۲۰۲٬۰٥٤) ۲۷ مصروفات ضریبة الدخل 

  -------------- ------------- 
 ۱٬٤٦۷٬٦۳۰ ۱٬٦۲۸٬۷۳٥  السنة أرباح 

  ===== === === == === 
    
  ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم ألف درھم   

     أأررببااحح  االلسسننةة  االلممننسسووببةة  إإللىى::  
 ۱٬٤٦٦٬۹۸٦ ۱٬٦۲۸٬٤۷٥  شركة لمالكي ا

 ٦٤٤ ۲٦۰  الحصص غیر المسیطرة  
  -------------- ------------- 
  ۱٬٦۲۸٬۷۳٥ ۱٬٤٦۷٬٦۳۰ 
   === == === = == ==== 
    

 ۰٫۳۱ ۰٫۳٥ ۳۳ ربحیة السھم الأساسیة والمخففة (درھم) 
   ======  ===== 
 
 
 
 
 

 جزءاً لا یتجزأ من ھذه البیانات المالیة الموحدة .  ٤۳إلى  ۱تشكل الإیضاحات المرفقة من 
 
 



 

 
 
 

۱۰ 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
 

   الموحد الشامل  الدخلبیان 
 ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 

  
   ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا     
 ألف درھم  ألف درھم   إیضاح 
     

 ١٬٤٦٧٬٦٣٠ ١٬٦٢٨٬٧٣٥     السنةأرباح 
     

     الإیرادات الشاملة الأخرى: 
       : تتم إعادة تصنیفھا لاحقاً إلى الأرباح أو الخسائرلن البنود التي 

التغیر في القیمة العادلة لاستثمارات مُقاسة بالقیمة العادلة من خلال  
 )٥٬٣٢٦( ١٤٬٢٨٦  ۱۱ الإیرادات الشاملة الأخرى 

     

    أو الخسائر:  البنود التي تتم أو قد تتم إعادة تصنیفھا لاحقاً إلى الأرباح 

    تحوط التدفق النقدي  

 )١١١٬٩٩٦( ) ٨٩٬٩٢٥(   الجزء الفعال من التغیرات في القیمة العادلة 
   ----------- ----------- 

 )١١٧٬٣٢٢( ) ٧٥٬٦٣٩(   إجمالي الخسائر الشاملة الأخرى للسنة
   ----------- ----------- 

   للسنة إجمالي الإیرادات الشاملة 
 

١٬٥٥٣٬٠٩٦ 
 

١٬٣٥٠٬٣٠٨ 
    ======  ====== 
     
   ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم ألف درھم    

      إإججمماالليي  االإلإییررااددااتت  االلششااممللةة  االلممننسسووببةة  إإللىى::  
 ١٬٣٤٩٬٦٦٤ ١٬٥٥٢٬٨٣٦   شركة لمالكي ا

 ٦٤٤ ٢٦٠   الحصص غیر المسیطرة  
   ----------- ---------- 
   ١٬٣٥٠٬٣٠٨ ١٬٥٥٣٬٠٩٦ 
    ======  ===== 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 جزءاً لا یتجزأ من ھذه البیانات المالیة الموحدة .  ٤۳إلى  ۱تشكل الإیضاحات المرفقة من 
 
  



 

 
 
 

۱۱ 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
 

 بیان التغیرات في حقوق الملكیة الموحد 
 ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 

 
      المنسوبة لمالكي الشركة      
       احتیاطیات أخرى                                                 
                  

۲۰۲٥ 
 رأس 

 المال   
الاحتیاطي  
 القانوني  

 الاحتیاطي  
 العام  

التغیر المتراكم في  
القیمة العادلة من  

خلال الإیرادات  
 الشاملة الأخرى

احتیاطي تحوط  
   التدفق النقدي 

 الأرباح 
 المحتجزة 

حقوق  إجمالي 
 الملكیة  

 الحصص  
غیر 

 المسیطرة 

 
إجمالي حقوق  

 الملكیة 
 ألف درھم   ألف درھم   ألف درھم   ألف درھم   ألف درھم   ألف درھم  ألف درھم   ألف درھم   ألف درھم   
          

 ۷٬۹٥۲٬۰٥۸ ۱٬۷۲۸ ۷٬۹٥۰٬۳۳۰ ۱٬۷۸۹٬۸۰٥ (٥۲٬۳۲۳) ٦٬٥۳۸ ٤۸۹٬۳۰٤ ۱٬۰٥۰٬۳۰٦ ٤٬٦٦٦٬۷۰۰  ۲۰۲٥ینایر  ۱في 
          

 ۱٬٦۲۸٬۷۳٥ ۲٦۰ ۱٬٦۲۸٤۷٥ ۱٬٦۲۸٬٤۷٥ - - - - - أرباح السنة  
          

 (۳٬۲۲٦) - (۳٬۲۲٦) - (۱۷٬٥۱۲) ۱٤٬۲۸٦ - - - للسنة   الشاملة الأخرى  الخسائر
 -------- -------- -------- -------- ----------- --------- ----------- -------- ----------- 

 ۱٬٦۲٥٬٥۰۹ ۲٦۰ ۱٬٦۲٥٬۲٤۹ ۱٬٦۲۸٬٤۷٥ (۱۷٬٥۱۲) ۱٤٬۲۸٦ - - - إجمالي الإیرادات الشاملة للسنة 
 -------- -------- -------- -------- ----------- ---------- ---------- -------- ----------- 
          

 - - - (۳۰۳٬۸۳۸) - - ۱٥۱٬۹۱۹ ۱٥۱٬۹۱۹ - المحول إلى الاحتیاطیات 
          

          :  المعاملات مع المالكین
          

 (۱٬۱٦۷٬۳۷٦) (۷۰۱) (۱٬۱٦٦٬٦۷٥) (۱٬۱٦٦٬٦۷٥) - - - - - )۱۷(راجع إیضاح  المعلنة توزیعات الأرباح
 ------------- ----------- ----------- --------- ------------ ------------- -------------- ---------- ------------- 

 ۸٬٤۱۰٬۱۹۱ ۱٬۲۸۷ ۸٬٤۰۸٬۹۰٤ ۱٬۹٤۷٬۷٦۷ (٦۹٬۸۳٥) ۲۰٬۸۲٤ ٦٤۱٬۲۲۳ ۱٬۲۰۲٬۲۲٥ ٤٬٦٦٦٬۷۰۰ ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱كما في 
 =======  ====== == ==== ===== === ===  = =====  =  ========  === ==    ======== 
          
 
 
 
 

 جزءاً لا یتجزأ من ھذه البیانات المالیة الموحدة .  ٤۳إلى  ۱تشكل الإیضاحات المرفقة من 
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 ۱۳ 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
 

  بیان التدفقات النقدیة الموحد
 ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 

  ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا    
 ألف درھم   ألف درھم   إیضاح 

    الأنشطة التشغیلیة 
 ۱٬٦۰۹٬۱۳۸ ۱٬۸۳۰٬۷۸۹  صافي الأرباح للسنة قبل الضریبة 

    
    الأرباح مع صافي التدفقات النقدیة:  لمطابقة تسویات 

    
 ٦٤۸٬٥۸۸ ٦۲۱٬۷۹۸ ۱۰و  ۹و  ٦و  ٥    والإطفاءالاستھلاك  

 (۳٬۹۰۱) (۳۰٬۷۹٥)  أرباح صرف العملات الأجنبیة
 (۱۲٤٬۷٥۲) (۱۸۹٬۹۷٥) ۱۲    في شركات زمیلة وائتلافات مشتركةالحصة من أرباح استثمارات 

 ٤۲٬۰۱٦ ٤۹٬۷٥٤ ۲۱ مخصص تعویضات نھایة الخدمة للموظفین  
 ٥٬۳۰۷ ۷۲٬٤۱۲  الجزء غیر الفعاّل من الأدوات المالیة المشتقة 

 (۱۱۷) (٤۱۰)  شاملة الأخرى بالقیمة العادلة من خلال الإیرادات ال استثمارتوزیعات أرباح من 
 ۱٬٦٤٤ ٤٦٦ ۳۰ للذمم المدینة التجاریة والأخرى المتوقعة  الائتمانمخصص خسائر 
 (۲٥۰٬٦۹۸) (۲٤۰٬۷۷٤)  إیرادات التمویل 
 ۸۲٬۰۹۲ ٦٦٬٦۷۲  تكالیف التمویل 

  --------------   ------------- 
 ۲٬۰۰۹٬۳۱۷ ۲٬۱۷۹٬۹۳۷  : التدفقات النقدیة التشغیلیة قبل التغیرات في رأس المال العامل

    
     ::    ررأأسس  االلمماالل  االلععاامملل    االلتتغغییررااتت  ففيي

 (٤٬۷۳۷) (٤۳٬٥۸٦)  المخزون 
 ۱۲٬٥۷٥ ) ۱۳۲٬۷٤۱(  الذمم المدینة التجاریة والأخرى 
 ٤۰٬۷٥۸ ٥۷۸٬۸۹۳  الذمم الدائنة التجاریة والأخرى 

 (۸۰٬۷۰۰) ۱٦۱٬۹۸۹  مخصص الصیانة
 ۳۱۱٬۹٤۸ ۲٦٤٬٦۸۰  الإیرادات المؤجلة  

  -----------     ----------- 
 ۲٬۲۸۹٬۱٦۱ ۳٬۰۰۹٬۱۷۲  العملیات من الناتج النقد 

 (۱۰٬٤۷۰) (۱۸٬۲۷۳) ۲۱ للموظفینالمدفوعة  تعویضات نھایة الخدمة 
 - ) ۱۳۰٬٤۹۸(  الضرائب المدفوعة 

  -----------     ----------- 
 ۲٬۲۷۸٬٦۹۱ ۲٬۸٦۰٬٤۰۱  صافي التدفقات النقدیة الناتجة من الأنشطة التشغیلیة 

  -----------     ----------- 
    الأنشطة الاستثماریة  

 (۳٬۸۲۸) (۲٦٬۹٥٦) ۱۲ مشتركة  ائتلافات إضافیة في   استثمارات
 (۲۰۳٬۹۳٥) ) ۱٬۳۸۷٬۱٥٤( ٥ حیازة ممتلكات ومعدات  

 (۷۹٬۳۳۳) (۳۲٬۳٥٦) ۸ إضافات إلى العقارات الاستثماریة
 (۳۷٥٬۷۱۹) ) ۹٤۰٬٤٤۹( ۷ طائرات جدیدة   مبالغ مدفوعة مقدماً لشراء

  ۱۲ وشركات زمیلة توزیعات الأرباح المستلمة من ائتلافات مشتركة 
۷۹٬۹٤۹ 

 
۱۰۸٬۰۳٤ 

   استثمار مقاس بالقیمة العادلة من خلال الإیرادات الشاملة الأخرى توزیعات الأرباح المستلمة من 
٤۱۰ 

 
۱۱۷ 

 ۳۸٬۱۲۸ ۱٥٤٬۱٥٦ ۱۱ المتحصلات من صافي الاستثمار في عقود الإیجار
 (۱۹٥٬۳٦۰) (۲۱٬٥۲۸)  بالقیمة العادلة خلال الإیرادات الشاملة الأخرى  استثمارات مدفوعات ذات صلة بشراء 

 (۹٬۳٤۹) (۱۸٬۲۸۲) ۹ غیر ملموسة  موجوداتحیازة 
 (٦۳٥٬۲۱۹) ٤۹۳٬۲٤۸  التغیر في الودائع الثابتة
 ۲٤۷٬٥٤۲ ۲۳۷٬۲۳٥  إیرادات تمویل مستلمة 

  -------------- ----------- 
 (۱٬۱۰۸٬۹۲۲) ) ۱٬٤٦۱٬۷۲۷(  الأنشطة الاستثماریةالتدفقات النقدیة المستخدمة في صافي 

  --------------- ----------- 
    الأنشطة التمویلیة

 (۹۳۳٬۳٤۰) (۱٬۱٦۷٬۳۷٦) ۱۸ توزیعات أرباح مدفوعة لمالكي الشركة 
 (۱۹۸٬۰٥۰) (۲٤۸٬۰٦٦) ۲٥ دفعات مقابل التزامات عقود إیجار 

 (۲۳٬۸۸۱) (۳۱٬٥۳۰) ۲٥ الفائدة على دفعات التزامات عقود الإیجار 
 - ۸٤۹٬٥۷۲ ۲٦ قروض مصرفیة تم الحصول علیھا خلال السنة، صافي 

 (٥۱۸٬۳٦٦) (۳۹۳٬٦٦۹) ۲٦ قروض مصرفیة تم سدادھا خلال السنة، صافي
 (٥۸٬۲۱۱) (۳٥٬۱٤۲)  تكالیف التمویل المدفوعة 

  ------------- ------------ 
 (۱٬۷۳۱٬۸٤۸) (۱٬۰۲٦٬۲۱۱)  الأنشطة التمویلیةالتدفقات النقدیة المستخدمة صافي 

  -------------   ------------   
 (٥٦۲٬۰۷۹) ۳۷۲٬٤٦۳  في النقد وما یعادلھ التغیر  صافي 

 ۱٬۲٦۲٬۳۰۸ ۷۰۰٬۲۲۹  النقد وما یعادلھ في بدایة السنة   
  -------------   ----------- 

 ۷۰۰٬۲۲۹ ۱٬۰۷۲٬٦۹۲ ۱٦ النقد وما یعادلھ في نھایة السنة 
   ======= ====== 
 

. البیانات المالیة الموحدة جزءاً لا یتجزأ من ھذه   ٤۳إلى  ۱المرفقة من  تالإیضاحاشكل ت



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۱٤ 

  الوضع القانوني والأنشطة الرئیسیة   . ۱
 

كشركة مساھمة عامة. تزاول الشركة نشاطھا في دولة    ۲۰۰۷  یونیو  ۱۹تأسست شركة العربیة للطیران ش.م.ع ("الشركة") بتاریخ  
تشغیل   شھادة  وبموجب  الشارقة  لحكومة  الاقتصادیة  التنمیة  دائرة  من  الصادرة  التجاریة  الرخصة  بموجب  المتحدة  العربیة  الإمارات 

 ) الصادرة من الھیئة العامة للطیران المدني، دولة الإمارات العربیة المتحدة. ۲جوي رقم (ایھ سي 
 

إن أسھم الشركة العادیة مدرجة في سوق دبي المالي، دولة الإمارات العربیة المتحدة. إن عنوان المكتب المسجل للشركة ھو ص.ب  
 ، الشارقة، الإمارات العربیة المتحدة. ۱۳۲

 
الموحدة تتألف   المالیة  في  وكما في    البیانات  المنتھیة  المالي  من    ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱للسنة  وشركاتھا  لشركة  لالموحد  الأداء والمركز 

 . والائتلافات المشتركةالمجموعة في الشركات الزمیلة  ة التابعة (یشار إلیھا مجتمعة بـ "المجموعة") بالإضافة إلى حص 
 

غیار   قطع  تجارة  الطائرات،  تأجیر  الطائرات،  تجارة  الدولي،  التجاري  الجوي  النقل  في  للمجموعة  بھا  المرخص  الأنشطة  تتمثل 
الطائرات، وكالات السفر والسیاحة، الفنادق، تأجیر الشقق الفندقیة، مكاتب التمثیل لشركات الطیران، نقل المسافرین، خدمات الشحن،  

 وكلاء الشحن الجوي، خدمات نقل الوثائق، التدریب على الطیران وإصلاح وصیانة الطائرات. 
 

 فیما یلي ملكیة المجموعة في شركاتھا التابعة وائتلافاتھا المشتركة وشركاتھا الزمیلة المختلفة وأنشطتھا الرئیسیة: 
 

 الاسم 
  حصص الملكیة

 الأنشطة الرئیسیة  دولة التأسیس  القانونیة 
  ۲۰۲٥ ۲۰۲٤   

       االلتتااببععةة    ااتتااللششرركك  

 ٪ ۱۰۰ ٪۱۰۰ شركة الأعمال الدولیة ش.م.ح 
الإمارات العربیة  

 المتحدة
التعامل مع الأعمال والحصص  

 الدولیة 

 ٪ ۱۰۰ ٪۱۰۰ العربیة للعطلات ذ.م.م 
الإمارات العربیة  

 عملیات سیاحیة  المتحدة

 ٪ ۱۰۰ ٪۱۰۰ إنفورمیشن سیستمز اسوسییتس ش.م.ح 
الإمارات العربیة  

 المتحدة
خدمات تكنولوجیا المعلومات لقطاع  

 الطیران

 ٪ ۱۰۰ ٪۱۰۰ أكشن للضیافة 
الإمارات العربیة  

 المتحدة
خدمات الضیافة والسیاحة وإدارة  

 وتشغیل المطاعم والفنادق 

 ٪ ۱۰۰ ٪۱۰۰ (أ)   ملكیة فردیة –مقر العامل للسفریات ذ.م.م 
الإمارات العربیة  

 المتحدة
السفر والرحلات والسیاحة وخدمات 

 الشحن 
 الإیجار إدارة عقود  إیرلندا ٪ ۱۰۰ ٪۱۰۰ امباكت لخدمات الطیران المحدودة 

 البحرین ٪ ۱۰۰ ٪۱۰۰                              (ب)ذ.ل.ل   مركز خدمات العربیة للطیران 

خدمات الإدارة والدعم المكتبي، 
خدمات مركز الاتصال وخدمات  

 برمجة الكمبیوتر

 ٪ ۱۰۰ ٪۱۰۰ فندق سنترو الشارقة ذ.م.م.ش.ش.و 
الإمارات العربیة  

 فندق  المتحدة
  دبي مارینا ذ.م.م  -رایسون بلو للشقق الفندقیة 

 ٪ ۱۰۰ ٪۱۰۰ (ج) 
الإمارات العربیة  

 تأجیر الشقق الفندقیة  المتحدة
     

   ششررككااتت  تتااببععةة  للششررككةة  االألأععمماالل  االلددووللییةة  شش..مم..حح  ((ششررككااتت  تتااببععةة  ففررععییةة))  
     

 ٪ ۱۰۰ ٪۱۰۰ أولغانا لتطویر العقارات ذ.م.م 
  الإمارات العربیة

 تطویر العقارات  المتحدة
تي ثري  ةأكادیمیة طیران العربیة ذ.م.م (أكادیمی 

 ٪ ۱۰۰ ٪۱۰۰ (د)   للطیران ذ.م.م سابقاً)
  الإمارات العربیة

 خدمات التدریب على الطیران  المتحدة
 تصمیم وتطویر وحلول البرامج   الھند ٪۱۰۰ ٪۱۰۰              (ھـ) نكساسوفت للابتكارات الخاصة المحدودة 

 خدمات الدعم الاداري للشركات              الھند ٪۱۰۰ ٪۱۰۰                     (ھـ)كورأوبس للخدمات الخاصة المحدودة 
 
 
 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۱٥ 

 (تابع)  الوضع القانوني والأنشطة الرئیسیة   . ۱
 

 الأنشطة الرئیسیة  دولة التأسیس  القانونیة  حصص الملكیة الاسم 
  ۲۰۲٥ ۲۰۲٤   

     االالائئتتلالاففااتت  االلممششتتررككةة  

، الإمارات العربیة  شركة ألفا لخدمات الطیران
 ٪ ٥۱ ٪ ٥۱ ) ذ.م.م. ( المتحدة

الإمارات العربیة  
 المتحدة

تقدیم خدمات الوجبات الغذائیة 
للرحلات الجویة والخدمات الإضافیة  

 لشركة العربیة للطیران ش.م.ع.  

 ٪ ٥۰ ٪ ٥۰   )ذ.م.م.(شركة الشارقة لخدمات الطیران 
الإمارات العربیة  

 المتحدة

تقدیم الخدمات الأرضیة للطائرات  
وخدمات المسافرین وخدمات الشحن 

   .في مطار الشارقة الدولي

 أرمنیا  ٪ ۷٥ ٪ ۷٥        (و) مقر العالم للسفریات ذ.م.م (كوزمو أرمینا)
السفر والرحلات والسیاحة وخدمات 

 الشحن 

 ٪ ٤۹ ٪ ٤۹ م .م.العربیة للطیران أبو ظبي ذ
الإمارات العربیة  

 .النقل الجوي التجاري الدولي  المتحدة
 .النقل الجوي التجاري الدولي  مصر ٪ ٤۰ ٪ ٤۹ ذ.م.م  مصر  –شركة العربیة للطیران 

 .النقل الجوي التجاري الدولي  باكستان  ٪ ٤٥ ٪ ٤٥ (خاصة) المحدودة  فلاي جنا للخدمات
 .النقل الجوي التجاري الدولي  أرمینیا  ٪ ٤۹ ٪ ٤۹ (ز)   فلاي أرنا الخطوط الجویة الأرمنیة الوطنیة 

 - ٪ ٤۹ (ح)   .م .م.ذالعربیة للطیران دي إم إم  
المملكة العربیة  

 .النقل الجوي التجاري الدولي السعودیة 

 ٪ ٥۱ ٪ ٥۱ م .م.ذ.تیون بروتكشن للوساطة التجاریة ش
الإمارات العربیة  

 وسیط تجاري  المتحدة
     

      االلششررككااتت  االلززممییللةة  
 .النقل الجوي التجاري الدولي المغرب ٪ ٤٤ .۱۳ ٪ ٤٤ .۱۳ ایھ  .العربیة للطیران المغرب، اس

 .النقل الجوي التجاري الدولي الأردن ٪ ٤۹ ٪ ٤۹ (ز)  .م.م.العربیة للطیران الأردن ذ
     
 
ذ.م.م   )أ للسفریات  العالم  مقر  والبحرین    –تسیطر  والكویت  السعودیة  العربیة  والمملكة  قطر  في  تابعة  فردیة على شركات  ملكیة 

 .والإمارات العربیة المتحدة والھند وعُمان والأردن ومصر
في   )ب  المنتھیة  السنة  ذ.ل.ل  ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱خلال  للخدمات  للطیران  العربیة  لمركز  التشغیلیة  الأنشطة  بدأت  تابعة    -،  شركة 

 .مملوكة بالكامل للمجموعة ومسجّلة في مملكة البحرین
في   ) ج المنتھیة  السنة  الفندقیة من  ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱خلال  للشقق  بلو  الشارقة ورادیسون  لفندق سنترو  القانوني  الشكل  تغییر  تم   ،

 .مؤسسات فردیة إلى شركات ذات مسؤولیة محدودة
المنتھیة في   ) د السنة  إلى "أكادیمیة  ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱خلال  للطیران ذ.م.م  القانوني لأكادیمیة تي ثري  المجموعة الإسم  ، غیرت 

 ".العربیة للطیران ذ.م.م
في   ھـ) المنتھیة  السنة  الخاصة  ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱خلال  للإبتكارات  نیكساسوفت   " باسم  تابعة  بتأسیس شركات  المجموعة  قامت   ،

المحدودة" و " شركة كوروبس للخدمات الخاصة المحدودة" في الھند من خلال شركتھا التابعة المملوكة بالكامل "شركة الأعمال  
 .۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱الدولیة ش.م.ح." تم تشغیل تلك الشركات التابعة في 

 .۲۰۱٤دیسمبر  ۳۱أوقفت المجموعة الأنشطة التشغیلیة لكوزمو أرمینیا خلال السنة المنتھیة في  ) و
في   ) ز المنتھیة  السنة  أرنا  ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱خلال  فلاي  المشتركة  لإئتلافاتھا  التصفیة  بإجراءات  المجموعة  بدأت  أرمینیا   –، 

 وشركة العربیة للطیران الأردن ذ.م.م. 
، دخلت المجموعة في مشروع مشترك مع مستثمرین سعودیین لتأسیس شركة طیران  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱خلال السنة المنتھیة في   ) ح

م». وقد استحوذت المجموعة على حصة ملكیة  العربیة للطیران دي إم إم  ذ.م.  جدیدة في المملكة العربیة السعودیة تحت اسم «
 ٪ في الشركة المؤسسة حدیثاً.٤۹بنسبة 

 
 
 
 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۱٦ 

 (تابع)  الوضع القانوني والأنشطة الرئیسیة   . ۱
 

  االلممععللووممااتت  االلممااللییةة  
 

یلي   في  فیما  المنتھیة  وللسنوات  في  كما  للمجموعة  الجوھریة  التابعة  للشركات  المالیة  دیسمبر    ۳۱و  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱المعلومات 
 :التوحیدقبل تعدیلات  ۲۰۲٤

 
ملكیة   –مقر العالم للسفریات ذ.م.م  

 فردیة 
أكادیمیة العربیة للطیران ذ.م.م  

(أكادیمیة تي ثري للطیران ذ.م.م  
 سابقاً) 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 

 ألف درھم  ألف درھم  ألف درھم  ألف درھم  

 ٦٬۳٤۹ ۱٤٬۸۰۳ ۱٤٬٦۲٥ ۱٤٬۷۰۰ الموجودات غیر المتداولة 

 ۹۷٬٥۸۰ ۱۱۷٬۹٤٦ ۲۸۱٬٥۸۸ ۳۰۱٬٥۲۱ الموجودات المتداولة 

 ۱۰۳٬۹۲۹ ۱۳۲٬۷٤۹ ۲۹٦٬۲۱۳ ۳۱٦٬۲۲۱ إجمالي الموجودات 

 ۱٬۳۹۲ ۱٬۳۱٥ ٥٬۱۲۹ ٥٬٥۷۳ المطلوبات غیر المتداولة  

 ٦۹٬٥٥٦ ۹۷٬٦۲۰ ۱۰۸٬٦۰۹ ۱۲۸٬٥٤۱ المطلوبات المتداولة 

 ۳۲٬۹۸۱ ۳۳٬۸۱٤ ۱۸۲٬٤۷٦ ۱۸۲٬۱۰۷ حقوق الملكیة 

إجمالي حقوق الملكیة  
 والمطلوبات 

۳۱٦٬۲۲۱ ۲۹٦٬۲۱۳ ۱۳۲٬۷٤۹ ۱۰۳٬۹۲۹ 

 ۸۸٬٦۹۳ ۱۰۳٬۰۱٥ ٦٤٬٥۳۳ ٤۸٬۲۷۱ الإیرادات 

 ۳۰٬۱۳٥ ۳۰٬۹۳۲ ٤٦٬٦۹۳ ۲٤٬۸۲٦ صافي الأرباح 

 - - - - الإیرادات الشاملة الأخرى 

 أساس الإعداد  . ۲
 
 بیان التوافق  أ) (

 
للمعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة الصادرة عن مجلس معاییر المحاسبة الدولیة والتزاماً    المحاسبیة  تم إعداد البیانات المالیة وفقاً 

 . بشأن الشركات التجاریةوتعدیلاتھ  ۲۰۲۱) لسنة ۳۲المرسوم بقانون اتحادي رقم ( والمتطلبات ذات الصلة من
 

 أساس القیاس  (ب) 
 

ھذه   إعداد  الموحدة  تم  المالیة  باستثناء    البیانات  التاریخیة،  التكلفة  أساس  بالقیمة  على  المُقاسة  والاستثمارات  المشتقة  المالیة  الأدوات 
   . العادلة التي یتم قیاسھا بالقیموالعادلة من خلال الإیرادات الشاملة الأخرى، 

 
 العملة الرسمیة وعملة العرض    ) (ج

 
تم  بدرھم الإمارات العربیة المتحدة ("الدرھم الإماراتي")، وھو العملة الرسمیة للمجموعة.    البیانات المالیة الموحدة  یتم عرض ھذه  

 تقریب كافة المبالغ إلى أقرب ألف درھم، ما لم یذكر خلاف ذلك. 
 
 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۱۷ 

   الجدیدة والمعدلة المعاییر والتفسیرات  . ۳
 

 ۲۰۲٥ینایر   ۱المعاییر الجدیدة التي تم تطبیقھا كما في  ۳-۱
 

 ، وعلیھ فقد تم تطبیقھا:۲۰۲٥ینایر  ۱ساریة المفعول اعتبارًا من  التي أصبحتالمحاسبیة  المعاییر فیما یلي
 

 ترتیبات تمویل الموردین   -من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة  ۷والمعیار رقم  ۷تعدیلات المعیار المحاسبي الدولي رقم  •
 

 كمتداولة أو غیر متداولة عرض البیانات المالیة فیما تعلق بتصنیف الالتزامات  – ۱تعدیلات على المعیار المحاسبي الدولي رقم  •
 

 الالتزامات غیر المتداولة ذات تعھدات  - ۱تعدیلات على المعیار المحاسبي الدولي رقم  •
 

 التزام الإیجار في معاملات البیع وإعادة الاستئجار  - من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة ۱٦تعدیلات على المعیار رقم  •
 

«المتطلبات العامة للإفصاح عن المعلومات المالیة المتعلقة بالاستدامة»    من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة  ۱المعیار رقم   •
 «الإفصاحات المتعلقة بالمناخ». من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة ۲رقم والمعیار 

 

 عدم إمكانیة الصرف  - من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة ۲۱تعدیلات على المعیار رقم  •
 

من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر    ۲۸من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة والمعیار رقم    ۱۰تعدیلات على المعیار رقم   •
تعالج ھذه التعدیلات التعارض  .  بیع الموجودات أو المساھمة بھا فیما بین المستثمر وشركتھ الزمیلة أو ائتلافھ المشترك  -  المالیة

المالیة  ۱۰المعیار رقم  بین   التقاریر  الدولیة لإعداد  المعاییر  المحاسب الو  من  السیطرة    ۲۸الدولي رقم    يمعیار  بفقدان  یتعلق  فیما 
مشترك (وقد قام مجلس معاییر المحاسبة الدولیة بتأجیل تاریخ سریان ھذا   ائتلافعلى شركة تابعة یتم بیعھا إلى شركة زمیلة أو  

 مع السماح بالتطبیق المبكر)؛ و  –التعدیل إلى أجل غیر مسمى 
 

 ) لتعزیز قابلیتھا للتطبیق على المستوى الدولي. SASBتعدیلات على معاییر مجلس معاییر المحاسبة للاستدامة ( •
 

 لا یترتب على ھذه التعدیلات أثر جوھري على ھذه البیانات المالیة الموحدة، وبالتالي لم یتم الإفصاح عنھا.
  

 تصبح ساریة المفعول بعد ولم تقم المجموعة بتطبیقھا مبكرًا على المعاییر القائمة التي لم  والتعدیلات والتفسیرات المعاییر ۳-۲
 

 : المجموعة  بشكل مسبق من قبل  تطبیقھایتم المعاییر والتعدیلات الأخرى التي لم تصبح ساریة المفعول بعد ولم فیما یلي 
 

 :۲۰۲٦ینایر  ۱المالیة السنویة التي تبدأ في أو بعد  التقریر تسري على فترات
 

من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر   ۷والمعیار رقم    ۹تعدیلات على المعیار رقم  (تصنیف وقیاس الأدوات المالیة  تعدیلات على   •
 ) المالیة

 )من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة ۷ورقم  ۹تعدیلات على المعیارین رقم (عقود الكھرباء المعتمدة على الطاقة الطبیعة  •
 

 :۲۰۲۷ینایر  ۱المالیة السنویة التي تبدأ في أو بعد  التقریر تسري على فترات
 
 ؛ و من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة "العرض والإفصاح في البیانات المالیة" ۱۸المعیار رقم  •
 من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة "الشركات التابعة دون مساءلة عامة: الإفصاحات"  ۱۹المعیار رقم  •

 
المعیارإن   تقییم الآثار المحتملة لتطبیق  المالیة    ۱۹المعیار رقم  و  ۱۸رقم    المجموعة بصدد  التقاریر  الدولیة لإعداد  المعاییر  على  من 

على البیانات المالیة الموحدة    تأثیر جوھريلھذه التعدیلات    من غیر المتوقع أن یكونوباستثناء ما ورد أعلاه،    .بیاناتھا المالیة الموحدة
 .في فترة التطبیق الأولي، وبالتالي لم یتم إجراء الإفصاحات المتعلقة بھا

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۱۸ 

 المادیة السیاسات المحاسبیة   . ٤
 

 العامّة  الاعتبارات
 

المالیة    لإعداد التقاریرالدولیة    المحاسبیة  أسس القیاس التي تم تحدیدھا من قبل المعاییر  باستخدام  الموحدةالمالیة    البیاناتتم إعداد ھذه  
المحاسب الالصادرة عن مجلس   أنواع  ی معاییر  نوع من  لكل  الدولیة  والمطلوباتة  السیاسات    .والإیرادات والمصروفات  الموجودات  إن 

 .أدناه وفي الصفحات التالیة بشكل أكثر وأسس القیاس موضحة  المادیةالمحاسبیة 
 

 المعاملات والأرصدة بالعملات الأجنبیة
 

أسعار الصرف السائدة في تواریخ المعاملات (سعر الصرف    باستخدام، وذلك  العملة الرسمیةیتم تحویل المعاملات بالعملة الأجنبیة إلى  
یتم   وخسائر  الاعترافالفوري.)  الأجنبیة  بأرباح  العملات  النقدیة   صرف  البنود  قیاس  إعادة  وعن  المعاملات  تلك  تسویة  عن  الناتجة 

 .بیان الدخل الشامل  الموحدأسعار الصرف السائدة في نھایة العام، ضمن  باستخدام
 

یعُاد   (  تحویل لا  التاریخیة  بالتكلفة  وتقُاس  الفترة  نھایة  في  النقدیة  غیر  تحویلھاالبنود  تاریخ    باستخدام  یتم  في  السائدة  الصرف  أسعار 
فیھ أسعار الصرف السائدة في التاریخ الذي یتم    باستخدام  یتم تحویلھاالتي  والمعاملة)، باستثناء البنود غیر النقدیة المقاسة بالقیمة العادلة  

 تحدید القیمة العادلة. 
 

 الأجنبیة  العملیات
 

المالیة الموحدةفي   یتم  البیانات  غیر   بالعملة الرسمیةوالمعاملات لشركات المجموعة المدرجة    تحویل جمیع الموجودات والمطلوبات ، 
لشركات المجموعة خلال فترة    الرسمیة عملة  ال. لم تتغیر  التوحیدالدرھم الإماراتي (عملة العرض للمجموعة) إلى الدرھم الإماراتي عند  

 .التقریر
 

 یتم تحویلفي فترة التقریر.    السائد  إلى الدرھم الإماراتي بسعر الإغلاق  موجودات ومطلوبات العملیات الأجنبیة  تحویل، تم  التوحیدعند  
عن   الناتجة  والمصروفات  للمجموعة    العملیاتالإیرادات  العرض  عملة  إلى  لالأجنبیة  السائدوفقاً  الصرف  سعر  فترة    متوسط  خلال 

 . الموحدالإیرادات الشاملة الأخرى  بیانفي  التوحیدعند  تحویل العملات الأجنبیةالناتجة من  فروق الصرفالتقریر. یتم إدراج 
 

 التوحید أساس  
 

. تتحقق السیطرة عندما تتعرض  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱تشتمل البیانات المالیة الموحدة على البیانات المالیة للشركة وشركاتھا التابعة كما في 
تلك  الشركة على  التأثیر  على  القدرة  لدیھا  ویكون  بھا  المستثمر  الشركة  في  مشاركتھا  من  متغیرة  في عائدات  حقوق،  لدیھا  یثبتُ  أو   ،

 العوائد من خلال نفوذھا على الشركة المستثمر بھا. 
 

 :الشركة على شركة مستثمر بھا، إلا في حال كان لدى  الشركةعلى وجھ التحدید، لا تسیطر 
 
 نفوذ على الشركة المستثمر بھا (أي حقوق قائمة تمنحھا القدرة الحالیة على توجیھ الأنشطة ذات الصلة للشركة المستثمر بھا)؛ -أ

 تعرض أو حقوق في عائدات متغیرة من مشاركتھا في الشركة المستثمر بھا؛ و -ب 
 .قدرة على استخدام نفوذھا على الشركة المستثمر بھا للتأثیر على عوائدھا -ج

 

في الاعتبار جمیع الحقائق    الشركة أقل من أغلبیة حقوق التصویت أو حقوق مماثلة للشركة المستثمر بھا، تأخذ  الشركةعندما یكون لدى 
 :والظروف ذات الصلة عند تقییم ما إذا كانت تتمتع بنفوذ على الشركة المستثمر بھا، بما في ذلك

 
 .الترتیب التعاقدي مع حاملي حقوق التصویت الآخرین في الشركة المستثمر بھا -أ

 الحقوق الناشئة عن الترتیبات التعاقدیة الأخرى؛ و  -ب 
 .حقوق التصویت لدى المجموعة وحقوق التصویت المحتملة -ج

 
في    الشركةتقوم   تغییرات  إلى وجود  الحقائق والظروف  أشارت  بھا، في حال  المستثمر  الشركة  تسیطر على  إذا كانت  تقییم ما  بإعادة 

بالسیطرة على الشركة التابعة، ویتم الشركة  عنصر واحد أو أكثر من عناصر السیطرة الثلاثة. یبدأ توحید الشركة التابعة عندما تتمتع  
تفقد   عندما  التوحید  أو    الشركةإیقاف  علیھا  المستحوذ  التابعة  الشركة  ومصروفات  إیرادات  إدراج  یتم  التابعة.  الشركة  على  السیطرة 
 بالسیطرة حتى تاریخ فقدان السیطرة على الشركة التابعة.  الشركةمن تاریخ تمتع  بیان الدخل الشامل اعتباراً المستبعدة خلال الفترة في 

 
  یتم إجراء تعدیلات على البیانات المالیة للشركات التابعة، حیثما تقتضي الضرورة، لمواءمة سیاساتھا المحاسبیة مع السیاسات المحاسبیة 

یتم حذف كافة الموجودات والمطلوبات وحقوق الملكیة والإیرادات والمصروفات والتدفقات النقدیة عند التوحید  للمجموعة. عند التوحید،  
بالكامل.   المجموعة  أعضاء  بین  فیما  تتم  التي  بالمعاملات  على  المتعلقة  دلیل  المعاملة  تقدم  مالم  المحققة  غیر  الخسائر  حذف  أیضاً  یتم 

 انخفاض قیمة الموجودات المحولة. 
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  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۱۹ 

 (تابع)  المادیةالسیاسات المحاسبیة   . ٤
 

 (تابع)  التوحیدأساس  
 

تنسب الأرباح أو الخسائر وكل عنصر من عناصر الإیرادات الشاملة الأخرى لمساھمي الشركة الأم للمجموعة، وإلى الحصص غیر  
 .المسیطرة، حتى لو نتج عن ذلك عجز في الحصص غیر المسیطرة

 
 المالیة للشركات التابعة في نفس سنة تقریر الشركة.  البیاناتیتم إعداد 

 
في حال فقدت المجموعة السیطرة على شركة تابعة، فإنھا تقوم بإیقاف الاعتراف بالموجودات ذات الصلة (بما في ذلك الشھرة التجاریة)  

ناتجة ضمن   أو خسائر  أرباح  بأي  الاعتراف  یتم  بینما  الأخرى،  الملكیة  ومكونات حقوق  المسیطرة  والحصص غیر  بیان والمطلوبات 
 . یتم الاعتراف بأي استثمار محتفظ بھ بالقیمة العادلة. الإیرادات الشاملة الموحد

 
 الأعمال والشھرة  دمج

 
على أنھا إجمالي المقابل المحول، ویتم قیاسھا بالقیمة   الاستحواذ. یتم قیاس تكلفة  الاستحواذطریقة    باستخدام دمج الأعمال    احتسابیتم  

 العادلة بتاریخ الشراء ومقدار أي حصص غیر مسیطرة في الشركة المستحوذ علیھا. 
 

الأعمال، یقیس المستحوذ الحصص غیر المسیطرة في الشركة المستحوذ علیھا إما بالقیمة العادلة أو بالحصة المتناسبة    دمجلكل نموذج  
 .المتكبدة وإدراجھا في المصروفات الإداریة والعامة الاستحواذتكالیف  احتسابالشركة المستحوذ علیھا. یتم  موجوداتمن صافي 

 
المفترضة للتصنیف والتعیین المناسبین وفقاً للشروط    الموجودات والمطلوبات المالیةعندما تستحوذ المجموعة على عمل ما، تقوم بتقییم  

والظروف   تاریخ    الاقتصادیةالتعاقدیة  في  كما  الصلة  ذات  العقود  الاستحواذوالشروط  في  المدرجة  المشتقات  فصل  ذلك  ویشمل  ھذا   .
 .المستحوذةالمضیفة من قبل الشركة 

 
  الاستحواذ لحصة حقوق الملكیة التي تم    الاستحواذإذا تم تحقیق دمج الأعمال على مراحل، فإنھ یتم إعادة قیاس القیمة العادلة في تاریخ  

 .بیان الدخل الشامل الموحدمن خلال  الاستحواذعلیھا سابقاً في الشركة المستحوذ علیھا إلى القیمة العادلة في تاریخ 
 

تاریخ    احتسابسیتم   في  العادلة  بالقیمة  علیھا  المستحوذ  الشركة  قبل  من  تحویلھ  یتم  محتمل  مقابل  سیتم  الاستحواذأي   الاعتراف. 
یعتبر أحد أصول   للمقابل المحتمل الذي  العادلة  القیمة  ل  الالتزامبالتغییرات اللاحقة على  الدولیة لإعداد   ۹رقم    معیارلوفقاً  المعاییر  من 

كتغییر في الإیرادات الشاملة الأخرى. إذا تم تصنیف المقابل المحتمل كحقوق ملكیة،   الموحدإما في قائمة الدخل الشامل    التقاریر المالیة
المقابل المحتمل الآخر الذي لا یدخل ضمن نطاق   یتم قیاس  الملكیة.  نھائي ضمن حقوق  یتم تسویتھ بشكل  قیاسھ حتى  ینبغي إعادة  فلا 

التغیرات في القیمة العادلة ب   الاعترافبالقیمة العادلة في تاریخ كل تقریر مع    من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة  ۹رقم  معیار  ال
 .الدخل الشامل الموحد بیانفي 

 
المسیطرة على صافي   للحصص غیر  بھ  المعترف  المحول والمبلغ  المقابل  إجمالي  فائض  تمثل  بالتكلفة، حیث  الشھرة مبدئیاً  قیاس  یتم 

للتحدید  الموجودات العادلة لصافي    والالتزامات   المستحوذ علیھا  القابلة  القیمة  المبلغ أقل من  إذا كان ھذا  الشركة    موجودات المفترضة. 
 .بیان الدخل الشامل الموحدبالفرق في  الاعترافالتابعة المستحوذ علیھا، یتم 

 
أي خسائر    الاعترافبعد   ناقصاً  بالتكلفة  الشھرة  قیاس  یتم  قیمةالمبدئي،  اختبار    انخفاض  لغرض  یتم   الانخفاضمتراكمة.  القیمة،  في 

تم   التي  الشھرة  خلال    الاستحواذتخصیص  تاریخ    دمجعلیھا  في  التابعة    الاستحواذالأعمال  النقد  تولید  وحدات  من  وحدة  كل  إلى 
أخرى للشركة   موجودات أو مطلوبات، بصرف النظر عما إذا كان تم تخصیص أي الدمجللمجموعة والتي من المتوقع أن تستفید من ھذا 

 .المستحوذ علیھا لتلك الوحدات
 

جزء من العملیة المرتبطة بتلك الوحدة، یتم إدراج الشھرة المرتبطة   استبعادعندما تشكل الشھرة جزءاً من وحدة تولید النقد وعندما یتم  
تحدید   عند  للعملیة  الدفتریة  القیمة  في  المستبعدة  الخسائربالعملیة  أو  عن    الأرباح  یتم   استبعادالناتجة  التي  الشھرة  قیاس  یتم  العملیة. 

 في ھذه الحالات على أساس القیم النسبیة للعملیة المستبعدة وجزء من وحدة تولید النقد المحتجزة.  استبعادھا
 

 عقارات ومعدات 
 

إحضار    الاعترافیتم   إلى  مباشرة  تعزى  تكالیف  أیة  ذلك  في  بما  بالتكلفة،  والمعدات  بالعقارات  وتھیئ   الموجوداتمبدئیاً  المكان  إلى 
 .الوضع المناسب من أجل أن تكون قادرة على العمل بالطریقة التي تریدھا إدارة المجموعة



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۲۰ 

 (تابع)  المادیةالسیاسات المحاسبیة   . ٤
 

 (تابع)  عقارات ومعدات
 

یتم   علىلا  استھلاك  طریق    احتساب  عن  علیھا  الحصول  تم  والتي  الشارقة  حكومة  قبل  من  الممنوحة  فندق    الاستحواذالأرض  على 
 .ومنتجع رادیسون بلو، حیث یعتبر عمرھا الإنتاجي غیر محدود

 
 .متكبدة انخفاض في القیمةوأي خسائر  الاستھلاك المتراكمیتم إدراج العقارات والمعدات بالتكلفة ناقص 

 
تقدیرات   بتغییر  المجموعة  العام، قامت  الإنتاجیةخلال  أن    الموجودات على بعض    ةوالمطبق  الأعمار  المتوقع  التي من  الفترة  تقییم  بعد 

 . للمزید من التفاصیل) ٥تكون الأصول متاحة للاستخدام خلالھا (راجع الإیضاح رقم 
 

 تم تطبیق الأعمار الإنتاجیة على النحو التالي: 
 

۲۰۲۳ ۲۰۲٤  
 مباني  سنة ۲۰ – ۱٥ سنة ۲۰ – ۱٥
 طائرات  سنة ۲۰ سنة ۱٥
 محركات طائرات  سنة ۲۰ سنة ۲۰

 معدات وقطع غیار طائرات  سنوات  ۱۰ – ۳ سنوات  ۱۰ – ۳
 معدات مطارات  سنوات  ۱٥ – ۳ سنوات  ۱٥ – ۳
 عقارات ومعداّت أخرى متضمنة المضخات المدفوعة بالمحركات  سنوات  ٥ – ۳ سنوات  ٥ – ۳

 
أعمارھم الإنتاجیة  مدى  على    الموجودات وذلك لشطب تكالیف  طریقة القسط الثابت    باستخدامعلى أساس التكلفة    الاستھلاك  احتسابیتم  

لكل أصل في نھایة   الاستھلاكتتم مراجعة القیمة المتبقیة والعمر الإنتاجي وطریقة  .المقدرّة عدا الأعمال الرأسمالیة قید التنفیذ والأراضي
 .تأثیر أي تغییرات في التقدیرات على أساس مستقبلياحتساب كل فترة تقریر مع 

 
یتم    .المستمر للأصل  الاستخداممستقبلیة من    اقتصادیة أو عندما لا یتوقع أن تنشأ فوائد    الاستبعادبند العقارات والمعدات عند    استبعادیتم  

أي   خسائر تحدید  أو  والمعدات  سحب أو    استبعادناتجة عن    أرباح  العقارات  بنود  من  الخدمة   بند  متحصّلات    من  بین  الفرق  أنھا  على 
 .الموحد الأرباح أو الخسائر  بیانالمبیعات والقیمة الدفتریة للأصل ویتم إدراجھا ضمن 

 
ھذه الأصول على نفس   استھلاكیبدأ    .في القیمة معترف بھا  انخفاضیتم إدراج الأعمال الرأسمالیة قید التنفیذ بالتكلفة ناقصاً أي خسائر  
 .المقصود منھا للاستخدامأساس العقارات والمعدات الأخرى، عندما تكون الأصول جاھزة 

 
 منح الحكومة 

 
وستلتزم    الاعترافیتم   استلامھا  سیتم  الأرض  بأن  معقول  تأكید  ھناك  یكون  عندما  الاسمیة  بالقیمة  الحكومة  من  الممنوحة  بالأرض 

 .المجموعة بأي شروط متعلقة بتلك المنحة، إن وجدت
 

 عقود الإیجار 
 

یمثلّ    الاستثماروصافي    الموجودات  استخداممثل الحق في  ی   والذي  الموجودات  استخدامسجلت المجموعة حق   الذي  في عقود الإیجار 
الوسیطة   الإیجار  عقود  من  المدینة  للأرصدة  الحالیة  القیمة  المقابلة    والتزاماتصافي  الإیجار  بموجب    دفعات  لسدادعقود  الإیجار 

 .الأخرى الالتزامات
 

  االلممججممووععةة  ككممسستتأأججرر  
  

      االالاسستتخخددااممححقق    ممووججووددااتت  أأ))        
 

المجموعة   الاستخدام  ب تعترف  حق  الأساسي  موجودات  الأصل  توفر  تاریخ  (أي  الإیجار  عقد  بدء  تاریخ  قیاس  للاستخدامفي  یتم   (.
الاستخدام   حق  أي  موجودات  ناقصاً  وخسائر    استھلاكبالتكلفة  القیمةمتراكم  أي  انخفاض  قیاس  لإعادة  تعدیلھا  ویتم  لعقود    التزامات، 

تكلفة   تشتمل  مقدار    ستخدامالاحق  موجودات  الإیجار.  المتكبدة    التزاماتعلى  الأولیة  المباشرة  والتكالیف  بھا  المعترف  الإیجار  عقود 
یقین معقول من  المجموعة على  تكن  لم  إیجار مستلمة. ما  أیة حوافز  ناقصاً  البدء  تاریخ  قبل  أو  في  دفعھا  تم  التي  الإیجار  ومدفوعات 

المعترف بھا على   لموجودات حق الاستخدام  احتساب الاستھلاك  الحصول على ملكیة الأصل المؤجر في نھایة مدة عقد الإیجار، یتم  
 :أساس القسط الثابت على مدى العمر الإنتاجي المقدر لھا ومدة الإیجار أیھما أقصر، وتكون مدة الإیجار على النحو التالي

 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۲۱ 

 (تابع)  المادیةالسیاسات المحاسبیة   . ٤ 
 
 عقود الإیجار (تابع)  

 
  ((تتااببعع))    االلممججممووععةة  ككممسستتأأججرر

  
 ((تتااببعع))      االالاسستتخخددااممححقق  ممووججووددااتت      ))  أأ
  

 سنوات ۹ -٦        طائرات 
 سنة ۱٥       حظیرة طائرات 

 
  ععققوودد  االإلإییججاارر      االلتتززااممااتت  ))  ۲۲

 
عقود الإیجار المصنفّة بالقیمة الحالیة لمدفوعات الإیجار التي یتعین سدادھا على   التزامات في تاریخ بدء عقد الإیجار، تدرج المجموعة  

عند    مدى الإیجار.  عقد  بدء    احتسابمدة  تاریخ  في  الإضافي  الاقتراض  معدل  المجموعة  تستخدم  الإیجار،  لمدفوعات  الحالیة  القیمة 
عقود الإیجار    التزاماتإذا كان سعر الفائدة الضمني في عقد الإیجار غیر قابل للتحدید بسھولة. بعد تاریخ البدء، یتم زیادة مبلغ    ،الإیجار

إذا    ،عقود الإیجار  لالتزاماتلتعكس تراكم الفائدة وتخفیض مدفوعات الإیجار المقدمة. إضافة إلى ذلك، یتم إعادة قیاس القیمة الدفتریة  
 القائمأو تغییر في التقییم لشراء الأصل    في جوھرھا  ةكان ھناك تعدیل أو تغییر في مدة عقد الإیجار أو تغییر في مدفوعات الإیجار الثابت 

 .الموحدالمركز المالي  بیانبھا في  الاعترافویتم 
 

والتي  بھا  الخاصة  المتزایدة  الاقتراض  باستخدام معدلات  الإیجار  المجموعة تخصم مدفوعات  الإیجار، فإن  التزامات عقود  قیاس  عند 
 .% حسب الاقتضاء ٥% إلى  ٤تتراوح من 

 
  ممؤؤججّّرر  ككااللممججممووععةة  

 
  ففيي  ععققوودد  االإلإییججاارر    االالاسستتثثممااررصصااففيي   ))۱۱

 
الأصل إلى المستأجرین بشكل كبیر   لملكیةالطارئة  یتم تصنیف عقود الإیجار التي تقوم بھا المجموعة بتحویل جمیع المخاطر والمنافع  

بالرصید المستحق بمبلغ یساوي القیمة الحالیة للحد الأدنى من مدفوعات الإیجار بموجب    الاعترافعلى أنھا عقود إیجار تمویلي. یتم  
المالیة    البیاناتوالتي یتم إدراجھا في  المطفأة  غیر    المبدئیةاتفاقیة عقد الإیجار، بما في ذلك القیمة المتبقیة المضمونة والتكلفة المباشرة  

 .الأخرىالتجاریة و المدینة الذممفي عقود الإیجار" ضمن  الاستثمار"صافي  ضمن
 

  ففيي  ععققوودد  االإلإییججاارر    االالاسستتثثمماارر  إإییررااددااتت  االلففاائئددةة  ممنن  صصااففيي   ))۲۲
 

بالإیجار التمویلي. تم تأجیل إجمالي إیرادات الفوائد غیر المكتسبة،   الاعترافتتبع المجموعة طریقة التأجیر التمویلي في المحاسبة عن  
قیمتھ على مدى فترة    استھلاكأي فائض إجمالي الأرصدة المدینة المستحقة بالإضافة إلى القیمة المتبقیة على تكلفة الأصل المؤجر ثم یتم  

 .في عقود الإیجار الاستثمارصافي  منعقد الإیجار، وذلك من أجل تحقیق عائد منتظم 
 
 االلممججممووععةة  ككممؤؤججّّرر  ووسسییطط   ))۳۳

  
تأجیر أصل أساسي لھا من قبل المجموعة "(المؤجر الوسیط)" إلى طرف ثالث،   تعمل المجموعة كمؤجر وسیط في معاملة یتم إعادة 

 .ساريویبقى عقد الإیجار "(عقد الإیجار الرئیسي)" بین المؤجر الرئیسي والمجموعة  
 

 :عقد إیجار تمویلي أو عقد إیجار تشغیلي على النحو التاليإما  تقوم المجموعة بتصنیف العقد من الباطن على أنھ
 
المنشأة   • قامت  الأجل  قصیر  إیجار  عقد  عبارة عن  الرئیسي  الإیجار  عقد  كان  من خلال  اً مستأجربصفتھا  إذا  بحسابھ    الاعتراف ، 

بمدفوعات الإیجار كمصروف على أساس القسط الثابت على مدى مدة عقد الإیجار، یجب تصنیف عقد الإیجار من الباطن باعتباره  
 .عقد إیجار تشغیلي

 
إلى   • بالرجوع  الباطن  من  الإیجار  عقد  تصنیف  یجب  ذلك،  ولیس    استخدامحق  أصل  خلاف  الرئیسي،  الإیجار  عقد  عن  الناشئ 

 عقد الإیجار.)  موضوعوالمعدات  الممتلكاتبالرجوع إلى العمر الإنتاجي للأصل الأساسي (مثل بند 
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 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۲۲ 

 السیاسات المحاسبیة المادیة  . ٤
 

 الاستثمارات العقاریة 
 

استثما من  جزء  استبدال  تكلفة  الدفتریة  القیمة  تتضمن  المعاملة.  تكالیف  ذلك  في  بما  بالتكلفة،  مبدئیاً  العقاریة  الاستثمارات  قیاس  ر یتم 
یتم بعد ذلك،    .الخدمات الیومیة للاستثمار العقاريولا یشمل تكالیف  معاییر الاعتراف،  إذا تم استیفاء  عقاري حالي عندما یتم تكبد التكلفة  

 .) إن وجدت (المتراكم وخسائر انخفاض القیمة  الاستھلاكیة بالتكلفة مطروحًا منھا ستثمارالعقارات الا تصنیف
 

أي  المتوقع  ولیس من  نھائیا  العقاري  الاستثمار  استخدام  وقف  أو عند  استبعادھا  یتم  عقاریة عندما  بالاستثمارات  الاعتراف  إیقاف  یتم 
 .منافع اقتصادیة مستقبلیة من استبعاده

 
 .یتم الاعتراف بأي أرباح أو خسائر ناتجة من استبعاد أو بیع استثمار عقاري ضمن بیان الأرباح أو الخسائر في سنة الاستبعاد أو البیع

 
تغییر في غرض الاستخدام. بالنسبة للتحویل من استثمار عقاري إلى عقار   یتم التحویل إلى الاستثمار العقاري فقط عندما یكون ھناك 

لھ  یشغلھ المالك، فإن التكلفة التي تسجّل للمحاسبة اللاحقة ھي القیمة العادلة في تاریخ تغییر الاستخدام. في حال أصبح العقار الذي یشغ
المالك استثمار عقاریاً، تحتسب المجموعة ھذا العقار وفقا للسیاسة المنصوص علیھا للممتلكات والمعدات حتى تاریخ التغییر في غرض  

 .الاستخدام
 

  ععققااررااتت  ققییدد  االإلإننششااءء  
 

المجموعة   قبل  من  المتكبدة  المصروفات  في  التكالیف  تتمثل  القیمة.  في  انخفاض  أیة  ناقص  بالتكلفة  الإنشاء  قید  العقارات  احتساب  یتم 
 .والتي تتعلق بإنشاء الأصل بشكل مباشر

یتم مراجعة القیم الدفتریة الخاصة بالعقارات قید الإنشاء للتحري عن أي انخفاض في القیمة في حال وجود مؤشر لأحداث أو تغیرات ما  
درة  إلى أن القیمة الدفتریة قد لا تكون قابلة للاسترداد. في حالة وجود أي من ھذه المؤشرات وعندما تزید القیمة الدفتریة عن القیمة المق

 .إلى القیمة الممكن استردادھا الموجوداتالقابلة للاسترداد، سیتم خفض قیمة 
 

 غیر الملموسة   الموجودات
 

تحدید   إذا    الموجوداتیتم  الشھرة  بشكل منفصل عن  بھا  ویتم الاعتراف  توحید الأعمال  نتیجة  تم الاستحواذ علیھا  التي  الملموسة  غیر 
تعریف   تلك    الموجوداتانطبق  تكلفة  تتمثل  معقولة.  بصورة  العادلة  قیمتھا  قیاس  أمكن  وإذا  علیھا  الملموسة  غیر    الموجوداتغیر 

 .الملموسة في قیمتھا العادلة في تاریخ الاستحواذ
 

على أنھا غیر   ۲۰۰۷تم تقدیر الأعمار الإنتاجیة للأصول غیر الملموسة الناتجة عن الاستحواذ على شركة العربیة للطیران ذ.م.م في  
 . )۹محدودة (إیضاح 

 
یتم عرض   المبدئي،  الاعتراف  خسائر    الموجوداتعقب  ناقصاً  بالتكلفة  الأعمال  توحید  نتیجة  الاستحواذ علیھا  تم  التي  الملموسة  غیر 

 .غیر الملموسة التي تم الاستحواذ علیھا بشكل منفصل الموجوداتانخفاض القیمة المتراكمة بنفس الطریقة التي یتم بھا بیان 
 

المستقبلیة المتضمنة في الأصل المحدد ذو العلاقة. ویتم الاعتراف   المنافع الاقتصادیة  تتم رسملة المصروفات اللاحقة عندما تزید من 
بكافة المصروفات الأخرى؛ بما في ذلك المصروفات المتكبدة على الشھرة التجاریة والعلامات التجاریة التي یتم تكوینھا داخلیاً ضمن 

 .الأرباح أو الخسائر الموحد عند تكبدھا بیان
 

اختبار   أكثر   الموجوداتیتم  بشكل  أو  سنویاً،  القیمة  في  انخفاض  أي  للكشف عن  المحددة  غیر  الإنتاجیة  الأعمار  ذات  الملموسة  غیر 
الى   بالنسبة  القیمة.  انخفاض  على  مؤشر  ھناك  یكون  عندما  یتم    الموجوداتتكراراً  المحددة،  الإنتاجیة  الأعمار  ذات  الملموسة  غیر 

تكلفة   لشطب  الاستھلاك  الثابت على    الموجوداتاحتساب  القسط  باستخدام طریقة  المقدرّة  المتبقیة  قیمھا  منھا  الملموسة مخصوماً  غیر 
، حیث إن العمر الإنتاجي المستخدم  الموحدةالأرباح أو الخسائر    بیانمدى أعمارھا الإنتاجیة المقدرة ویتم الاعتراف بھا بشكل عام في  

 .سنوات ٥في حساب الاستھلاك ھو 
 

 المصروفات المؤجلة 
 

 .یتم استھلاك المصروفات المؤجلة وفقأ لطریقة القسط الثابت على مدى الفترة المقدرة للانتفاع
  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۲۳ 

 (تابع)   السیاسات المحاسبیة المادیة . ٤
 

 المخزون 
 

المخزون بالتكلفة أو صافي القیمة القابلة للتحقیق أیھما أقل. تتألف التكلفة من سعر شراء المواد. یتم احتساب تكلفة المخزون وفقأ   بیانیتم 
تكالیف  لطریقة الوارد أولاً یصدر أولاً. یتمثل صافي القیمة القابلة للتحقق في سعر البیع المقدر ناقصاً كافة التكالیف المقدرة للإنجاز وال

 .اللازمة لإتمام البیع
 

 والائتلافات المشتركة   الزمیلةالاستثمار في الشركات 
 

القدرة على المشاركة في قرارات السیاسة    في  التأثیر الجوھري  یتمثلھي كیان یكون للمجموعة تأثیر جوھري علیھا.    الزمیلةالشركة  
 .السیطرة على السیطرة المشتركة على ھذه السیاسات  یتمثل فيولكن لا، المالیة والتشغیلیة للشركة المستثمر فیھا

 
الترتیب ویكون لھم حقوق في صافي   الترتیبات المشتركة حیث یكون للأطراف سیطرة مشتركة على  الائتلاف المشترك ھو نوع من 

ي المشاركة المتفق علیھا تعاقدیاً في السیطرة على ترتیب ما، والذي لا یحدث  فلسیطرة المشتركة  تتمثل االائتلاف المشترك.    موجودات
إلا عندما تتطلب القرارات المتعلقة بالأنشطة ذات الصلة موافقة بالإجماع من الأطراف المشاركة في السیطرة. تتشابھ الاعتبارات التي  

 .زمیلةتم اتخاذھا في تحدید التأثیر الھام أو السیطرة المشتركة مع تلك الاعتبارات اللازمة لتحدید السیطرة على الشركات ال
 

طریقة حقوق الملكیة،  وفقاً لوالائتلافات المشتركة باستخدام طریقة حقوق الملكیة.  زمیلةیتم احتساب استثمارات المجموعة في شركاتھا ال
أو ائتلاف مشترك بالتكلفة. یتم تعدیل القیمة الدفتریة للاستثمار للاعتراف بالتغیرات في    زمیلةیتم الاعتراف مبدئیاً بالاستثمار في شركة  

ال  الشركة  أصول  من صافي  المجموعة  بالشركة    زمیلةحصة  المتعلقة  الشھرة  إدراج  یتم  الاستحواذ.  تاریخ  منذ  المشترك  الائتلاف  أو 
استھلاك الشھرة أو اختبارھا بشكل فردي لتحدید انخفاض    للاستثمار ولا یتمالموحدة  أو الائتلاف المشترك في القیمة الدفتریة    زمیلةال

 القیمة.
 
والائتلافات المشتركة. یتم عرض أي تغییر    زمیلةالمجموعة في نتائج عملیات الشركات ال  حصة  الموحد  بیان الأرباح أو الخسائرعكس  ی 

 .للمجموعة الموحد بیان الإیرادات الشاملة الأخرىن كجزء من ی لھؤلاء المستثمر الإیرادات الشاملة الأخرىفي 
 

أو الائتلاف المشترك، تدرج المجموعة    زمیلةبالإضافة إلى ذلك، عندما یكون ھناك تغییر معترف بھ مباشرة في حقوق ملكیة الشركة ال
. یتم استبعاد الأرباح/ الخسائر غیر المحققة الناتجة  الموحدالتغیرات في حقوق الملكیة    بیان، في  عندما ینطبقحصتھا في أي تغیرات،  

 .أو الائتلاف المشترك زمیلةأو الائتلاف المشترك إلى حد حصة الشركة ال  زمیلةعن المعاملة بین المجموعة والشركة ال
 

خارج    الموحد  بیان الأرباح أو الخسائرأو ائتلاف مشترك في مقدمة    زمیلةیظھر إجمالي حصة المجموعة في أرباح أو خسائر شركة  
أو الائتلاف المشترك لنفس فترة إعداد التقاریر للمجموعة. عند الضرورة، یتم   زمیلةالمالیة للشركة ال  البیاناتالربح التشغیلي. یتم إعداد  

 .إجراء التعدیلات لجعل السیاسات المحاسبیة متطابقة مع سیاسات المجموعة
 

إذا كان من الضروري الاعتراف بخسارة انخفاض قیمة استثماراتھا في الشركة   الملكیة، تحدد المجموعة ما  بعد تطبیق طریقة حقوق 
أو الائتلاف المشترك. في تاریخ كل تقریر، تحدد المجموعة ما إذا كان ھناك دلیل موضوعي على انخفاض قیمة الاستثمار في    زمیلةال

  ة القابل   القیمةأو الائتلاف المشترك. إذا وجد مثل ھذا الدلیل، تقوم المجموعة باحتساب مبلغ انخفاض القیمة كالفرق بین    زمیلةالشركة ال 
 .الموحد  بیان الأرباح أو الخسائربالخسارة في  تقوم بالاعترافالدفتریة ثم  وقیمتھاأو الائتلاف المشترك  زمیلةللاسترداد للشركة ال

 
ال الشركة  على  الھام  التأثیر  بقیاس  زمیلةعند خسارة  المجموعة  تقوم  المشترك،  الائتلاف  المشتركة على  السیطرة  بأي    أو  والاعتراف 

المشترك عند فقدان التأثیر الھام أو    أو الائتلاف  زمیلةاستثمار محتفظ بھ بقیمتھ العادلة. یتم إدراج أي فرق بین القیمة الدفتریة للشركة ال
 .الموحد بیان الأرباح أو الخسائرمن الاستبعاد في   والمتحصلاتالسیطرة المشتركة والقیمة العادلة للاستثمار المحتفظ بھ 

 
أو شركة   ائتلاف مشترك  في  الملكیة  تخفیض حصة  تم  تصنیف   زمیلةإذا  إعادة  یتم  تأثیر ھام؛  أو  بسیطرة مشتركة  تم الاحتفاظ  ولكن 

 .حصة متناسبة فقط من المبالغ المعترف بھا سابقاً في الإیرادات الشاملة الأخرى إلى ربح أو خسارة عند الاقتضاء
  

  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
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 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۲٤ 

 (تابع)   السیاسات المحاسبیة المادیة . ٤
 

 انخفاض قیمة الموجودات غیر المالیة
 

ھذه  أن  على  مؤشر  أي  ھناك  كان  إذا  ما  لتحدید  الملموسة  للأصول  الدفتریة  القیم  بمراجعة  المجموعة  تقوم  التقریر،  تاریخ  نھایة  في 
الموجودات قد تعرضت إلى خسارة ناتجة عن انخفاض في القیمة. إن وجد مؤشراً كھذا، یتم تقدیر القیمة القابلة للاسترداد للأصول من  
تقوم   الفردي،  للأصل  للاسترداد  القابلة  القیمة  تقدیر  الممكن  من  یكون  لا  عندما  وجدت.)  (إن  القیمة  انخفاض  خسارة  قدر  تحدید  أجل 

لنقد التي ینتمي إلیھا الأصل. عندما یمكن تحدید أسس توزیع معقولة وثابتة، یتم المنتجة لوحدة  لالمجموعة بتقدیر القیمة القابلة للاسترداد ل
فردیة إلى وحدات  أیضا  المجموعة  و ل  منتجة  توزیع أصول  توزیعھا على أصغر مجموعة من  یتم  أو  لحدات  الولنقد،  التي المنتجة  لنقد 

 .یمكن تحدیدھا على أساس معقول وثابت للتوزیع
 

القابلة للاسترداد  تتمثل   العادلة  في  القیمة  والقیمة  ناقاً  القیمة  البیع  أعلىتكلفة  أیھما  القیمة  من الاستخدام،  تقییم  یتم ،  من الاستخدام. عند 
للقیمة الزمنیة    تخفیض تقییمات السوق الحالیة  باستخدام معدل خصم یعكس  الحالیة  قیمتھا  المقدرة إلى  المستقبلیة  النقدیة    للمال التدفقات 

 تقدیرات التدفقات النقدیة المستقبلیة. یتم بشأنھا تعدیلوالمخاطر الخاصة بالأصل والتي لم 
 

القیمة الدفتریة للأصل (أو    یتم تخفیضللنقد) بأقل من قیمتھا الدفتریة،  الوحدة المنتجة  القیمة القابلة للاسترداد لأصل (أو  في حال تقدیر  
القابلة للاسترداد.    المنتجة الوحدة   إلى قیمتھا  یسُجّل    یتم تسجیلللنقد)  لم  الموحّد، ما  الخسارة  أو  الربح  بیان  فورًا في  القیمة  انخفاض 

 الأصل المعني بقیمة مُعاد تقییمھا، وفي ھذه الحالة یعُامل انخفاض القیمة على أنھ انخفاض في القیمة نتیجة إعادة التقییم.
 

لاحقاً،   القیمة  انخفاض  ینعكس  زیادةعندما  الوحدة    یتم  (أو  للأصل  الدفتریة  القابلة   المنتجة القیمة  لقیمتھا  المُعدّل  التقدیر  إلى  للنقد) 
  الأصل   قیمةانخفاض في  یتم الاعتراف ب للاسترداد، على ألا تتجاوز القیمة الدفتریة المُعدّلة القیمة الدفتریة التي كان سیتم تحدیدھا لو لم  

خسارة انخفاض القیمة فورًا في بیان الأرباح والخسائر الموحد، ما    عكسیتم الاعتراف ب للنقد) في السنوات السابقة.    المنتجة(أو الوحدة 
 الأصل المعني بقیمة مُعاد تقییمھا، وفي ھذه الحالة یعُامل عكس خسارة انخفاض القیمة كزیادة في إعادة التقییم. یتم تقییملم 
 

 الأدوات المالیة 
  

 االلممااللییةة    االلممووججووددااتت  
 

 المبدئيالاعتراف والقیاس 
 

الموجودات   تصنیف  الاعتراف  یتم  عند  بالتكلفة  المبدئيالمالیة،  إما  أو  المطفأة،  الآخر،  الشامل  الدخل  من خلال  العادلة  بالقیمة  أو   ،
 حیثما یكون مناسباً. كأدوات تحوّط في تحوّط فعاّل،   مصنفة كمشتقات 

 
تصنیف   الاعتراف    الموجودات یعتمد  عند  أعمال    المبدئيالمالیة  ونموذج  المالي  للأصل  التعاقدیة  النقدیة  التدفقات  خصائص  على 

 المجموعة لإدارتھا. 
 

تدفقات نقدیة    یحقق أو بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر، یجب أن    المطفأة بالتكلفة    وقیاسھ الأصل المالي    یتم تصنیف لكي  
القائم"  مدفوعات  "فقط    تمُثلّ التقییم باختبار المبلغ الأصلي والفوائد على المبلغ الأصلي  على المبلغ الأصلي المستحق. یشُار إلى ھذا 

 على مستوى الأداة.  ویتم الاختبار، مدفوعات المبلغ الأصلي والفائدة على المبلغ الأصلي القائم
 

لإدارة   المجموعة  أعمال  نموذج  لھذه    الموجودات یشیر  إدارتھا  كیفیة  إلى  ھذا    تحقیقبھدف    الموجودات المالیة  ویحدد  نقدیة.  تدفقات 
 المالیة، أو كلیھما.  الموجودات النموذج ما إذا كانت التدفقات النقدیة ستنتج عن تحصیل التدفقات النقدیة التعاقدیة، أو بیع 

  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۲٥ 

 (تابع)   السیاسات المحاسبیة المادیة . ٤
 

 الأدوات المالیة (تابع) 
 

 االلممااللییةة  ((تتااببعع))    االلممووججووددااتت  
 

 القیاس اللاحق  
 

 المالیة في فئتین: الموجودات لأغراض القیاس اللاحق، یتم تصنیف 
 
 المالیة بالتكلفة المطفأة (أدوات الدین)؛الموجودات  •
إیقاف  الأرباح والخسائر المتراكمة عند    بیانالمالیة المصنفة بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر دون إعادة  الموجودات   •

 (أدوات حقوق الملكیة)؛ أوالاعتراف 
الاستبعاد الأرباح والخسائر المتراكمة عند    بیانالمالیة المصنفة بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر مع إعادة  الموجودات   •

 (أدوات الدین). 
 

 المالیة بالتكلفة المطفأة (أدوات الدین)  الموجودات
 

 المالیة بالتكلفة المطفأة إذا تم استیفاء الشرطین التالیین:بقیاس الموجودات المجموعة  تقومھذه الفئة ھي الأكثر صلة بالمجموعة. 
 
 التدفقات النقدیة التعاقدیة، و  تحصیل المالیة من أجل  بالموجوداتالاحتفاظ بالأصل المالي ضمن نموذج أعمال یھدف إلى الاحتفاظ  •
 
على  مدفوعات لأصل الدین والفوائد المستحقة  تمثل  الشروط التعاقدیة للأصل المالي تدفقات نقدیة في تواریخ محددة،    یترتب على •

 المبلغ الأصلي القائم. 
 

قیاس   بالتكلفة    الموجودات یتم  القیمة.    المطفأة المالیة  لانخفاض  وتخضع  الفعلیة،  الفائدة  طریقة  باستخدام  تسجیل لاحقاً  الأرباح    یتم 
المطفأة  بالتكلفة    المالیة  الموجودات الموحد عند شطب الأصل أو تعدیلھ أو انخفاض قیمتھ. تشمل  الأرباح أو الخسائر  والخسائر في بیان  

ا الذمم لدى  المصرفیة والنقد وغیرھا من    الدائنة  لمجموعة  المدینة الأخرى والأرصدة  الذمم  المالیة غیر    الموجوداتالتجاریة ومعظم 
 . المتداولة

 
 المالیة المصنفة بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر (أدوات حقوق الملكیة)  الموجودات

 
، یمكن للمجموعة اختیار تصنیف استثماراتھا في حقوق الملكیة بشكل نھائي كأدوات حقوق ملكیة مصنفة بالقیمة  المبدئيعند الاعتراف  

: الأدوات  ۳۲العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر، وذلك عندما تستوفي تعریف حقوق الملكیة بموجب المعیار المحاسبي الدولي رقم  
 التصنیف على أساس كل أداة مالیة على حدة.  یتم تحدید لأغراض المتاجرة. یحتفظ بھا المالیة: العرض، ولا 

 
توزیعات الأرباح كإیرادات   یتم تسجیل الدخل الموحد.  في بیان  المالیة    الموجودات الأرباح والخسائر المُحققة على ھذه    یتم إعادة بیانلا  

في   ثبوت    بیانأخرى  عند  الموحد  الدفعاتالدخل  على  الحصول  في  ھذه  الحق  من  المجموعة  فیھا  تستفید  التي  الحالات  باستثناء   ،
ھذه الأرباح في بنود الدخل الشامل الأخرى. لا تخضع   یتم تسجیل التوزیعات كاسترداد لجزء من تكلفة الأصل المالي، وفي ھذه الحالة، 
 لتقییم انخفاض القیمة.  الأخرأدوات حقوق الملكیة المُصنفة بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل 

 
 (أدوات الدین)   الأخرالدخل الشامل  خلال المالیة بالقیمة العادلة من  الموجودات

 
العملات الأجنبیة،    صرف   إیرادات الفوائد، وإعادة تقییم  یتم تسجیل   الآخربالنسبة لأدوات الدین بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل  

القیمة انخفاض  الموحد،    بیانفي    أو عكسھا  وخسائر  احتسابھاالدخل  المُ   الموجودات  احتساب بنفس طریقة    ویتم  بالتكلفة  المالیة  قاسة 
یتم إعادة بیان التغیر المتراكم في الاعتراف،    ایقاف. عند  الآخرتغیرات القیمة العادلة المتبقیة في الدخل الشامل    یتم تسجیل .  المطفأة

 الدخل الموحد.  بیانإلى  الآخرالقیمة العادلة المُسجل في الدخل الشامل 
 

تشمل أدوات الدین الخاصة بالمجموعة بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر الاستثمارات في أدوات دین غیر مدرجة ضمن  
 "الاستثمارات بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر". بند 
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 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۲٦ 

 (تابع)   السیاسات المحاسبیة المادیة . ٤
 

 الأدوات المالیة (تابع) 
 

 االلممااللییةة  ((تتااببعع))    االلممووججووددااتت  
 

 الاعتراف  ایقاف
 

ایقاف (أو،    یتم  المالي  بالأصل  ینطلقالاعتراف  مجموعة  حیثما  من  أو جزء  مالي  أصل  من  بشكل    موجودات، جزء  مماثلة)  مالیة 
 المركز المالي الموحدة للمجموعة) عندما: بیانأساسي (أي یحُذف من 

 
 التدفقات النقدیة من الأصل، أو  انتھاء الحقوق في الحصول على  •
بتحویل   • المجموعة  في  تقوم  علىحقوقھا  المستلمة    الحصول  النقدیة  التدفقات  بدفع  التزامًا  تتحمل  أو  الأصل  من  النقدیة  التدفقات 

التالیین: (أ) أن تكون المجموعة قد   بالكامل دون تأخیر جوھري إلى طرف ثالث بموجب اتفاقیة "تمریر"؛ ویكون أحد الشرطین 
الأصل تقریباً،    وامتیازاتبجمیع مخاطر  لم تقم المجموعة بنقل ولا الاحتفاظ  الأصل تقریباً، أو (ب)    وامتیازاتنقلت جمیع مخاطر  

 السیطرة على الأصل.  حولتولكنھا 
 

ما    تقوم بتقییمترتیب تمریر، فإنھا  أبرمت  أو    الموجودات التدفقات النقدیة من أحد    الحصول على عندما تقوم المجموعة بنقل حقوقھا في  
 . الملكیة، وإلى أي مدى  وامتیازاتإذا كانت قد احتفظت بمخاطر  

 
  تواصل ، أو تحویل السیطرة على الأصل،  وامتیازات الأصلبشكل جوھري بجمیع مخاطر    الاحتفاظبنقل أو  المجموعة  في حال لم تقم  

ذات الصلة. یتم    بالالتزام. في ھذه الحالة، تعترف المجموعة أیضاً  امشاركتھ  مدى استمراربالأصل المحول إلى    الاعتراف المجموعة  
 التي تحتفظ بھا المجموعة.  والالتزاماتالحقوق على أساس یعكس ذات الصلة  والالتزاماتالمحوّلة  الموجودات قیاس 

 
القیمة الدفتریة الأصلیة للأصل، والحد الأقصى للمقابل الذي  ب المستمرة التي تتخذ شكل ضمان على الأصل المنقول  یتم قیاس المشاركة  

 ، أیھما أقل. قد یطُلب من المجموعة سداده
 

 المالیة  الموجوداتانخفاض قیمة 
 

بمخصص   المجموعة  المتوقعة  تعترف  الائتمان  خلال  لخسائر  من  العادلة  بالقیمة  بھا  المحتفظ  غیر  الدین  أدوات  أو  لجمیع  الأرباح 
تستند  الخسائر الائتمان.  التي    خسائر  النقدیة  التدفقات  للعقد، وجمیع  وفقاً  المستحقة  التعاقدیة  النقدیة  التدفقات  بین  الفرق  إلى  المتوقعة 

بیع  عن  الناتجة  النقدیة  التدفقات  المتوقعة  النقدیة  التدفقات  تشمل  تقریبي.  فعلي  فائدة  بسعر  مخصومة  استلامھا،  المجموعة  تتوقع 
 الضمانات المحتفظ بھا أو غیرھا من التحسینات الائتمانیة التي تعُدّ جزءًا لا یتجزأ من الشروط التعاقدیة. 

 
على مرحلتین. بالنسبة للتعرضات الائتمانیة التي لم تشھد زیادة كبیرة في مخاطر الائتمان منذ بخسائر الائتمان المتوقعة  یتم الاعتراف  

الناتجة عن حالات التخلف عن السداد المحتملة خلال الاثني  لخسائر الائتمان المتوقعة  الاعتراف الأولي بھا، یتم تخصیص مخصصات  
 شھرًا).   ۱۲ خسائر الائتمان المتوقعة على مدىعشر شھرًا القادمة ( 

 
. لذلك، لا تتعقب  خسائر الائتمان المتوقعةالعقود، تطبق المجموعة نھجًا مبسطًا في حساب  للذمم المدینة التجاریة وموجودات  بالنسبة  

كل تاریخ.    خسائر الائتمان المتوقعة بتاریخالمجموعة التغیرات في مخاطر الائتمان، بل تعترف بمخصص خسائر بناءً على إجمالي  
والبیئة   بالمدینین  الخاصة  المستقبلیة  للعوامل  وفقاً  تعدیلھا  مع  التاریخیة  خبرتھا  إلى  تستند  مخصصات  مصفوفة  المجموعة  وضعت 

 الاقتصادیة. 
 

تعتبر المجموعة الأصل المالي متعثرًا عندما تتجاوز المدفوعات التعاقدیة مدة استحقاقھا بستین یومًا. مع ذلك، في بعض الحالات، قد  
تعتبر المجموعة أصلاً مالیاً متعثراً عندما تشیر المعلومات الداخلیة أو الخارجیة إلى أن المجموعة من غیر المرجح أن تتلقى المبالغ 
توقع   ھناك  یكون  لا  عندما  المالي  الأصل  یتم شطب  لدیھا.  ائتمانیة  أي ضمانات  الاعتبار  في  الأخذ  قبل  بالكامل  المستحقة  التعاقدیة 

 معقول لاسترداد التدفقات النقدیة التعاقدیة. 
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 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۲۷ 

 (تابع)   السیاسات المحاسبیة المادیة . ٤
 

 الأدوات المالیة (تابع) 
 

 االلممااللییةة      االلممططللووببااتت
 

 المبدئي الاعتراف والقیاس 
 

ً وقروض، ذمم مدینة ، إلى المبدئي، عند الاعتراف المطلوبات المالیة یتم تصنیف  . حیثما یكون مناسبا
 

المطلوبات بكافة  الاعتراف  مبدئیاً  القروض    یتم  حالة  العادلة، وفي  بالقیمة  مبدئیاً  الالمالیة  تكالیف  والسفلیات والذمم  بعد خصم  دائنة، 
 المنسوبة مباشرةً.  المعاملات

 
 الدائنة الأخرى، والقروض المصرفیة.  الذمم الدائنة التجاریة ومعظم  والذممالمالیة للمجموعة التزامات الإیجار،   المطلوبات تشمل 

 
 القیاس اللاحق 

 

 المالیة على تصنیفھا، كما ھو موضح أدناه:  المطلوبات یعتمد قیاس 
 

 والسلفیات القروض  
 

 المطفأة. بالتكلفة  فائدةالتي تحمل  والسلفیاتالقروض المبدئي، یتم قیاس ھذه ھي الفئة الأكثر صلة بالمجموعة. بعد الاعتراف 
 

یتمثل  للالتزام المالي وتوزیع مصروفات الفائدة على الفترة ذات الصلة.    المطفأة التكلفة    احتساب طریقة    في طریقة الفائدة الفعلیة  تتمثل  
المدفوعات النقدیة المستقبلیة المقدرة خلال العمر المتوقع للالتزام المالي، أو،  یتم بموجبھ خصم  المعدل الذي    فيمعدل الفائدة الفعلي  
 . المبدئيفترة أقصر، إلى صافي القیمة الدفتریة عند الاعتراف  حیثما یكون مناسباً،

 
 الاعتراف  ایقاف

 
 . انتھائھالاعتراف بالالتزام المالي عند سداد الالتزام أو إلغائھ أو  یتم ایقاف

 
تعُدّل شروط التزام قائم تعدیلاً جوھریاً، یعُامل    عندبآخر من نفس المُقرض بشروط مختلفة جوھریاً، أو  عند استبدال التزام مالي قائم  

أنھ   التعدیل على  أو  الدفتریة لكل    ایقافھذا الاستبدال  القیم  بالفرق في  بالتزام جدید. ویعُترف  بالالتزام الأصلي واعتراف  للاعتراف 
 منھما في بیان الأرباح والخسائر الموحد. 

 
 ممققااصصةة  االألأددووااتت  االلممااللییةة  

 
  قابل للنفاذالمالیة، ویدُرج صافي المبلغ في بیان المركز المالي الموحد إذا كان ھناك حق قانوني    تتم مقاصة الموجودات والمطلوبات 

أساس   للتسویة على  نیة  ھناك  وكانت  بھا،  المُعترف  المبالغ  لمقاصة  لتحقیق  الصافيحالیًا  في    الموجودات ،  الالتزامات  نفس  وتسویة 
 الوقت. 

 
 االلققییممةة  االلععااددللةة  لللألأددووااتت  االلممااللییةة  

 
بالرجوع إلى أسعار السوق المعلنة أو عروض  بتاریخ كل تقریر  القیمة العادلة للأدوات المالیة المتداولة في الأسواق النشطة    یتم تحدید

 أسعار المتعاملین (سعر الشراء للمراكز الطویلة وسعر البیع للمراكز القصیرة)، دون أي خصم لتكالیف المعاملات. 
 

نشطة،   في سوق  المتداولة  غیر  المالیة  للأدوات  بالنسبة  تحدید أما  ھذه    یتم  تشمل  قد  المناسبة.  التقییم  أسالیب  باستخدام  العادلة  قیمتھا 
 الأسالیب ما یلي: 

 

 ؛ وفقاً لشروط السوقاستخدام معاملات السوق الأخیرة التي تمت   •
 الرجوع إلى القیمة العادلة الحالیة لأداة أخرى مماثلة لھا جوھریاً؛ أو  •
 تحلیل التدفقات النقدیة المخصومة أو نماذج تقییم أخرى.  •
 
 
 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۲۸ 

 (تابع)   السیاسات المحاسبیة المادیة . ٤
 

 الأدوات المالیة المشتقة 
 

 طبقت الإدارة محاسبة التحوط على أدواتھا المالیة المشتقة. لا تطبق الإدارة محاسبة التحوط إلا إذا استوُفیت جمیع الشروط التالیة: 
 
 عند بدء التحوط؛  خطي رسمي وتوثیق    تصنیفوجود  •
التدفقات   • أو  العادلة  والقیمة  التحوط،  لأداة  العادلة  القیمة  تكون  أن  ذلك  یتطلب  موثوق.  بشكل  التحوط  فعالیة علاقة  قیاس  إمكانیة 

 فیما یتعلق بالمخاطر التي یتم التحوط منھا، قابلة للقیاس بشكل موثوق؛الخاضع للتحوط النقدیة للعنصر 
المتوقع   • للغایة في  من  فعالاً  التحوط  یكون  المخاطر الأصلیة  مقاصة  أن  إدارة  وفقاً لاستراتیجیة  النقدیة  التدفقات  أو  العادلة  القیمة 

 الموثقة؛
للغایة إذا كانت التغیرات في   • یتم تقییم التحوط وتحدید فعالیتھ العالیة بشكل مستمر طوال فترة علاقة التحوط. یكون التحوط فعالاً 

إلى المخاطر  الخاضع للتحوط منسوبة  القیمة العادلة لأداة التحوط، والتغیرات في القیمة العادلة أو التدفقات النقدیة المتوقعة للعنصر  
 الخاضعة للتحوط. 

 
بتصنیف التحوط كتحوط للتدفق النقدي أو كتحوط للقیمة العادلة، ویتم التصنیف في بدایة عملیة التحوط. في    في البدایة تقوم المجموعة  

بدایة التحوط، تقوم المجموعة بإعداد وثائق رسمیة لعلاقة التحوط. تتوقف الطریقة التي تقوم المنشأة بتطبیقھا على استراتیجیة إدارة  
المخاطر الخاصة بھا بالإضافة إلى نظم وممارسات محاسبة التحوط. یتم تحدید الطریقة التي سوف یتم استخدمھا في قیاس مدى فعالیة  

 التحوط في الوثائق الخاصة بعملیة التحوط. 
 

 تتضمن وثائق التحوط التي تم إعدادھا في البدایة على وصف لما یلي: 
 
 ھدف واستراتیجیة إدارة المخاطر بشأن تنفیذ عقد التحوط؛  •
 طبیعة المخاطر التي یتم التحوط منھا؛ •
وأداة    –الأصل، الالتزام، التزامات المؤسسة أو التدفقات النقدیة الناتجة من معاملة متوقعة    –تحدید واضح للبند الخاضع للتحوط   •

 التحوط؛ و 
كیفیة تقییم فعالیة التحوط بأثر رجعي وفي المستقبل. تقوم المنشأة بوصف الطریقة والإجراءات بالتفصیل الدقیق بغرض وضع   •

 أساس ثابت ومتسق لقیاس عملیات تحوط محددة في فترات لاحقة. 
 
تأثیر  إن  التحوط.  وأداة  للتحوط  الخاضع  البند  بین  اقتصادیة  كانت ھناك علاقة  في حال  التحوط  فعالیة  بمتطلبات  التحوط  تفي علاقة 
المعدل   نفس  التحوط ھو  التحوط لعلاقة  العلاقة الاقتصادیة، ویكون معدل  الناتجة عن  القیمة  التغیرات في  یعكس  مخاطر الائتمان لا 
البنود   بالتحوط لھا، ویتم استخدام أداة التحوط لتحوط ھذا العدد من  بالفعل  البنود الخاضعة للتحوط التي تقوم المنشأة  الناتج عن عدد 

 الخاضعة للتحوط. 
 

یتم   النقدي،  للتدفق  التحوط  نموذج  إطار  الإیرادات  الاعتراف  في  التحوط ضمن  لأداة  العادلة  القیمة  في  التغیرات  من  الفعال  بالجزء 
 بالجزء غیر الفعال ضمن بیان الأرباح أو الخسائر الموحد. الاعتراف الشاملة الأخرى الموحدة في حین یتم 

 
التغیرات في قیاس أداة    إنبعدم الفعالیة ضمن بیان الأرباح أو الخسائر الموحد حیث  الاعتراف  في التحوط للقیمة العادلة، یتم تلقائیاً  

یتم الإعلان عنھا من خلال   باستثناء الحالات التي تكون فیھا أداة التحوط  بیان الدخل الشامل الموحد  التحوط والبند الخاضع للتحوط 
 الدخل الشامل الأخر. تغطي استثمار في حقوق ملكیة، والذي اختارت الإدارة بشأنھ عرض التغیرات في القیمة العادلة ضمن 

 
في حال لم تعد أداة التحوط فعالة، یتم إیقاف محاسبة التحوط مستقبلاً اعتباراً من أخر تاریخ كانت فیھ علاقة التحوط فعالة. كما یتم  

 بالبند الخاضع للتحوط أو أداة التحوط، أو عدم الوفاء بالمعاییر أو عند الإیقاف طوعاً. الاعتراف إیقاف علاقة التحوط عند إیقاف 
 

بالجزء الفعال من التغیرات في قیمتھا العادلة  الاعتراف  في حال كانت أداة التحوط مشتقة، یتم قیاس أداة التحوط بالقیمة العادلة، مع  
لفعال  غیر ابالجزء  الاعتراف  ویتم بیانھا ضمن حقوق الملكیة، وعادةً في احتیاطي التحوط. یتم على الفور    الدخل الشامل الآخرضمن  

 من أرباح أو خسائر أداة التحوط ضمن بیان الأرباح أو الخسائر الموحد. 
 

بیان  في حال لم تنطبق محاسبة التحوط على أداة مشتقة تم الدخول فیھا كتحوط اقتصادي، یتم بیان أرباح وخسائر الأداة المشتقة ضمن  
 . الدخل الشامل الآخر الموحد 
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 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۲۹ 

 (تابع)   السیاسات المحاسبیة المادیة . ٤
 

 مخصص تعویضات نھایة الخدمة للموظفین  
 

نھایة الخدمة لبعض  رصد مخصص مقابل تعویضات  المجموعة  یتعین على  في الدول التي نعمل فیھا،  ذات الصلة  وفقاً لقوانین العمل  
 الموظفین. 

 
نھایة الخدمة ھو دفع المبالغ الإجمالیة المحددة للموظفین، والتي تصبح مستحقة عند   بتعویضات الالتزام الوحید للمجموعة فیما یتعلق إن 

بناءً على تقدیر المجموعة. یتم حساب المبلغ قبل ذلك الوقت  مغادرتھم للمجموعة لأسباب غیر سوء السلوك الجسیم، ولكن یمكن دفعھا  
 المستحق كضرب لجزء محدد مسبقاً من الراتب الأساسي استنادًا إلى عدد سنوات الخدمة الكاملة. 

 
نھایة الخدمة المستحقة للموظفین المؤھلین    لتعویضات متطلبات قوانین الدول التي نعمل فیھا، یتم إعداد مخصص للمبلغ الكامل  للوفاء ب 

 حتى نھایة فترة التقریر. 
 

 . متداول نھایة الخدمة كالتزام غیر  بتعویضاتیتم الإفصاح عن المخصص المتعلق 
 

 لن یكون لھ تأثیر جوھري.  یخضع المخصص لتقییم اكتواري كامل أو تخفیضھ حیث لم 
 

سیتم  عادةً ما یتم دفع المبلغ الفعلي في سنة إنھاء خدمة الموظف المستحق، ولكن قد یتم دفعھ مسبقاً. إذا تم الدفع في سنة إنھاء الخدمة، ف
 . المستحقة للموظف نھایة الخدمة كمبلغ إجمالي جنباً إلى جنب مع التسویة الكاملة والنھائیة  تعویضاتسداد 

 
الاجتماعیة والتأمینات  المعاشات  لھیئة  المتحدة  العربیة  الإمارات  دولة  مواطني  من  المستحقین  للموظفین  مساھمات  إجراء  وفقاً    یتم 

رقم   المتحدة  العربیة  الإمارات  لدولة  العمل  یتعلق  ۱۹۹۹لسنة    ) ۷(لقانون  الاجتماعیة ـبرن ب   فیما  والتأمینات  التقاعد  معاشات    امج 
 تعدیلاتھ، ویتم تحمیلھا على بیان الدخل الشامل الموحد في الفترة التي تستحق فیھا. و
 

 صیانة الطائرات 
 

  والموجودات لنقل مخاطر والتزامات الصیانة الكبرى والإصلاحات الأساسیة لبعض الطائرات المملوكة    بإبرام عقود قامت المجموعة  
  من في بیان الأرباح والخسائر عن استخدام ھذه    بالمصروفات الاعتراف  المرتبطة بھا إلى مزودي خدمات خارجیین. تقوم المجموعة ب 

تتحمل   حیث  تشغیلي  إیجار  لعقود  تخضع  التي  للطائرات  بالنسبة  العقود.  ھذه  لشروط  وفقاً  الرحلات  نشاط  إلى  استنادًا  الطائرات 
یتم   الطائرة،  التزامات صیانة  نشاط    بالمصروفاتالاعتراف  المجموعة  بناءً على  الطائرات  استخدام  والخسائر عن  الأرباح  بیان  في 

 الرحلات وفقاً لشروط ھذه العقود. 
 

إیجار   عقود  بموجب  المؤجرة  بالطائرات  یتعلق  بیان تشغیليفیما  یتم  الطائرات،  بصیانة  ملزمة  المجموعة  تكون  بموجبھا  والتي   ،
الاستحقاقات المترتبة على ھذا الالتزام بناء على التكالیف المستقبلیة المقدرة لصیانة الھیكل الأساسي للطائرات وبعض أعمال الصیانة  
للمحركات من خلال تحمیل المصروفات المناسبة ضمن الأرباح أو الخسائر الموحدة استناداً إلى عدد ساعات الطیران أو عدد الدورات  

 . والتقدیرات الھندسیةالتشغیلیة للطائرات 
 

 الإیرادات المؤجلة 
 
الاعتراف  یتم  وس  یتم استخدامھا   التي لم الإیرادات غیر المكتسبة من تذاكر السفر المباعة  في  تتمثل الإیرادات المؤجلة بصورة رئیسیة   

 ضمن الأرباح أو الخسائر الموحدة عند استخدام التذاكر أو انتھاء تاریخ صلاحیتھا.  بھا
 

 المحتملة   والالتزاماتالمخصصات 
 

من المحتمل أن تؤدي إلى تدفق موارد اقتصادیة    سابقیتم الاعتراف بالمخصصات عندما تكون الالتزامات الحالیة الناتجة عن حدث  
من المجموعة ویمكن تقدیر المبالغ المتعلقة بھا بشكل موثوق. قد یظل توقیت التدفق أو مقداره غیر مؤكد. تنشأ الالتزامات الحالیة من  

. لا  المثقلة بالتزاماتناتجة عن أحداث سابقة، على سبیل المثال، النزاعات القانونیة أو العقود    إنشائیةوجود التزام قانوني أو التزامات  
الالتزام   لتسویة  المطلوبة  المقدرة  النفقات  بناءً على  المخصصات  قیاس  یتم  المستقبلیة.  التشغیل  لخسائر  بالمخصصات  الاعتراف  یتم 

 الحالي، استنادًا إلى أكثر الأدلة موثوقیة المتاحة في تاریخ التقریر، بما في ذلك المخاطر والشكوك المرتبطة بالالتزام الحالي.  
 

عندما یكون ھناك عدد من الالتزامات المماثلة، یتم تحدید احتمال الحاجة إلى تدفق الأموال من خلال النظر إلى فئة الالتزامات ككل.  
 تأثیر جوھري. للقیمة الزمنیة للمال المخصصات إلى قیمتھا الحالیة، حیث یكون  یتم تخفیض
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 ۳۰ 

 (تابع)   السیاسات المحاسبیة المادیة . ٤
 

 الضرائب 
 

تخفیضات ضریبة   أو  للفترة  تتمثل مصروفات  بناءً    في الدخل  الحالیة، وذلك  للفترة  الدخل الخاضع للضریبة  المستحقة على  الضریبة 
في   المطبق  الدخل  معدل ضریبة  دولةعلى  في  كل  للتغیرات  وفقاً  تعدیلھ  مع  عن    ومطلوبات   موجودات،  الناتجة  المؤجلة  الضرائب 

 الفروقات المؤقتة والخسائر الضریبیة غیر المستخدمة. 
 

  الدول بناءً على قوانین الضرائب التي سُنّت أو التي تم سنھّا فعلیاً في نھایة الفترة المحاسبیة في    الحالیةمبلغ ضریبة الدخل    یتم احتساب
 التي تعمل فیھا المجموعة وتحُقق دخلاً خاضعاً للضریبة. 

 
بتقییم   الإدارة  الضریبیة    المراكزتقوم  اللوائح  فیھا  تخضع  التي  بالحالات  یتعلق  فیما  دوري  بشكل  الضریبیة  الإقرارات  في  المتخذة 

 بناءً على المبالغ المتوقع دفعھا إلى السلطات الضریبیة. حیثما یكون مناسباً مخصصات  ویتم رصدالمطبقة للتفسیر. 
 

ضریبة الدخل المؤجلة، باستخدام طریقة الالتزامات، على الفروقات المؤقتة الناشئة بین الأساس الضریبي  رصد مخصص كامل ب یتم  
وقیمھا الدفتریة في البیانات المالیة الموحدة. ومع ذلك، لا یتم الاعتراف بالتزامات الضرائب المؤجلة إذا نشأت  للموجودات والمطلوبات 

 المبدئي بالشھرة التجاریة. عن الاعتراف 
 

ضریبة الدخل المؤجلة إذا نشأت عن الاعتراف الأولي بأصل أو التزام في معاملة غیر اندماج الأعمال، والتي لا تؤثر    یتم احتساب لا  
 أو الخاضعة للضریبة. الأرباح المحاسبیة وقت المعاملة على 

 
بحلول نھایة الفترة    فعلي ضریبة الدخل المؤجلة باستخدام معدلات الضرائب (والقوانین) التي تم سنھّا أو التي تم سنھّا بشكل    یتم تحدید

 المحاسبیة، والتي یتُوقع تطبیقھا عند تحقق أصل ضریبة الدخل المؤجلة ذي الصلة، أو عند تسویة التزام ضریبة الدخل المؤجلة. 
 

إذا كان من المحتمل توفر مبالغ خاضعة للضریبة في المستقبل لاستخدام تلك الفروقات  یتم الاعتراف بموجودات الضریبة المؤجلة فقط  
 والخسائر المؤقتة. 

 
القیمة الدفتریة والأساس الضریبي للاستثمارات في  یتم الاعتراف بمطلوبات وموجودات الا   لضرائب المؤجلة للفروقات المؤقتة بین 

العملیات الخارجیة، حیث یكون للمجموعة القدرة على التحكم في توقیت عكس ھذه الفروقات المؤقتة، ومن المحتمل ألا تنعكس ھذه  
 الفروقات في المستقبل المنظور. 

 
والمطلوبات   الموجودات  مقاصة  قابل  تتم  قانوني  حق  ھناك  یكون  عندما  المؤجلة  والمطلوبات  الضریبیة  الموجودات  بمقاصة  للنفاذ 

الضرائب.  ا سلطة  بنفس  المؤجلة  الضریبیة  الأرصدة  تتعلق  وعندما  الحالیة  والمطلوبات  لضریبیة  الموجودات  مقاصة  الضریبیة  تتم 
، أو تحقیق الأصل  القیمة  إما التسویة على أساس صافي  للنفاذ بإجراء مقاصة وتعتزمحق قانوني قابل    المنشأة الحالیة حیثما یكون لدى  

 في نفس الوقت.    الالتزاموتسویة 
 

، باستثناء الحد الذي تتعلق فیھ بعناصر معترف بھا في  الأرباح أو الخسائر الموحد  بیانیتم الاعتراف بالضریبة الحالیة والمؤجلة في  
الدخل الشامل الآخر أو مباشرة في حقوق الملكیة. في ھذه الحالة، یتم الاعتراف بالضریبة أیضًا في الدخل الشامل الآخر أو مباشرة في  

 حقوق الملكیة، على التوالي. 
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 الاعتراف بالإیرادات 
 

 االإلإییررااددااتت  ممنن  االلععققوودد  ممعع  االلععمملالاءء  
 

إیرادات المجموعة بشكل أساسي من خدمات النقل لكل من الركاب والبضائع وبیع التذاكر وإیرادات الإقامة وإیرادات توزیعات    تتحقق
فیما    موكلاً تعمل المجموعة على تحلیل ما إذا كانت وكیلاً أو    .النقل أو التذاكر أو الإقامة  تقدیم خدمات تتحقق الإیرادات عند    .الأرباح

إذا كان علیھا   النظر فیما  النقل من خلال  إذا كان    التزامیتعلق بخدمات  أو ما  للعمیل  الخدمات  لتقدیم   لتقدیم بالترتیب    الالتزامبالأداء 
 .الخدمات من قبل طرف ثالث 

 
 تتققددییمم  االلخخددممااتت  

 
  صافیة الحالیة    الالتزاماتبھا كإیرادات مؤجلة على مبیعات التذاكر في  الاعتراف  عادةً ما یتم دفع ثمن تذاكر الركاب قبل السفر ویتم  

تقدیرات    باستخدام علیھ  التذاكر غیر المستخدمة كإیراد بعد تاریخ المغادرة المتعاقد  الاعتراف ب یتم    .العمیل إن أن یسافر  من الخصومات  
بتوقیت   یتعلق  یتم الاعتراف  الاعتراف  فیما  التاریخیة.  بالتذكرة والتحلیل الإحصائي للاتجاھات  الخاصة  الشروط والأحكام  بناءً على 

بالإیرادات الأخرى بما في ذلك الصیانة والمناولة والفنادق والعطلات والعمولات عند استیفاء التزام الأداء ذي الصلة على مدى الزمن  
 بھ للوفاء بالالتزام ذي الصلة.  التعھدباستخدام منھجیة مناسبة تعكس النشاط الذي تم  

 
 إإییررااددااتت  االلففننااددقق      

 
أساس   على  الغرف  تأجیر  بإیرادات  الاعتراف  بیع    تناسبيیتم  بإیرادات  الاعتراف  یتم  الإقامة.  فترة  مدى  والأطعمة    البضاععلى 

 والمشروبات عند إصدار فواتیر المبیعات ذات الصلة عند التسلیم للضیوف والعملاء. 
 

 إإییررااددااتت  تتووززییععااتت  االألأررببااحح      
 

 یتم الاعتراف بتوزیعات الأرباح من الاستثمارات عندما یثبت حق المجموعة في استلام الدفعة. 
 

 إیرادات التمویل وتكالیف التمویل   
 

بإیرادات الفوائد في   یتم الاعتراف  الثابتة والاستثمارات.  بیان  تتكون إیرادات التمویل بشكل رئیسي من إیرادات الفوائد على الودائع 
 عند استحقاقھا باستخدام طریقة معدل الفائدة الفعلي. أو الخسائر الموحد  الأرباح

 
تكالیف التمویل بشكل رئیسي من مصروفات الفوائد على القروض البنكیة والتزامات عقود الإیجار. یتم الاعتراف بجمیع تكالیف   تتألف

الاقتراض   تكالیف  رسملة  یتم  ذلك،  ومع  الفعلي.  الفائدة  معدل  طریقة  باستخدام  الموحد  الشامل  الدخل  بیان  في  المنسوبة  الاقتراض 
أصل یستلزم بالضرورة فترة زمنیة    فيالأصل المؤھل  یتمثل  أو إنشاء أصل مؤھل كجزء من تكلفة ذلك الأصل.    استحواذمباشرة إلى  

منھ أو للبیع. تتوقف رسملة تكالیف الاقتراض عندما تكتمل بصورة جوھریة جمیع الأنشطة    المقصودطویلة لیكون جاھزاً للاستخدام  
 و للبیع.المقصود منھ أاللازمة لإعداد الأصل 

 
 المصروفات التشغیلیة   

 
 الموحد عند الاستفادة من الخدمة أو في تاریخ نشأتھا. الأرباح أو الخسائر یتم الاعتراف بالمصروفات التشغیلیة في بیان 
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 تقاریر القطاعات 
 

التقاریر الداخلیة المقدمة إلى متخذ القرار التشغیلي الرئیسي.   متخذو القرار  یتمثل  یتم عرض القطاعات التشغیلیة بطریقة تتوافق مع 
 مجلس الإدارة والرئیس التنفیذي.  في التشغیلي الرئیسیون، المسؤولون عن تخصیص الموارد وتقییم أداء القطاعات التشغیلیة، 

 
    یعادلھ النقد وما 

 
 أشھر أو أقل، والنقد في الصندوق.  ۳الأرصدة المحتفظ بھا لدى البنوك ذات آجال استحقاق أصلیة تبلغ یعادلھ في یشمل النقد وما 

 
 كمتداولة وغیر متداولة التصنیف  
 

 على أساس التصنیف كمتداولة/ غیر متداولة. الموحد تعرض المجموعة الموجودات والمطلوبات في بیان المركز المالي 
 

 یعتبر الأصل متداول عندما یكون: 
 
 من المتوقع تحقیقھ أو مزمع بیعھ أو استھلاكھ في دورة التشغیل العادیة؛ •
 محتفظ بھ بشكل أساسي لغرض المتاجرة؛ •
 من المتوقع تحقیقھ خلال اثني عشر شھراً بعد فترة التقریر؛ أو  •
 النقد أو ما یعادلھ ما لم یكن محظور تبادلھ أو استخدامھ لتسویة التزام لمدة اثني عشر شھراً على الأقل بعد فترة التقریر.  •
 

 غیر متداولة.   كموجوداتالأخرى  الموجودات یتم تصنیف جمیع 
 

 یكون الالتزام متداول عندما یكون: 
 
 یتوقع تحققھ أو یقُصد بیعھ أو استھلاكھ خلال دورة التشغیل العادیة؛    •
 یحُتفظ بھ أساساً بغرض المتاجرة؛    •
 من المقرر تسویتھ خلال اثني عشر شھراً بعد فترة التقریر؛ أو  •
 لا یوجد حق غیر مشروط لتأجیل تسویة الالتزام لمدة اثني عشر شھراً على الأقل بعد فترة التقریر.  •
 

 غیر متداولة.   كمطلوبات الأخرى  المطلوباتیتم تصنیف جمیع 
 

 عند تطبیق السیاسات المحاسبیة   الجوھریة الموضوعة من قبل الإدارة  حكام والتقدیرات والافتراضات الأ
 

للمجموعة من الإدارة   الموحدة  المالیة  البیانات  المعلنة للإیرادات  وأحكام    وضع یتطلب إعداد  المبالغ  تؤثر على  تقدیرات وافتراضات 
، والإفصاح عن الالتزامات المحتملة. قد یؤدي عدم الیقین بشأن ھذه  ذات الصلةوالإفصاحات    والمطلوبات،الموجودات  والمصروفات  

الدفتریة   القیمة  تعدیل جوھري على  نتائج تستلزم إجراء  إلى  الفترات    المطلوبات   أو للموجودات  الافتراضات والتقدیرات  المتأثرة في 
 المستقبلیة.   

 
 تتققییییمم  االلسسییططررةة      

 
المجموعة تقییم ما إذا كانت تسیطر على جھة مستثمر فیھا أم لا، إذا أشارت الحقائق والظروف إلى وجود تغییرات في واحد أو    تعُید

 . عداد التقاریر المالیة من المعاییر الدولیة لإ ۱۰المعیار رقم أكثر من عناصر السیطرة الثلاثة الواردة في 
 

عداد التقاریر المالیة وخلصت إلى أنھ  من المعاییر الدولیة لإ  ۱۰للمعیار رقم  قامت الإدارة بمراجعة تقییمات السیطرة الخاصة بھا وفقاً  
الفترة  لا یوجد تأثیر على تصنیف (كشركات تابعة أو غیر ذلك) أي من الجھات المستثمر فیھا المحتفظ بھا من قبل المجموعة خلال  

 ھذه البیانات المالیة الموحدة.   التي تغطیھا 
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 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۳۳ 

 (تابع)   السیاسات المحاسبیة المادیة . ٤
 

   (تابع)عند تطبیق السیاسات المحاسبیة  الجوھریة الموضوعة من قبل الإدارة  حكام والتقدیرات والافتراضات الأ
 

 االلممللممووسسةة        ووااللممووججووددااتت  غغییرر    االلتتججااررییةة    ااننخخففااضض  ققییممةة  االلششھھررةة  
 

الملموسة ذات الأعمار الإنتاجیة غیر المحددة سنویاً للتأكد من عدم وجود انخفاض في    التجاریة والموجودات غیریتم اختبار الشھرة  
    القیمة، وكذلك في أوقات أخرى عند وجود مؤشرات على ذلك. ویتطلب احتساب الانخفاض في القیمة استخدام تقدیرات. 

 
  –الأسعار من الأطراف ذات العلاقة، ورخصة المناولة    وامتیازاتالملموسة الاسم التجاري، وحقوق الھبوط،    غیرالموجودات  تشمل  

 شركة الشارقة لخدمات الطیران ذ.م.م.   
 

الأداء المالي المتوقع للمجموعة والمدعوم بعدد من الافتراضات. یتم تحلیل القیم الدفتریة لھذه    إلىالموجودات  تستند قابلیة استرداد ھذه  
تعدیلات جوھریة على  ۹الإیضاح رقم    في الموجودات   إلى  تؤدي  الفعلیة وقد  النتائج  تختلف  قد  السنة    الموجودات .  المجموعة خلال 

 المالیة القادمة.   
 

  االلممااللییةة        االلممووججووددااتت  غغییرر  ااننخخففااضض  ققییممةة  
 

للنقد قیمتھ القابلة للاسترداد، والتي تمثل قیمتھ العادلة    المنتجةیوجد انخفاض في القیمة عندما تتجاوز القیمة الدفتریة للأصل أو للوحدة  
الاستخدام قید  وقیمتھ  البیع  تكالیف  أعلى ناقصًا  أیھما  من  ،  المتاحة  البیانات  إلى  البیع  تكالیف  ناقصًا  العادلة  القیمة  احتساب  یستند   .

التكالیف الإضافیة  ناقصاً  مماثلة أو أسعار سوقیة قابلة للملاحظة    لموجودات معاملات بیع ملزمة ضمن معاملات على أساس تجاري  
الاستخدام إلى نموذج التدفقات النقدیة المخصومة. یتم اشتقاق التدفقات النقدیة من الموازنة    منستند احتساب القیمة  ی الأصل.  لاستبعاد  

التي   الجوھریة  المستقبلیة  أو الاستثمارات  بعد  المجموعة  بھا  تلتزم  لم  التي  الھیكلة  أنشطة إعادة  تتضمن  القادمة ولا  الخمس  للسنوات 
للنقد قید الاختبار. تكون القیمة القابلة للاسترداد أكثر حساسیة لمعدل الخصم المستخدم في نموذج    المنتجة ستعزز أداء الأصل للوحدة  

 التدفقات النقدیة المخصومة وكذلك للتدفقات النقدیة الداخلة المستقبلیة المتوقعة ومعدل النمو المستخدم لأغراض الاستقراء.   
 

       تتككااللییفف  صصییااننةة  االلططاائئررااتت  
 

وخلصت إلى أنھا،   أحكامھاالصلة. مارست المجموعة  ذاتالموجودات وتعاقدت المجموعة مع مزود خدمة لصیانة الطائرات المملوكة  
 استنادًا إلى ھذه الترتیبات التعاقدیة، قامت بنقل المخاطر والالتزامات المتعلقة بھذه الصیانة بصورة جوھریة إلى مزود الخدمة.   

 
ب  المستأجرة  الطائرات  المؤجرین على أساس  موجب  في حالة  إلى  أیضًا دفع احتیاطیات صیانة  المجموعة  یتعین على  تشغیلیة،  عقود 

یتم خصم   مؤھلة.  نفقات صیانة  تكبد  یثبت  ما  تقدیم  عند  المجموعة  إلى  الاحتیاطیات  ھذه  رد  ذلك  بعد  ویتم  للاستخدام.  وفقاً  شھري 
. في بعض الحالات، لا یمكن استرداد جمیع احتیاطیات الصیانة المدفوعة  المرصودة احتیاطیات الصیانة المدفوعة من المخصصات  

 من قبل المجموعة، وبالتالي یتم الاحتفاظ بھا من قبل المؤجر عند نھایة مدة الإیجار.   
 

تتوفر   عندما  ذلك،  إلى  بالإضافة  سنویاً.  واحدة  مرة  الطائرات  لجمیع  المخصصات  تكوین  بأساس  المتعلقة  الافتراضات  مراجعة  تتم 
المتعلقة  فتراضات  في الا ، أو تغیر  للأجزاء الثقیلةمعلومات إضافیة قد تغیر بشكل جوھري تقدیرًا تم إجراؤه، مثل إجراء فحص صیانة  

    المخصص وفقاً لذلك.  تقییم، أو إعادة التفاوض بشأن شروط الإعادة، یتم حینئذٍ مراجعة التقدیرات المحددة فورًا وإعادة بالانتفاع
 

  ررححلالاتت  االلططییرراانن    تتككااللییفف    ممسستتححققااتت  
    

الإدارة   باحتساب  تقوم  شھري  فیھ  بشكل  تشُغّل  مطار  لكل  المطبقة  الرسوم  من  وغیرھا  الأرضیة  والمناولة  والوقوف  الھبوط  رسوم 
  المجموعة رحلاتھا. وتستند ھذه التقدیرات إلى معدلات الرسوم المطبقة في كل مطار وفقاً للاتفاقیات والفواتیر الأخیرة المستلمة مقابل 

رسوم   تقدیر  یتم  وبالمثل،  المقدمة.  ما  الخدمات  لبلد  الجوري  المجال  تختلف  استخدام  قد  دولة.  كل  مع  المبرمة  الاتفاقیة  إلى  استنادًا 
 الفروقات على أساس مستقبلي.    احتساب ویتم المقدرة  الرسوم الفعلیة عن الرسوم 

 
  االلممللممووسسةة        ووااللممووججووددااتت  غغییرر  ححقق  االالاسستتخخدداامم      ووممووججووددااتتااللععممرر  االإلإننتتااججيي  االلممققددرر  ووااللققییممةة  االلممتتببققییةة  للللممممتتللككااتت  ووااللممععددااتت  

 
بتقدیر   المجموعة  الأراضي)  تقوم  (باستثناء  والمعدات  للممتلكات  الإنتاجیة  الاستخدام    وموجوداتالأعمار    غیر الموجودات  وحق 

للاستخدام أو مدة الإیجار. تتم مراجعة الأعمار الإنتاجیة المقدرة    متاحةالموجودات  الملموسة استنادًا إلى الفترة المتوقع أن تكون فیھا  
والمعدات   الاستخدام    وموجودات للممتلكات  عن    غیر الموجودات  وحق  التوقعات  اختلفت  إذا  تحدیثھا  ویتم  دوري  بشكل  الملموسة 

    الموجودات.أو التجاري أو القیود القانونیة أو غیرھا على استخدام  التقنيالمادي أو التقادم  للبليالتقدیرات السابقة نتیجة 
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 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۳٤ 

 (تابع)   السیاسات المحاسبیة المادیة . ٤
 

   (تابع)عند تطبیق السیاسات المحاسبیة  الجوھریة الموضوعة من قبل الإدارة  حكام والتقدیرات والافتراضات الأ
 

 للللذذمممم  االلممددییننةة  االلتتججااررییةة  ووااللممببااللغغ  االلممسستتححققةة  ممنن  االألأططرراافف  ذذااتت  االلععلالاققةة      خخسساائئرر  االالائئتتمماانن  االلممتتووققععةة    ممخخصصصص  
 

عند وضع    الأحكامالمتوقعة إلى افتراضات بشأن مخاطر التعثر ومعدلات الخسارة المتوقعة. تستخدم المجموعة    خسائر الائتمانتستند  
إلى   استنادًا  القیمة،  في  الانخفاض  المدخلات لاحتساب  واختیار  الافتراضات  لھذه  السابق  الحالیة  التاریخ  السوق  لمجموعة وظروف 

 وكذلك التقدیرات المستقبلیة في نھایة كل فترة تقریر.   
 

 تتححددییدد  ممددةة  االإلإییججاارر      
 

عند تحدید مدة الإیجار، تأخذ الإدارة في الاعتبار جمیع الحقائق والظروف التي تنشئ حافزًا اقتصادیاً لممارسة خیار التمدید أو عدم  
 ممارسة خیار الإنھاء.   

 
یتم إدراج خیارات التمدید (أو الفترات التي تلي خیارات الإنھاء) في مدة الإیجار فقط إذا كان من المؤكد بشكل معقول أن یتم تمدید  

 الإیجار (أو عدم إنھائھ).   
 

 تكون العوامل التالیة عادةً الأكثر صلة: 
 
إذا كانت ھناك غرامات كبیرة لإنھاء العقد (أو عدم تمدیده)، فإن المجموعة تكون عادةً متأكدة بشكل معقول من التمدید (أو عدم   •

 التمدید).   
إذا كان من المتوقع أن یكون لأي تحسینات على العقار المستأجر قیمة متبقیة كبیرة، فإن المجموعة تكون عادةً متأكدة من التمدید  •

 (أو عدم التمدید).   
وبخلاف ذلك، تأخذ المجموعة في الاعتبار عوامل أخرى بما في ذلك مدد عقود الإیجار التاریخیة، والتكالیف، وتعطّل الأعمال   •

 اللازم لاستبدال الأصل المستأجر.   
(أو عدم ممارستھ) أو أصبحت المجموعة ملزمة بممارستھ (أو عدم    ماممارسة خیار  فعلیاً  مدة عقد الإیجار إذا تم  تتم إعادة تقییم   •

ممارستھ). ولا یتم تعدیل تقییم درجة التأكد المعقول إلا إذا وقع حدث جوھري أو حدث تغییر جوھري في الظروف یؤثر على  
 ھذا التقییم، ویكون ذلك ضمن سیطرة المستأجر.   

 
  تتححددییدد  ممععددلل  االلخخصصمم  االلممننااسسبب  ععنندد  ققییااسس  االلتتززااممااتت  ععققوودد  االإلإییججاارر      

 
تم خصم  بقیاس  المجموعة    تقوم الإیجار.  بدء عقد  تاریخ  المسددة في  الإیجار غیر  لمدفوعات  الحالیة  بالقیمة  الإیجار  التزامات عقود 

 . مدفوعات الإیجار باستخدام معدل معقول تراه الإدارة مساویاً لمعدل الاقتراض الإضافي للمجموعة
 

عند تحدید معدل خصم معقول، تأخذ الإدارة في الاعتبار مدة عقود الإیجار، والأصل محل العقد، والبیئة الاقتصادیة. ومع ذلك، قد  
 تختلف النتائج الفعلیة نتیجة للتغیرات في التقدیرات الناجمة عن التغیرات في ھذه العوامل.   

 
 االالاععتترراافف  بباالإلإییررااددااتت      

 
في نقطة    ات إذا تحقق أحد المعاییر التالیة، وإلا فسیتم الاعتراف بالإیراد  الوقتالاعتراف بالإیرادات على مدى  تأخذ الإدارة بالاعتبار  

 زمنیة محددة:   
 
 في الوقت نفسھ المنافع التي یوفرھا أداء المجموعة أثناء قیامھا بالأداء؛    ویستفیدأن یتلقى العمیل  •
 ؛ أو   تحسینھأصل یسیطر علیھ العمیل أثناء إنشائھ أو  تحسینأن یؤدي أداء المجموعة إلى إنشاء أصل أو  •
في تحصیل مقابل عن الأداء    للنفاذیؤدي أداء المجموعة إلى إنشاء أصل لھ استخدام بدیل للمنشأة، وأن یكون للمنشأة حق قابل  ألا   •

 المنجز حتى تاریخھ. 
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 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۳۷ 

 (تابع)  الممتلكات والمعدات  . ٥
 

وسكن  الطائرات وسكن للموظفین. تم إنشاء مركز تدریب الطیارین  على قیادة    ومركز لتدریب الطیارینتتضمن المباني شقق فندقیة  
 .  جرة من ھیئة مطار الشارقة الدولي الموظفین على أرض مستأ

 
 تتضمن الممتلكات والمعدات قطعة أرض في الشارقة ممنوحة من قبل حكومة الشارقة تم الاعتراف بھا بقیمة اسمیة تبلغ واحد درھم. 

 
في   قید  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱كما  الأعمال  تمثل  الطائرات،    الانجاز ،  حظیرة  بتطویر  رئیسي  بشكل  تتعلق  متنوعة،  رأسمالیة  مشاریع 
الطائراتومبنى   قیادة  الطیارین على  و،  لتدریب  أعمال  بمبلغوأنظمة  المباني  وتجدید  (  ۳۹۹  تطبیقات،  درھم    ۸٤٫۳:  ۲۰۲٤ملیون 

    ملیون درھم). وتعُد الالتزامات الرأسمالیة المتعلقة بھذه المشاریع ضئیلة كما في تاریخ التقریر. 
 

غیر المنقولة الخاصة بالمجموعة في دولة الإمارات العربیة المتحدة، باستثناء الممتلكات والمعدات ذات القیمة    الموجوداتتقع جمیع  
 ملیون درھم)، والتي تقع خارج دولة الإمارات العربیة المتحدة.    ٤٫۹۸: ۲۰۲٤ملیون درھم ( ۲٫۷۷الدفتریة البالغة 

 
 ملیار درھم) بموجب عقود إیجار.    ۱٫۱٥: ۲۰۲٤ملیون درھم ( ۹٦۷، یتم الاحتفاظ بطائرات بقیمة دفتریة تبلغ ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱في 

 
ما إذا كانت ھناك أي مؤشرات على انخفاض القیمة، مثل  وقامت بتقییم  الخاصة بھا،  للطائرات  أجرت إدارة المجموعة تقییمًا داخلیاً  

التجاري    تراجع انخفاض قیمة    الحالي النشاط  إلى احتمال  تشیر  تكبد خسائر أو عوامل أخرى  أو  المتوقع  . وبناءً على  الموجوداتأو 
 : لا شيء).   ۲۰۲٤( ۲۰۲٥تقییمھا، ترى إدارة المجموعة أنھ لم تنشأ أي مؤشرات على انخفاض القیمة خلال 

 
 ۲۲۰۰۲۲٤٤ددییسسممببرر      ۳۳۱۱ففيي  إإععااددةة  تتققییییمم  االألأععمماارر  االإلإننتتااججییةة  ووااللققییمم  االلممتتببققییةة  خخلالالل  االلسسننةة  

 
في   المنتھیة  السنة  لممتلكاتھا ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱خلال  المتبقیة  والقیم  الإنتاجیة  للأعمار  شاملة  مراجعة  المجموعة  إدارة  أجرت   ،

، تمت زیادة الأعمار  ۲۰۲٤أكتوبر    ۱وعلیھ، كما في  .  "والآلات والمعدات"الممتلكات    ۱٦ومعداتھا وفقاً لمعیار المحاسبة الدولي رقم  
  ٪ ۷إلى نطاق یتراوح بین    ٪۲۰سنة، كما تم تخفیض القیم المتبقیة ذات الصلة من    ۲۰سنة إلى    ۱٥الإنتاجیة المقدرة للطائرات من  

ھذه التغییرات لتعكس بشكل أفضل النمط الحالي للمنافع الاقتصادیة المستمدة من ھذه الطائرات،  تم إجراء  من التكلفة الأصلیة.    ٪۸و
رقم   الدولي  المحاسبة  لمعیار  وفقاً  محاسبي  تقدیر  في  كتغییر  مستقبلي  بأثر  معالجتھا  في  "  ۸وتمت  والتغیرات  المحاسبیة،  السیاسات 

 . وتم تحدید أثر التغییر المذكور في التقدیر المحاسبي كما یلي: "التقدیرات المحاسبیة، والأخطاء 
 

درھم  ألف   
 ۲۹٬۳۰۷ الموجودات تأثیر على صافي ال

 ۲٦٬٦٦۹ تأثیر على صافي الربح بعد الضریبة 
 

 حق الاستخدام موجودات  . ٦
 

موجودات   الطائرات  تمثل  الاستخدام  الطاراتحق  (راجع    وحظائر  الإیجار  طریق  عن  علیھا  الحصول  تم    ۲٥رقم    إیضاحالتي 
المتعلقة   بھا  المعترف  یلي  بموجودات  للالتزامات الإیجاریة  الدفتریة لموجودات  حق الاستخدام). فیما  والتغیرات  حق الاستخدام  القیم 

 خلال السنة: 
 

  الإجمالي   الطائرات  حظیرة  الطائرات  
 درھم  ألف   درھم  ألف  درھم  ألف ۲۰۲٥
     الدفتریة القیمة إجمالي

 ۱٬۳۰۹٬۳۱۰ ۱٦٬٦٥۰ ۱٬۲۹۲٬٦٦۰ ۲۰۲٥ ینایر 1 في
 ۳۳۳٬۱۰۲ - ۳۳۳٬۱۰۲ الإضافات 

 (۱۰۲٬۰۱٤) - (۱۰۲٬۰۱٤) الإیجار  بعقود الاعتراف إیقاف
 ۱٬٥٤۰٬۳۹۸ ۱٦٬٦٥۰ ۱٬٥۲۳٬۷٤۸ ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱في 

    المتراكم  الاستھلاك
 ٥۲٤٬٦۰٤ ۱۲٬۱٤۳ ٥۱۲٬٤٦۱ ۲۰۲٥ینایر  ۱في 

 ۱۷۷٬۱۸۱ ۸۳۰ ۱۷٦٬۳٥۱ ) ۲۹ إیضاحالمخصص للسنة (
 (۱۳٬۹٦٤) - (۱۳٬۹٦٤) الاعتراف بعقود الإیجار  إیقاف

 ٦۸۷٬۸۲۱ ۱۲٬۹۷۳ ٦۷٤٬۸٤۸ ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱في 
 ۸٥۲٬٥۷۷ ۳٬٦۷۷ ۸٤۸٬۹۰۰ ۲۰۲٥ دیسمبر 31 في الدفتریة القیمة صافي

 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۳۸ 

 (تابع)   حق الاستخدامموجودات  . ٦
 

  الإجمالي   الطائرات  حظیرة  الطائرات  
 ألف درھم  ألف درھم   ألف درھم  ۲۰۲٤

    القیمة الدفتریة  إجمالي 
 ۹٥٦٬٦۹۱ ۱٦٬٦٥۰ ۹٤۰٬۰٤۱ ۲۰۲٤ینایر  ۱في 

 ۳٥۲٬٦۱۹ - ۳٥۲٬٦۱۹ الإضافات 
 ۱٬۳۰۹٬۳۱۰ ۱٦٬٦٥۰ ۱٬۲۹۲٬٦٦۰ الاعتراف بعقود الإیجار  إیقاف

 ۹٥٦٬٦۹۱ ۱٦٬٦٥۰ ۹٤۰٬۰٤۱ ۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱في 

    الاستھلاك المتراكم
 ۳۸۲٬٤٥۹ ۱۱٬۳۰۹ ۳۷۱٬۱٥۰ ۲۰۲٤ینایر  ۱في 

 ۱٤۲٬۱٤٥ ۸۳٤ ۱٤۱٬۳۱۱ ) ۲۹ إیضاح للسنة ( المحمل
 ٥۲٤٬٦۰٤ ۱۲٬۱٤۳ ٥۱۲٬٤٦۱ ۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱في 

 ۷۸٤٬۷۰٦ ٤٬٥۰۷ ۷۸۰٬۱۹۹ ۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱صافي القیمة الدفتریة في 
 
 
 

 مقدمة لطائرات جدیدة   ات دفع . ۷
 

قبل  تمثل   الجدیدة  دفعات ما  للطائرات  بمبلغ  التسلیم  یتعلق    ۱٬۲٦۲٫٦:  ۲۰۲٤ملیون درھم (  ۲٬۰۲۸٫۲للموردین  ملیون درھم) فیما 
 . A۳۲۱و  A۳۲۰من طراز طائرة جدیدة  ۱۲۰شراء   بطلب

 
 استثمار عقاري  . ۸

 
في الصفوح الأولى، دبي، الإمارات العربیة المتحدة، المعروف سابقاً باسم    الكائن،  فاراتزيقید الإنشاء (برج استثمار عقاري  یمثل ھذا  

"المشروع")،  برج   قبل شركة  أولجانا  من  علیھ  الاستحواذ  في    أولجاناویتم  كما  للشركة.  تابعة  وھي شركة  ذ.م.م،  العقاري  للتطویر 
). تتم تسویة الحركة في الأرصدة خلال السنة كما  ٪۹۰٫۳٥:  ۲۰۲٤(سبتمبر    ٪۹۹تاریخ التقریر، فإن ھذا العقار مكتمل بنسبة تقارب  

 یلي:   
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  

 ۱٦٥٬٤۰۱ ۲٤٤٬۷۳٤  ینایر 1 في كما الرصید
 ۷۹٬۳۳۳ ۳۲٬۳٥٦ السنة  خلال الإضافات

 ۲۷۷٬۰۹۰ ۲٤٤٬۷۳٤ 
 
 
كما  الاستثمارات العقاریة  الإدارة أنھ لا یلزم الاعتراف بأي انخفاض في القیمة، حیث لا توجد مؤشرات على انخفاض قیمة ھذه  رأت   

 : لا شيء).   ۲۰۲٤(  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱في 
 

ملیون درھم). تم تقدیر ذلك باستخدام   ۳۱٥: ۲۰۲٤( ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱ملیون درھم كما في  ۳۳٤تم تحدید القیمة العادلة للعقار بمبلغ 
منھج السوق الذي یعكس الأسعار الملحوظة لمعاملات السوق الأخیرة لعقارات مماثلة، ویتضمن تعدیلات لعوامل خاصة بالعقار بما  

سعر البیع لكل قدم مربع ھو المدخل الرئیسي المستخدم في التقییم،   یمثلفي ذلك إجمالي المساحة، والموقع، والحالة، ونسبة الإنجاز.  
 وھو قابل للملاحظة من السوق لعقارات مماثلة. 

  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ۳۹ 

 موجودات غیر ملموسة   . ۹
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  
   

 ۱٬۱٥۱٬۷٤۸ ۱٬۱٦۳٬۹۷٥   )۱-۹إیضاح  الموجودات غیر الملموسة (
 ۱۹۸٬٥۲۲ ۱۹۸٬٥۲۲ ) ۲-۹إیضاح (  التجاریة الشھرة

 ۱٬۳٦۲٬٤۹۷ ۱٬۳٥۰٬۲۷۰ 
 

في   المنتھیة  السنة  خضعت  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱خلال  والشھرة    الموجودات ،  الملموسة  القیمة،  التجاریة  غیر  انخفاض  لاختبارات 
    لم تتعرض لانخفاض القیمة. وخلصت الإدارة إلى أنھا 

 
 موجودات غیر ملموسة   ۹-۱

 
 غیر الملموسة خلال السنة كما یلي:    الموجودات یمكن تسویة الحركة في 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  
   

 ۱٬۱٤۷٬۳۹٥ ۱٬۱٥۱٬۷٤۸ ینایر 1 في كما
 ۹٬۳٤۹ ۱۸٬۲۸۲ السنة  خلال الإضافات

) ۲۹الإطفاء خلال السنة (إیضاح   (٦٬۰٥٥) (٤٬۹۹٦) 
دیسمبر ۳۱كما في   ۱٬۱٦۳٬۹۷٥ ۱٬۱٥۱٬۷٤۸ 

 
 غیر الملموسة ذات الأعمار الإنتاجیة غیر المحددة، كما یلي:    بالموجوداتتحتفظ المجموعة 

 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  
   

 ۳۹٥٬٤۱۰ ۳۹٥٬٤۱۰   التجاري الاسم
 ٤٦۸٬۲۷۳ ٤٦۸٬۲۷۳   الھبوط حقوق 

 ۱۸۰٬۲۸۱ ۱۸۰٬۲۸۱   العلاقة ذات الأطراف من أسعار امتیازات
 ٤۸٬۳۸۳ ٤۸٬۳۸۳  الطیران لخدمات الشارقة – المناولة رخصة

 ۱٬۰۹۲٬۳٤۷ ۱٬۰۹۲٬۳٤۷ 
 

 الشھرة التجاریة   ۹-۲
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  
   

 ۱۸۹٬٤۷٤ ۱۸۹٬٤۷٤ *م.م.ذ للطیران العربیة شركة على الاستحواذ من التجاریة الشھرة
 ۹٬۰٤۸ ۹٬۰٤۸ ح .م.ش أسوسییتس سیستمز انفورمیشن لشركة التدریجي للاستحواذ التجاریة الشھرة

 ۱۹۸٬٥۲۲ ۱۹۸٬٥۲۲  دیسمبر 31 في كما
 

 :، كما حددھا مُقیمِّ مستقل، كما یلي۲۰۰۷في  م.م.شركة العربیة للطیران ذ الناتجة عن الاستحواذ على التجاریة  كانت الشھرة  *
 
 ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  
  

 ۱٬٤۰۰٬۰۰۰ م .م.ذ للطیران العربیة لشركة العادلة القیمة إجمالي

 الملموسة  غیر للأصول العادلة القیمة
(۱٬۰۹۲٬۳٤۷

) 
 (۱۱۸٬۱۷۹)  صافي  – الملموسة  للأصول العادلة القیمة

  ۱۸۹٬٤۷٤ 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ٤۰ 

 موجودات غیر ملموسة (تابع)  . ۹
 

 اختبار انخفاض قیمة الموجودات غیر الملموسة والشھرة التجاریة ذات أعمار غیر محددة  ۹-۳
 

غیر الملموسة ذات الأعمار الإنتاجیة غیر المحددة والشھرة    الموجودات بغض النظر عن أي مؤشرات على انخفاض القیمة، یتم اختبار  
التقاریر  التجاریة   إطار  لمتطلبات  وفقاً  تقریر  تاریخ  كل  في  القیمة  انخفاض  من  التطبیق  للتحقق  واجبة  المحاسبیة  المالیة  والسیاسة 

 من قبل المجموعة.    المُطبقة
 

الشھرة   بھ، أي وحدة  التجاریة  تتم مراقبة  تتعلق  الذي  المكوّن  یتم    انتاجمن قبل الإدارة على مستوى  للمجموعة.  التابعة  النقد المعنیة 
القابلة  تحدید   القیمة  القیمة  احتساب  إلى  استنادًا  للشھرة  تطُبَّق    من للاسترداد  افتراضات.  استخدام  یتطلب  والذي  عملیات  الاستخدام، 

 توقعات التدفقات النقدیة استنادًا إلى المیزانیات المالیة المعتمدة من قبل الإدارة والتي تغطي فترة خمس سنوات. الاحتساب على 
 

و  یتم استقراء التدفقات النقدیة لما بعد فترة الخمس سنوات باستخدام معدل النمو النھائي المقدر كما ھو مذكور أدناه. یتماشى معدل النم
 القطاع الخاصة بالقطاع الذي تعمل فیھ الوحدة المنتجة للنقد. النھائي ھذا مع التوقعات الواردة في تقاریر 

 
  ۳۱كما في  التجاریة  غیر الملموسة والشھرة    الموجوداتالافتراضات التي استخدمتھا المجموعة عند اختبار انخفاض قیمة  فیما یلي  

 :دیسمبر
 

 ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
٪ ۲٫۰ معدل النمو    ۲٫٥ ٪  

٪ ۱۱٫٥ -  ٪۱۰٫۷ معدل الخصم    ۱۰٫۹٪  - ۱۲٫۱٪   
٪ ٤٫٦۰ معدل خالٍ من المخاطر    ٥٫۰۷ ٪  

 
 :حددت الإدارة القیمة المخصصة لكل من الإفتراضات الرئیسیة المذكورة أعلاه على النحو التالي

 
 

 الافتراض  النھج المستخدم 
الحكومیة   المالیة  الأوراق  على  العائد  لفارق  المُعدل  یعكس  الإمارات  التعثر  وفقا  دولة  في 

 العربیة المتحدة 
 

 معدل خالٍ من المخاطر 

وفقاً  یعكس متوسط معدل نمو الناتج المحلي الإجمالي لدولة الإمارات العربیة المتحدة المعدل  
 .تعمل بھ القطاع المماثل الذي نمو  لمعدل

 معدل النمو 

 معدل الخصم  .التي تعمل بھا بالقطاعیعكس المخاطر المحددة المتعلقة 

 
غیر الملموسة والشھرة اعتمادًا على الوضعین المالي والتشغیلي في السنوات    الموجوداتتقوم المجموعة باختبار انخفاض قیمة ھذه  

السابقة، وتوقعاتھا للسوق في المستقبل من خلال إعداد خطة عمل باستخدام الافتراضات المذكورة أعلاه. كما في تاریخ التقریر، فإن 
 أقل من قیمتھا القابلة للاسترداد.  التجاریة غیر الملموسة والشھرة للموجوداتالقیمة الدفتریة 

 
 القابلة للاسترداد    القیمةحساسیة 

 
جمیع الافتراضات الأخرى كما ھي، فإن خفض معدل النمو ھذا بنسبة  في حال ظلت  .  ٪۲٫۰تم تقدیر معدل النمو في فترة التنبؤ بنسبة  

 تتجاوز القیمة الدفتریة الحالیة.  من الاستخدام) سیؤدي إلى قیمة ٪۱٫٦(أي إلى  ۲۰٪
 

. وإذا بقیت جمیع الافتراضات الأخرى كما ھي، فإن زیادة معدل الخصم  ٪۱۱٫٥ - ٪۱۰٫۷تم تقدیر معدل الخصم في فترة التنبؤ بنسبة 
  ) ستؤدي إلى قیمة استخدام تتجاوز القیمة الدفتریة الحالیة. ٪۱۱٫۱ - ٪۱۰٫٤(أي إلى  ٪۲٫۸ھذا بنسبة 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ٤۱ 

 المصروفات المؤجلة   . ۱۰

 
 تصاریح  رسوم 
 الھبوط 

 تطویر  تكالیف 
 الطائرات 

 المعالجة  رسوم 
 وتكالیف 

 العمولات 

 المعدات 
 قبل  من  المجھزة 
 الإجمالي المشتري

 درھم  ألف  درھم  ألف  درھم  ألف  درھم  ألف  درھم  ألف  ۲۰۲٥
القیمة الدفتریة  إجمالي        
۲۰۲٥ینایر  ۱كما في   ٥۱٬۷٤٥ ۳٥٬۰۷۳ ۲۷٬۰۸٦ ۲٤٬۰٤۷ ۱۳۷٬۹٥۱ 
۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱كما في   ٥۱٬۷٤٥ ۳٥٬۰۷۳ ۲۷٬۰۸٦ ۲٤٬۰٤۷ ۱۳۷٬۹٥۱ 

المتراكم الاستھلاك       
۲۰۲٥ینایر  ۱كما في   ٥۱٬۷٤٥ ۳٥٬۰۷۳ ۲۲٬٥۷۸ ۱٤٬۳۲٥ ۱۲۳٬۷۲۱ 

) ۲۹ إیضاحالمخصص للسنة (  - - ۲٬۱٤۲ ۲٬۸۳٤٬ ٥۹۷۷ 
 ۱۲۸٬٦۹۸ ۱۷٬۱٦۰ ۲٤٬۷۲۰ ۳٥٬۰۷۳ ٥۱٬۷٤٥ ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱كما في 

 ۹٬۲٥۳ ٦٬۸۸۷ ۲٬۳٦٦ - - ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱صافي القیم الدفتریة كما في 
 

 
 تصاریح  رسوم 
 الھبوط 

 تطویر  تكالیف 
 الطائرات 

 المعالجة  رسوم 
 وتكالیف 

 العمولات 

 المعدات 
 قبل  من  المجھزة 
 الإجمالي المشتري

 درھم  ألف  درھم  ألف  درھم  ألف  درھم  ألف  درھم  ألف  ۲۰۲٤
      القیمة الدفتریة  إجمالي 
 ۱۳۷٬۹٥۱ ۲٤٬۰٤۷ ۲۷٬۰۸٦ ۳٥٬۰۷۳ ٥۱٬۷٤٥ ۲۰۲٤ینایر  ۱كما في 
 ۱۳۷٬۹٥۱ ۲٤٬۰٤۷ ۲۷٬۰۸٦ ۳٥٬۰۷۳ ٥۱٬۷٤٥ ۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱كما في 

      المتراكم الاستھلاك
 ۱۱۸٬٦٥۸ ۱۱٬۳٦۸ ۲۰٬٦۹۹ ۳٤٬۸٤٦ ٥۱٬۷٤٥ ۲۰۲٤ینایر  ۱كما في 

 ٥٬۰٦۳ ۲٬۹٥۷ ۱٬۸۷۹ ۲۲۷ - ) ۲۹ إیضاحالمخصص للسنة (
 ۱۲۳٬۷۲۱ ۱٤٬۳۲٥ ۲۲٬٥۷۸ ۳٥٬۰۷۳ ٥۱٬۷٤٥ ۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱كما في 

 ۱٤٬۲۳۰ ۹٬۷۲۲ ٤٬٥۰۸ - - ۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱صافي القیم الدفتریة كما في 
 

 استثمارات بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر   . ۱۱
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم   

   ) ۱-۱۱إیضاح  ( مدرجة ملكیة حقوق أدوات
 ٥٬۱۳٦ ٥٬٦۳۱ المالي دبي سوق -
 ۳٬۸۷۷ ٤٬۷۳۰ المالیة  للأوراق أبوظبي سوق -
 ۱۰٬۳٦۱ ۹٬۰۱۳ 

   )۲-۱۱إیضاح ( مدرجة غیر دین أدوات
 ۲٦۷٬۲۲۲ ۲۷۰٬۸۱۷ المتحدة  العربیة الإمارات دولة داخل -
 ۱٤٤٬۱۳۱ ۱۷٦٬۳٥۰ المتحدة العربیة الإمارات دولة خارج -

 ٤٤۷٬۱٦۷ ٤۱۱٬۳٥۳ 
 ٤٥۷٬٥۲۸ ٤۲۰٬۳٦٦ 

 
 
 

  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  إیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة

   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

 ٤۲ 

 (تابع) استثمارات بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  . ۱۱
 

 أدوات حقوق ملكیة مدرجة   ۱۱-۱
 

 حقوق ملكیة خلال السنة: الاستثمارات المدرجة في أدوات  فیما یلي الحركة في 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم   

 ۹٬۲۱٦ ۹٬۰۱۳  ینایر 1 في كما
 (۲۰۳) ۱٬۳٤۸ التغیر في القیمة العادلة  

دیسمبر  ۳۱كما في   ۱۰٬۳٦۱ ۹٬۰۱۳ 
 

لغرض    ، السائدة في البورصات المعنیة، في تواریخ إعداد التقاریرحقوق الملكیة المدرجةأسعار السوق لأدوات    الأخذ بالاعتبارتم  
 .قیمھا العادلة احتساب القیمة  

 
 أدوات الدین غیر المدرجة    ۱۱-۲

 
الصادرة عن الحكومات والمؤسسات المالیة داخل وخارج    الأخرى  استثمرت المجموعة في صكوك الدین وغیرھا من أدوات الدین

 :كما یلي السنة دولة الإمارات العربیة المتحدة ذات التصنیفات الائتمانیة الجیدة إلى المقبولة. كانت حركة أدوات الدین خلال 
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم   

 ۲۲۱٬۱۱٦ ٤۱۱٬۳٥۳ ینایر  ۱في 
 ۱۹٥٬۳٦۰ ۲۱٬٥۲۸ لسنة الإضافات خلال ا

 (٥٬۱۲۳) ۱٤٬۲۸٦ التغیر في القیمة العادلة 
 ٤۱۱٬۳٥۳ ٤٤۷٬۱٦۷ دیسمبر ۳۱في 

 
في   مماثلة  دین  السوقیة لأدوات  الفائدة  أسعار  باستخدام  ھذه  الدین  العادلة لأدوات  القیم  تحدید  دیسمبر    ۳۱و  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱تم 

۲۰۲٤. 
 

 في شركات زمیلة وائتلافات مشتركة  استثمارات  . ۱۲
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم   

 ٥۹٬۱۰٦ ٥۱٬۳۱۰ )۱-۱۲ حإیضاالاستثمارات في الشركات الزمیلة (
 ۱٦۷٬۲۹۸ ۳۱۲٬۰۷٦ )۲-۱۲إیضاح المشتركة ( الائتلافات الاستثمارات في 

 ۳٦۳٬۳۸٦ ۲۲٦٬٤۰٤ 
 في شركات زمیلة  استثمارات  ۱۲-۱

 
الشركات الزمیلة في تاریخ التقریر، ویتم المحاسبة عنھا باستخدام    موجودات تمثل الاستثمارات في الشركات الزمیلة حصة في صافي  

 السنة: التحركات خلال فیما یلي ملخص طریقة حقوق الملكیة. 
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
درھم  ألف  درھم ألف   

 ۹۳٬۰۹۱ ٥۹٬۱۰٦ ینایر  ۱في 
 ۲۸٬۲۱۱ ۲۰٬٥۳۲ ایھ . اس المغرب للطیران العربیة لشركة الأرباح حصة 

 (٦۲٬۱۹٦) (۲۸٬۳۲۸) اس. ایھ المستلمة من شركة العربیة للطیران المغرب توزیعات الأرباح 
 ٥۹٬۱۰٦ ٥۱٬۳۱۰ دیسمبر ۳۱في 
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 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٤٤  

 (تابع)   والائتلافات المشتركة  الزمیلةاستثمارات في الشركات  . ۱۲
 

 (تابع)   استثمارات في الائتلافات المشتركة ۱۲-۲
 

موجودات    الائتلافات في    الاستثمارات تمثل   في صافي  لمبادئ    الائتلافات المشتركة حصة  وفقاً  التقریر  تاریخ  في  المشتركة 
 : محاسبة حقوق الملكیة ویتم تلخیص الحركات خلال السنة على النحو التالي

 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                   ألف درھم         
    

 ۱۱۲٬۷٦۷ ۱٦۷٬۲۹۸ ینایر  ۱كما في 
    السنة إضافیة خلال  استثمارات

 ۳٬۸۲۸ - أي مصر اس ایھ  –شركة العربیة للطیران 
 - ۲٦٬۹٥٦ دمام  –شركة العربیة للطیران 
 ۳٬۹۳٦ ٥٬۸٤۱  حصة الربح/ (الخسارة) 

 ۳٥٬۹٦٥ ۳٦٬۸۹۸ شركة الشارقة لخدمات الملاحة الجویة 
 ۲٥٬۹۳۹ ۳۲٬٥۷۷ شركة ألفا لخدمات الطیران الإمارات العربیة المتحدة ذ.م.م 

 ۲۱٬٥۷٥ ٥٤٬۲۱۰ شركة العربیة للطیران أبو ظبي ذ.م.م
   تیون بروتكشن للوساطة التجاریة ش.ذ.م.م 

 ۱۳٬۰۹۸ ۳٦٬۰۷۰ فلاي جناح للخدمات (خاصة) المحدودة 
 (۳٬۸۲۸) ۳٬۸٤۷ أي مصر اس ایھ  –شركة العربیة للطیران 

 (۱٤٤) - مقر العالم للسفریات (كوزمو أرمینیا)
   توزیعات الأرباح المستلمة خلال السنة

 (۲٤٬۰۰۰) - شركة ألفا لخدمات الطیران الإمارات العربیة المتحدة ذ.م.م 
 (۲۰٬۰۰۰) (٤۰٬۰۰۰)      شركة الشارقة لخدمات الملاحة الجویة 

 (۱٬۸۳۸) - تیون بروتكشن للوساطة التجاریة ش.ذ.م.م 
  -           (۱۱٬٦۲۱) فلاي جناح للخدمات (خاصة) المحدودة 

 ۱٦۷٬۲۹۸ ۳۱۲٬۰۷٦       دیسمبر  ۳۱كما في 
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 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٤٦  

 فئات الموجودات والمطلوبات المالیة  . ۱۳
 

المالیة والسیاسات المحاسبیة    والمطلوبات   للموجودات وصفاً لكل تصنیف وقیاس    الموحدة المالیة    البیاناتحول    ) ٤(  یضاح رقمالإقدم  ی 
 :المالیة في كل فئة للموجودات والمطلوباتفیما یلي القیم الدفتریة  .ذات الصلة

 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                   ألف درھم         
    

   المطفأة الموجودات المالیة بالتكلفة 
 ۹۸۲٬۷۷۲ ۱٬۲۲۲٬٥٥۳ مدینة أخرى  وذمم ذمم مدینة تجاریة

 ٤٬٦۱۹٬۲۸۸ ٤٬۱۲٦٬۰٤۰ ودائع ثابتة 
 ۷۰۰٬۲۲۹ ۱٬۰۷۲٬٦۹۲ النقد وما یعادلھ

   الموجودات المالیة بالقیمة العادلة من خلال الإیرادات الشاملة الأخرى 
 ٤۲۰٬۳٦٦ ٤٥۷٬٥۲۸ مصنفّة بالقیمة العادلة من خلال الإیرادات الشاملة الأخرى  استثمارات

 ٦٬۸۷۸٬۸۱۳ ٦٬۷۲۲٬٦٥٥ 
   المطفأة المطلوبات المالیة بالتكلفة 

 ۲٬۱۷۰٬۸٦٦ ۲٬۷٤۹٬۲۰٤ تجاریة وذمم دائنة أخرى  مم دائنة
 ۱٬۰٥۹٬۱٦٥ ۱٬٥۱٥٬۰٦۸ قروض بنكیة 

 ۱٬۰٤۲٬۲۷٦ ۱٬۲٦٦٬۳٦۷ الإیجار  التزامات
 ۲۸٬٦۳۰ ۲۸٬٦۳۰ تأمین الإیجار مستحق الدفع 

 ٥۷٬٦۳۰ ۱٤۲٬۲٤۸ (مشتقة) مطلوبات تحوط التدفقات النقدیة  
 ٥٬۷۰۱٬٥۱۷ ٤٬۳٥۸٬٥٦۷ 

ر  یرجى الإیضاح  إلى  مخاطر    ۳۷قم  الرجوع  على  یحتوي  إلى شرح  البیاناتوالذي  بالإضافة  للمجموعة،  ھداف وسیاسات  لأ  المالیة 
 ).  ۳۸م (لإدارة مخاطر الأدوات المالیة، كما تم تفصیل المنھجیات التي استخدمت لقیاس القیم العادلة في إیضاح رق المجموعة 

 

 الذمم المدینة التجاریة والأخرى  . ۱٤
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                   ألف درھم         
    

   الموجودات المتداولة 
 ۲٥٦٬۰۹۰ ۲۸۹٬۲٥٤ :  موجودات مالیة

 (٤۹٬۳٦۸) (٤۹٬۸۳٤) الذمم المدینة التجاریة، إجمالي 
 ۲۰٦٬۷۲۲ ۲۳۹٬٤۲۰ المتوقعة  الائتمانمخصص خسائر 

 ٤۱۷٬۷۳۲ ٤۸۱٬۰۳۳ الذمم المدینة التجاریة، صافي 
 ۸٦٬۰٦۷ ٤٦٬٦۷۲   مدینة أخرى وذممدفعات مقدمة 

 ۷۳٬۰٥٥ ۸۹٬٤۱۳ ) ۱٥(إیضاح  مبالغ مستحقة من أطراف ذات علاقة
 ۷۸۳٬٥۷٦ ۸٥٦٬٥۳۸ *یجارالإفي عقود  الاستثمارصافي 

   
   : موجودات غیر مالیة

 ۱٤٬٦۹٦ ۱۷٬۱۰۱ عن تأجیر طائرات  مقدمة دفعات 
 ۲٦٬۰۲٤ ۲۲٬۷٤۹ أخرى  -مصروفات مدفوعة مقدماً 

 ۳۹٬۸٥۰ ٤۰٬۷۲۰ 
 ۸۹٦٬۳۸۸ ۸۲٤٬۲۹٦ 

   موجودات غیر متداولة 
   :موجودات مالیة

 ۱۷۲٬۰۷۸ ۳۳٤٬٦٦٦ *صافي الاستثمار في عقود الإیجار
 ۲۷٬۱۱۸ ۳۱٬۳٤۹ تأمین الإیجار مستحق القبض

 ۱٬۲٦۲٬٤۰۳ ۱٬۰۲۳٬٤۹۲ 
 

  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٤۷  

 (تابع)  الذمم المدینة التجاریة والأخرى  . ۱٤
 

طائرات  بتأجیر المجموعة    قامتفي عقود الإیجار القیمة الحالیة للحد الأدنى من مستحقات مدفوعات الإیجار.   الاستثماریمثل صافي  *  
مشترك)    ائتلاف) ولشركة فلاي جناح للخدمات (خاصة) المحدودة (زمیلة لشركة العربیة للطیران المغرب ش.م.ع (شركة  من الباطن  

مشترك.) قامت المجموعة بتصنیف الإیجار من الباطن على أنھ عقد إیجار تمویلي    ائتلاف شركة العربیة للطیران أبو ظبي ذ.م.م (و
 لأن الإیجار من الباطن مخصص لكامل مدة العقد المتبقیة. 

 
 فیما یلي مستحقات الإیجار المتعلقة بالتأجیر من الباطن: 

 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                   ألف درھم         
    

 ۷۳٬۰٥٥ ۸۹٬٤۱۳ خلال سنة واحدة 
 ٥٤٬۱۹۷ ۷٦٬۰۹۹ من سنة إلى سنتین

 ۳۹٬٤۱۱ ۷۰٬۳۲۲ سنوات   ٤سنوات إلى  ۳من 
 ۳۲٬۱٤۰ ۷۰٬۱٦۹ سنوات  ٥سنوات إلى  ٤من 

 ۳۰٬٤۳۱ ٤۸٬٥۳۳ سنوات ٥أكثر من 
 ۱٥٬۸۹۹ ٦۹٬٥٤۳ دیسمبر  ۳۱في 

 ٤۲٤٬۰۷۹ ۲٤٥٬۱۳۳ 
   

الذمم  القیمة. تبین أن بعض    انخفاضمؤشرات  تحدید  ل  كافة الذمم المدینة التجاریة والأخرى ، تمت مراجعة  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱كما في  
:  ۲۰۲٤(على التوالي  ،  ملیون درھم  ۱۰۲٫۸و  ملیون درھم    ٤۹٫۸۳بمبلغ    تعرضت لانخفاض في القیمة الأخرى قد  المدینة التجاریة و

 ملیون درھم.)  ۱۰۲٫۸ملیون درھم و ٤۹٫۳۷
 

 : للذمم المدینة التجاریةالمتوقعة  الائتمانتسویة الحركة في مخصص خسائر  فیما یلي
 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                   ألف درھم         
    

 ٤۷٬۷۲٤ ٤۹٬۳٦۸ ینایر  ۱كما في 
 ۱٬٦٤٤ ٤٦٦ ) ۳۰المتوقعة (إیضاح  الائتمانمخصص خسائر 

 ٤۹٬۳٦۸ ٤۹٬۸۳٤ دیسمبر  ۳۱في 
 

 في تاریخ التقریر على النحو التالي:  تتعرض لانخفاض في القیمة التي لم  الذمم المدینة التجاریة كانت أعمار 
    
تعرضت   مستحقة ولكن لم تتعرض لانخفاض القیمة  

 لانخفاض القیمة 
غیر مستحقة   الإجمالي  

ولم تتعرض  
لانخفاض  

 القیمة

 
 یوم  >٦۰

 
٦۰ – ۹۰  
 یوم

 
 یوم  <۹۰

      
      
 ألف درھم ألف درھم ألف درھم ألف درھم ألف درھم 
      

۲۰۲٥ ۲۸۹٬۲٥۲ ۲۲۲٬٥٤۹ ٥٬٦۹۰ ۱٤٬۱۹۳ ٤٦٬۸۲۰ 
۲۰۲٤ ۲٥٦٬۰۹۰ ۱۹۲٬۲۸٥ ۱۳٬۳٤ ٦٬٤٥٥ ٦٤۳٬۹۸٦ 

 
التجاریةإن   المدینة  بالفائدة ویتم تسویتھ  الذمم  تتراوح من    ائتمانیةعموماً ضمن شروط    اغیر محمّلة  تعتبر   ٦۰إلى    ٤٥عادیة  یوماً 

، على أساس الخبرة السابقة، قابلة للاسترداد. قبل قبول  منخفضة القیمةالمدینة غیر    الذمم بعدھا مستحقة السداد. من المتوقع أن تكون  
 للعملاء.  الائتمانأي عمیل جدید، تقوم المجموعة بتقییم جودة العملاء المحتملین وتحدد حدود 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٤۸  

 (تابع)  الذمم المدینة التجاریة والأخرى  . ۱٤
 

 تم تحدید مخصص خسائر الائتمان المتوقعة كما في تاریخ التقریر على النحو التالي: 
 
    
 مستحقة ولكن لم تتعرض لانخفاض القیمة    
غیر مستحقة   الإجمالي  

ولم تتعرض  
لانخفاض  

 القیمة

 
 یوم  >٦۰

 
٦۰ – ۹۰  
 یوم

 
 یوم  <۹۰

 ألف درھم ألف درھم ألف درھم ألف درھم ألف درھم 
۲۰۲٥      

 ٪۱۰۰ ٪۲۱٫۲۳ - - ٪۱۷٫۲۳ معدل خسائر الائتمان المتوقعة 
 ٤٦٬۸۲۰ ۱٤٬۱۹۳ ٥٬٦۹۰ ۲۲۲٬٥٤۹ ۲۸۹٬۲٥۲ القیمة الدفتریة الإجمالي 

 ٤٦٬۸۲۰ ۳٬۰۱٤ - - ٤۹٬۸۳٤ خسائر الائتمان المتوقعة  
    
 ولكن لم تتعرض لانخفاض القیمة   مستحقة   
غیر مستحقة   الإجمالي  

ولم تتعرض  
لانخفاض  

 القیمة

 
 یوم  >٦۰

 
٦۰ – ۹۰  
 یوم

 
 یوم  <۹۰

 ألف درھم ألف درھم ألف درھم ألف درھم ألف درھم 
۲۰۲٤      

 ٪۱۰۰ ٪۸۳ - - ٪۱۹ معدل خسائر الائتمان المتوقعة 
 ٤۳٬۹۸٦ ٦٬٤٥٥ ۱۳٬۳٦٤ ۱۹۲٬۲۸٥ ۲٥٦٬۰۹۰ القیمة الدفتریة الإجمالي 

 ٤۳٬۹۸٦ ٥٬۳۸۲ - - ٤۹٬۳٦۸ خسائر الائتمان المتوقعة  
 

  الذمم المدینة . تشمل غالبیة  الذمم المدینة التجاریةمن إجمالي رصید    )٪۳۷: أكثر من  ۲۰۲٤(  ٪۲٥عملاء یمثلون أكثر من    ۳ھناك  
 وكلاء المبیعات الذین یتم تأمینھم بشكل رئیسي عن طریق الضمانات المصرفیة والودائع.  التجاریة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٤۹  

 الأطراف ذات العلاقة  . ۱٥
 

  بعدد من المعاملات مع غیرھا من مؤسسات الأعمال التي تقع ضمن تعریف الأطراف   الاعتیادیةتقوم المجموعة في سیاق الأعمال  
للمجموعة   العلاقة  ذات  الأطراف  تشمل  العلاقة.  العلیاذات  الإدارة  المشتركة  موظفي  السیطرة  تحت  تقع  التي  والشركات    والكیانات 

المشتركة والآخرین. تتم المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة في سیاق العمل المعتاد ویتم قیاسھا بمبالغ الصرف،    والائتلافاتالزمیلة  
 علیھا بین مجلس الإدارة والأطراف ذات العلاقة.  وھي المبالغ المتفق

 
 : على النحو التالي الموحد الأرباح أو الخسائر  بیانكانت المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة المدرجة ضمن 

 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 معاد بیانھا  معاد بیانھا   
 ألف درھم                   ألف درھم         ألف درھم                   ألف درھم         
 ائتلاف مشترك زمیلة شركة  ائتلاف مشترك  زمیلة شركة  

الطائرات   تأجیر  من  التشغیلي  الإیجار  إیرادات 
 ٤۳٬۳۰۳ ۱۰٦٬۱٤۰ ۱۱٤٬٤۸۹ ۱۰٥٬۲٦٦ ) ۲۸(إیضاح 

 ٤۹٬۹۱۹ - ٤٥٬۹۸۷ - المعاد تحمیلھاالمصروفات 
 ۱٦٤٬۰۰۲ ٤۲٬۹۲۸ ۲۱۳٬٦۷٥ ٥۲٬٤۷۷ إیرادات  

 ٤٥٬٦۰٥ ۲۸٬۸۸۰ ٥۸٬٦۹۱ ۲۸٬۲۱٤ ) ۳۲إیضاح (أتعاب الإدارة 
 ۱۰۰٬۳٦۹ ۲۸٬۲۱۱ ۱٦۹٬٤٤۳ ۲۰٬٥۳۲ )۱۲الإیرادات من الاستثمارات (إیضاح  

 
 تعویضات موظفي الإدارة العلیا 

 
ممارستھم   إلى  تؤدّي  والتي  بالمجموعة  علیا  مناصب  یشغلون  لأشخاص  دفعھا  یتم  مكافآت  العلیا  الإدارة  موظفي  تعویضات  تشمل 

 لسیطرة أو تأثیر كبیر على النشاط التشغیلي والمالي للمجموعة. 
 

 :تعویضات موظفي الإدارة العلیا فیما یلي
 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                   ألف درھم         
    

 ۳۰٬۹٥٤ ۳۹٬۷۳۳ مكافآت قصیرة الأجل 
 ۷۸۷ ۸۰٥ مكافآت طویلة الأجل 

 ۸٬۰۰۰ ۸٬۰۰۰ تعویضات أعضاء مجلس الإدارة* 
 
، اقترح مجلس الإدارة واعتمد المساھمون أتعاب مجلس الإدارة  ۲۰۲٥مارس    ۱۷الجمعیة العمومیة السنوي المنعقد في    اجتماعفي  *

 ملیون درھم.)  ۸ :۲۰۲٤( ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱ملیون درھم عن السنة المنتھیة في  ۸بقیمة 
 

 على النحو التالي:  الموحد المركز المالي  بیانكانت الأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة المدرجة ضمن 
 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                   ألف درھم         

    ) ۱٤المبالغ المستحقة من أطراف ذات علاقة: (إیضاح 
 ۷۳٬۰٤۰ ۳۲٬۸۹٥ المستحق القبض من شركات زمیلة 

 ۱۳٬۰۲۷ ۱۳٬۷۷۷ المستحق القبض من ائتلافات مشتركة
 ٤٦٬٦۷۲ ۸٦٬۰٦۷ 

   ) ۲۳المبالغ المستحقة إلى أطراف ذات علاقة: (إیضاح 
 ۱٦۳٬۸۷٥ ۳٥۹٬۲۱٦ المستحق الدفع إلى ائتلافات مشتركة 

 ۳٥۹٬۲۱٦ ۱٦۳٬۸۷٥ 
الإدارة    إن المبالغ المستحقة من / (إلى) أطراف ذات علاقة لا تخضع لضمان ولا لفائدة ولا توجد شروط ثابتة لسداد ھذه المبالغ. تعتبر

 أن ھذه المبالغ موجودات متداولة / مطلوبات متداولة حیثما یكون مناسباً.
 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٥۰  

 ما یعادلھ النقد و   .۱٦
 

  ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                    ألف درھم          

   الأرصدة المصرفیة 
 ٦۲٤٬۸۹۰ ٦۸۲٬٥۳۰ حسابات جاریة 

 ۷۰٬٦۷۲ ۳۸۷٬٤۷۸ ودائع تحت الطلب 
 ۱٬۰۷۰٬۰۰۸ ٦۹٥٬٥٦۲ 

 ٤٬٦٦۷ ۲٬٦۸٤ النقد في الصندوق 
 ۷۰۰٬۲۲۹ ۱٬۰۷۲٬٦۹۲ النقد وما یعادلھ 

 
   الودائع الثابتة  . ۱۷

 
  ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا    
 ألف درھم                    ألف درھم          
    

 ٤٬٦۱۹٬۲۸۸ ٤٬۱۲٦٬۰٤۰ *  ودائع ثابتة
 
 

 .) سنویاً٪٥٫۲۷: ۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱( ٪٤٫٤۱معدل فائدة متوسط قدره لھذه الودائع  تخضع*
 

 رأس المال  . ۱۸
  ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                    ألف درھم          
    

بالكامل   والمدفوع  والمصدر  بھ  المصرح  المال  بقیمة    ٤٬٦٦٦٬۷۰۰(رأس  سھم    ۱ألف 
 ٤٬٦٦٦٬۷۰۰ ٤٬٦٦٦٬۷۰۰ درھم لكل سھم) 

 
   توزیعات الأرباح 

 
، اقترح مجلس الإدارة ووافق المساھمون على توزیعات أرباح نقدیة  ۲۰۲٥مارس  ۱۷الجمعیة العمومیة المنعقد بتاریخ  اجتماعفي 

ملیون درھم   ۹۳۳: ۲۰۲٤(   ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱فلس درھم لكل سھم للسنة المنتھیة في  ۰٫۲٥ملیون درھم تقریباً بقیمة  ۱٫۱٦۷بقیمة 
 ).  فلس للسھم ۰٫۲۰بقیمة 

 
 القانوني  الاحتیاطي  . ۱۹

 
، یتم  ۲۰۲۱لسنة    ۳۲رقم  لدولة الإمارات العربیة المتحدة    اتحاديقانون  ب مرسوم  المن    ۲٤۱وفقاً لعقد تأسیس المجموعة والمادة رقم  

إلى    ٪۱۰تحویل   السنة  أرباح  یصل    الاحتیاطي من  حتى  التحویلات  ھذه  تتم  أن  یجب  إلى    الاحتیاطيالقانوني.  من    ٪ ٥۰القانوني 
لدولة الإمارات العربیة    اتحاديقانون  ب مرسوم  الما نص علیھ  باستثناء  غیر قابل للتوزیع    الاحتیاطيرأسمال الشركة المدفوع. إن ھذا  

 .المتحدة
 

 العام  الاحتیاطي  . ۲۰
 

العام. یجوز إیقاف ھذه التحویلات بناءً على    الاحتیاطيمن أرباح السنة إلى    ٪۱۰وفقاً لبنود عقد تأسیس الشركة، یتم تحویل ما یعدل  
من رأس    ٪٥۰  لـمساویاً    الاحتیاطيقرار الجمعیة العمومیة العادیة وذلك بناءً على توصیة مجلس الإدارة أو عندما یصبح رصید ھذا  

في الأغراض التي تحددھا الجمعیة العمومیة خلال اجتماعھا العادي بناءً على    الاحتیاطيھذا    استخداممال الشركة المدفوع. سوف یتم  
 توصیة مجلس الإدارة. 

  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٥۱  

 تعویضات نھایة الخدمة للموظفین  . ۲۱
 

  ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                    ألف درھم          
    

 ۲۰۸٬۱۷٥ ۲۳۹٬۷۲۱ ینایر ۱كما في 
 ٤۲٬۰۱٦ ٤۹٬۷٥٤ المحمل للسنة 

 (۱۰٬٤۷۰) (۱۸٬۲۷۳) المبالغ المدفوعة خلال السنة 
 ۲۳۹٬۷۲۱ ۲۷۱٬۲۰۲ دیسمبر   ۳۱كما في 

   
 

 مخصص الصیانة  . ۲۲
 

  ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 معاد بیانھا    
 ألف درھم                    ألف درھم          
    

 ۱٬۷۹٥٬۰۳٥ ۱٬۷۱٤٬۳۳٥ ینایر ۱كما في 
 ٤۹۰٬۹۳۰ ٦۹۸٬٦٤٥ مخصص الصیانة المرصود خلال السنة 

 ۲۷۸٬۷۸۰ ۳۲۳٬٥٥٥ رسوم الصیانة المستلمة من أطراف ذات علاقة  
 (۸٥۰٬٤۰۹) (۸٦۰٬۲۱۱) تكلفة الصیانة المدفوعة خلال السنة 

 ۱٬۷۱٤٬۳۳٥ ۱٬۸۷٦٬۳۲٤ دیسمبر   ۳۱كما في 
 

 فیما یلي مخصص الصیانة المفصح عنھ في بیان المركز المالي الموحد: 
 
  ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا    
 ألف درھم                    ألف درھم          
    

 ۱٬۳٦۷٬۸۸٥ ۱٬۰٥۸٬۹۰٦ الجزء غیر المتداول من مخصص الصیانة
 ۳٤٦٬٤٥۰ ۸۱۷٬٤۱۸ الجزء المتداول من مخصص الصیانة

 ۱٬۸۷٦٬۳۲٤ ۱٬۷۱٤٬۳۳٥ 
 الذمم الدائنة التجاریة  . ۲۳

  ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا    
 ألف درھم                    ألف درھم          

   المطلوبات المالیة 
 ٥۷٬٦۳۰ ۱٤۲٬۲٤۸ )۲٤(إیضاح  تحوط التدفق النقدي   التزام

 ۷۱۰٬٥۸۹ ۷۸٥٬۳۹٥ مصروفات مستحقة 
 ۱٬۰۳۰٬٥٤۸ ۱٬۲۲۳٬٤۸۱ ذمم دائنة أخرى 
 ۲۳۷٬۲۲٤ ۳٥۲٬٤۸۲ ذمم دائنة تجاریة 

 ۱٦۳٬۸۷٥ ۳٥۹٬۲۱٦ ) ۱٥مبالغ مستحقة إلى أطراف ذات علاقة (إیضاح 
 ۲۸٬٦۳۰ ۲۸٬٦۳۰ تأمین إیجار مستحق الدفع 

 ۲٬۸۹۱٬٤٥۲ ۲٬۲۲۸٬٤۹٦ 
   

   المطلوبات غیر المالیة 
 ۱٤۸٬٥۳٥ ۱٥٥٬۷۱۷ .ب) ۲۸مبالغ مقدمة من العملاء (إیضاح 

 ۳٬۰٤۷٬۱٦۹ ۲٬۳۷۷٬۰۳۱ 
   المتداولة غیر   المطلوبات

 ٥۲٬٥۱٥ ۸٥٬۸۳۱ )۲٤التزام تحوط التدفق النقدي (إیضاح  
 ۲۸٬٦۳۰ ۲۸٬٦۳۰ تأمین إیجار مستحق الدفع  

 ۱۱٤٬٤٦۱ ۸۱٬۱٤٥ 
 ۲٬۹۳۲٬۷۰۸ ۲٬۲۹٥٬۸۸٦ 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٥۲  

 المطلوبات المالیة المشتقة  . ۲٤
 

 .الائتمانالدائنة خلال فترة  لذمم لدى المجموعة سیاسات لإدارة المخاطر المالیة لضمان دفع جمیع ا
 

 الأدوات المالیة المشتقة 
 

  ممششتتققااتت  االلووققوودد  
  

التقریـر،  الأدوات المالیة المشتقة لغرض إدارة المخاطر. یتم قیاس أدوات التحوط بالقیمـة العادلـة فـي تـاریخ  باستخدامتقوم المجموعة  
تحـوط   احتیـاطيعلى أنھا جـزء مـن    الموحدالإیرادات الشاملة الأخرى    بیانبالتغیرات الفعلیة في قیمتھا العادلة ضمن    الاعترافویتم  

 لإعداد التقاریر المالیة.  معاییر الدولیةالمن  ۹التدفق النقدي وفقا للمعیار رقم 
 

وغیر المؤھل  والتي تتعلق بالجزء غیر الفعال    ملیون درھم)  ٥٫۳:  ۲۰۲٤(  ملیون درھم  ۷۲٤  بقیمةبخسائر    الاعتراف، تم  ۲۰۲٥في  
 ).  ۲۹ كجزء من تكالیف الوقود (إیضاح  الموحدالأرباح أو الخسائر  بیانمن المعاملات التجاریة وتسویتھا في 

 
من   لھا  التحوط  یتم  التي  المتوقعة  المعاملات  أن  واستنتجت  التقریر  تاریخ  في  كما  التحوط  معاملات  تقییم  بإعادة  المجموعة  قامت 

 التحوط للتدفق النقدي على النحو التالي:  التزامالمرجح أن تحدث في المستقبل. تم تصنیف اصل/ 
 
  ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                   المدة  ألف درھم         المدة   
     ) الأصل غیر المتداول /الالتزام (

 (٥۲٬٥۱٥)  ۲۰۲٦-۲۰۲٥ (۸٥٬۸۳۱) ۲۰۲۸-۲۰۲۷ عقود مقایضة سلع وعقود آجلة وخیارات وأخرى 
     ) الأصل المتداول /الالتزام (

  وعقود الأطواقعقود مقایضة سلع وعقود آجلة 
 (٥٬۱۱٥) ۲۰۲٥ (٥٦٬٤۱۷)   ۲۰۲٦ وخیارات وأخرى 
  (٥۷٬٦۳۰)    (۱٤۲٬۲٤۸)  ) ۲۳الإجمالي (إیضاح  

 
 یجار  الإ ت التزاما . ۲٥

 
من   الإیجار  فترة عقود  تمتد  لتمویل شراء طائرات.  تأجیر  مع شركات  إیجار  اتفاقیات  المجموعة  للطائرات    ۱٥إلى    ٥أبرمت  سنة 

 النحو التالي: على  الموحدالمركز المالي  بیانفي   الموجودات استخدامعقود الإیجار المتعلقة بحق  التزامات یتم إدراج والحظائر.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 على النحو التالي:  الموحد المركز المالي  بیانعقود الإیجار التشغیلي في  التزاماتلإفصاح عن تم ا
 
 ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا   
 ألف درھم                    ألف درھم         
   

 ۷۹۳٬۰٥۰ ۱٬۰۰۳٬۷۰۰ من التزامات الإیجارالجزء المتداول 
 ۲٤۹٬۲۲٦ ۲٦۲٬٦٦۷ من التزامات الإیجارالجزء غیر المتداول 

 ۱٬۲٦٦٬۳٦۷ ۱٬۰٤۲٬۲۷٦ 
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا   
 ألف درھم                   ألف درھم         
   

 ۷۰۱٬٤۲٦ ۱٬۰٤۲٬۲۷٦ ینایر  ۱كما في 
 ٥۳۸٬۸۹۸ ٤۷۲٬۱٥۷ إضافات على التزامات الإیجار للسنة  

 ۲۳٬۸۸۱ ۳۱٬٥۳۰ الفائدة المتراكمة   
 (۲۲۱٬۹۲۹) (۲۷۹٬٥۹٦) المدفوعات المسددة خلال السنة  

 ۱٬۰٤۲٬۲۷٦ ۱٬۲٦٦٬۳٦۷ دیسمبر  ۳۱كما في 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٥۳  

 (تابع)   یجار الإ ت التزاما . ۲٥
 

 ).  ٥(إیضاح   عقود الإیجار بواسطة الطائرة المؤجرة ذات العلاقة التزاماتیتم ضمان 
 

  تخضع اتفاقیات الإیجار لبعض التعھدات المالیة والتشغیلیة بما في ذلك الامتثال لمختلف القوانین والقیود على التأجیر غیر المعتمد من 
 الباطن والغطاء التأمیني والحفاظ على إجمالي نسبة الدین إلى حقوق الملكیة.  

 
 سداد التزامات الإیجار على النحو التالي:    ستحقی 
 ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا   
 ألف درھم                    ألف درھم         
   

 ۲٤۹٬۲۲٦ ۲٦۲٬٦٦۷ أقل من سنة 
 ۷۹۳٬۰٥۰ ۸۱٤٬۹٥٤ سنوات  ٥أكثر من سنة ولكن لیس أكثر من 

 - ۱۸۸٬۷٤٦ سنوات  ٥أكثر من 
 ۱٬۰٤۲٬۲۷٦ ۱٬۲٦٦٬۳٦۷ دیسمبر  ۳۱كما في 

 
 ).  ٪٤: ۲۰۲٤( ٪٤مصروفات التمویل على أساس متوسط سعر الفائدة البالغ   احتسابیتم 

 
 قروض مصرفیة  . ۲٦

 ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا   
 ألف درھم                    ألف درھم         
   

 ٦۸۳٬۱٦۸ ۱٬۱۲۱٬۳٤۱ غیر متداولة 
 ۳۷٥٬۹۹۷ ۳۹۳٬۷۲۷ الجزء المتداول 

 ۱٬۰٥۹٬۱٦٥ ۱٬٥۱٥٬۰٦۸ إجمالي القروض المصرفیة 
 

 طائرات تم استلامھا خلال السنة.    ٥ملیون دولار أمریكي  ۸٤۹٫٦حصلت المجموعة على قرض بقیمة  السنة الحالیة، خلال  
 .الطائرات التي تم الحصول على قروض مقابلھا مرھونة*
 

 ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا   
 ألف درھم                    ألف درھم         
   

 ۱٬٥۷۷٬٥۳۱ ۱٬۰٥۹٬۱٦٥ ینایر  ۱كما في 
 - ۸٤۹٬٥۷۲ قرض تم الحصول علیھ خلال السنة 

 (٥۱۸٬۳٦٦) (۳۹۳٬٦٦۹) المدفوعات خلال السنة 
 ۱٬۰٥۹٬۱٦٥ ۱٬٥۱٥٬۰٦۸ دیسمبر  ۳۱كما في 

 
 الضرائب    .۲۷

 
المالیة   وزارة  في  ب أصدرت  المتحدة  العربیة  الإمارات  رقم    ۲۰۲۲دیسمبر    ۹دولة  اتحادي  بقانون  بشأن    ۲۰۲۲لسنة    ٤۷المرسوم 

(قانون   والأعمال  الشركات  على  القانون  الشركات  على   ضریبةالالضرائب  اتحادي  أو  نظام  لفرض  الشركات  لل )  على  ضرائب 
المتحدة.    على   ضریبة ال( العربیة  المحاسبیةعلى  ساریاً  الشركات    على  ضریبة ال قانون    أصبح الشركات") في دولة الإمارات    الفترات 

 ۱٦(المتفق على أن یصبح ساریاً اعتباراً من    ۲۰۲۲لسنة    ۱۱٦رقم    مجلس الوزراء  حدد قرار.  ۲۰۲۳یونیو    ۱  أو بعد  التي تبدأ في
تطبیق    الخاضع للضریبة   للدخل  المقرر الحد  )  ۲۰۲۳ینایر   المتحدة   الشركات   على  ضریبة ال الذي سیتم علیھ  العربیة    بدولة الإمارات 
 على الشركات التي یزید دخلھا عن ھذا الحد.   ٪۹، بینما سیتم تطبیق ضریبة بنسبة ٪۰بنسبة 

 
إلى معدلات الضریبة والقوانین التي تم    یتم قیاس الضریبة الحالیة بالقیمة المتوقع دفعھا أو استردادھا من السلطات الضریبیة استناداً 
للضریبة   الأدنى  "الحد  لأحكام  وفقاً  المجموعة ضریبة  تدفع  أن  المتوقع  من  أنھ  التقریر. حیث  فترة  نھایة  في  تطبیقھا  یتم  أو  تطبیقھا 

، وعلیھ تم احتساب مخصص الضرائب الحالیة على نفس  ٪۱٥بنسبة    ۲۰۲٥ینایر    ۱التكمیلیة المحلیة" التي تم تطبیقھا اعتباراً من  
 .   ۲۰۲٥دیسمبر   ۳۱الأساس في ھذه البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في 

 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٥٤  

 الضرائب (تابع)    .۲۷
      ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                    ألف درھم           
     

 ۱٤۱٬٥۰۸ ۲۱۲٬٤٤٤   مصروف الضریبة للسنة 
 - (۱۰٬۳۹۰)   تعدیل ضریبي یتعلق بالفترة السابقة 

   ۲۰۲٬۰٥٤ ۱٤۱٬٥۰۸ 
 

 تسویة مصروفات الضریبة  . أ
 

      ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا     
 ألف درھم                    ألف درھم           
     

 ۱٬٦۰۹٬۱۳۸ ۱٬۸۳۰٬۷۸۹   قبل الضریبة  أرباح السنة 
 

المحلیة   الشركات  ضریبة  معدل  باستخدام  الدخل  ضریبة 
 ) ٪۹: ۲۰۲٤( ٪۱٥بنسبة 

  

۲۲۱٬۹٦۳ ۱٤٤٬۸۲۲ 
العربیة   الإمارات  دولة  في  الضرائب  من  المعفى  الدخل 

 المتحدة
  

(۱۷٬۱۳٥) (۳٬۳۰۰) 
 (۱٤) ۱۸٤   الإیرادات غیر القابلة للخصم /المصروفات

 - ۷٬٤۳۲   الضریبة في الولایات الأجنبیة
 ۱٤۱٬٥۰۸ ۲۱۲٬٤٤٤   مصروف ضریبة الدخل 

 ٪۸٫۷۹ ٪۱۱٫٦۰   معدل الضریبة الفعلي 
  

 الحركة في التزامات الضریبة  . ب
  

      ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                    ألف درھم           
     

  - ۱٤۱٬٥۰۸   الرصید الافتتاحي  
  ۱٤۱٬٥۰۸ ۲۱۲٬٤٤٤   أ) -۲۷مصروف الضریبة للسنة (إیضاح  

  - (۱۳۱٬۱۱۸)   الضریبة المدفوعة 
  - (۱۰٬۳۹۰)   تعدیل ضریبة یتعلق بالفترة السابقة 

 ۱٤۱٬٥۰۸ ۲۱۲٬٤٤٤   دیسمبر  ۳۱كما في 
     
      ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                    ألف درھم           
     

 - ٦۲٬۳٥۸   التزامات الضریبة غیر المتداولة 
 ۱٤۱٬٥۰۸ ۱٥۰٬۰۸٦   التزامات الضریبة المتداولة 

   ۲۱۲٬٤٤٤ ۱٤۱٬٥۰۸ 
 

 القواعد النموذجیة للركیزة الثانیة   . ج
 

والتنمیة الاقتصادي  التعاون  منظمة  العالمیة  قواعدال  ۲۰۲۱في    نشرت  تآكل  بشأن    النموذجیة  الضریبيمكافحة  القواعد  ("  الوعاء 
 بھدف مواجھة التحدیات الضریبیة الناتجة عن التحول الرقمي للاقتصاد العالمي.  لركیزة الثانیة") النموذجیة ل

 
 .  لركیزة الثانیةالقواعد النموذجیة ل إن المجموعة مؤھلة بأن تكون ضمن نطاق 

 

  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٥٥  

 الضرائب (تابع)    .۲۷
 

 (تابع) القواعد النموذجیة للركیزة الثانیة  . ح
 

، أعلنت السلطات المختصة في دولة الإمارات العربیة المتحدة أنھ سیتم تطبیق "الحد الأدنى للضریبة التكمیلیة  ۲۰۲٤دیسمبر    ۹في  
تاریخ التقریر وفقاً للإرشادات واللوائح الحالیة، وبناءً   كما في التأثیر الناتجقامت المجموعة بتقییم . ۲۰۲٥ینایر  ۱المحلیة" اعتباراً من 

. علاوة على ذلك، تتابع المجموعة عن كثب التطورات والتشریعات المستقبلیة التي قد  ٪۱٥مخصص ضریبة حالیة بنسبة    قیدعلیھ تم  
الدولي    المحاسبيالتعدیلات على المعیار    قدمت . وقد على أساس مستقبلي  الركیزة الثانیةتؤثر على الوضع الضریبي الإجمالي بموجب 

. وقد طبقّت  تطبق الركیزة الثانیةإعفاء مؤقت وإلزامي من المحاسبة عن الضریبة المؤجلة الناشئة عن التشریعات التي تنفذ    ۱۲  رقم
ھذا   عن  ب   یتعلق فیما    الإعفاءالمجموعة  والإفصاح  بضریبة    الموجوداتالاعتراف  المتعلقة  المؤجلة  الضریبیة  دخل  الوالالتزامات 

 بموجب الركیزة الثانیة.  
 

  الضرائب المؤجلة   د. 
 

الدفتریة   القیمة  بتقییم  الإدارة  أنھ،    ومطلوبات   لموجودات قامت  إلى  وخلصت  الضریبي،  بأساسھا  مقارنةً  في المجموعة  تاریخ    كما 
توجد فروق مؤقتة ( بالتوقیتالتقریر، لا  إلى)  متعلقة  التزامات ضریبیة مؤجلة.    موجودات  تؤدي  بأي  وبالتاليأو  یتم الاعتراف  لم   ،

 ضریبة مؤجلة ولم یتم تسجیل أي تعدیل ضریبي مؤجل للفترة المعنیة. 
 

 الإیرادات    .۲۸
 

       ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                    ألف درھم           
     

 ٦٬٦۱٦٬٤۰۹ ۷٬٥٦۷٬۸۲٦   أ) -۲۸الإیرادات من العقود مع العملاء (إیضاح 
 ۱٤۹٬٤٤۳ ۲۱۹٬۷٥٥   ) ۱٥عقود تأجیر الطائرات (إیضاح 

   ۷٬۷۸۷٬٥۸۱ ٦٬۷٦٥٬۸٥۲ 
     

 فصل الإیرادات من العقود مع العملاء . أ
 

       ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                    ألف درھم           

      ططببییععةة  االألأننششططةة  االلتتششغغییللییةة  
 ٥٬٤۸٥٬۲٦۱ ٦٬۱٦٥٬٥۸٤   إیرادات المسافرین

 ٦۷۷٬٥۰٦ ۸٤٦٬۰۰۰   خدمات الطیران الأخرى ذات الصلة 
 ۲۸۱٬٦٦۳ ۲۲۳٬۳۲۳   إیرادات الخدمة 

 ۱۸۱٬۷۷۸ ۱۸٦٬۹٤۸   الشحن إیرادات 
 ۷۲٬٥۱۲ ٥۹٬۸٤۲   الإیرادات من التشغیل الفندقي 

 ٦۷٬۱۳۲ ۸٦٬۱۲۹   إیرادات الأمتعة 
   ۷٬٥٦۷٬۸۲٦٬٥ ٦۰٤٬٦٦۱ 
     

 (التقاریر القطاعیة.)  ۳۹الإیرادات حسب الموقع الجغرافي كما ھو موضح في الإیضاح رقم  بفصلتقوم المجموعة 
 

 أرصدة العقود  . ب
 
       ۲۰۲٥  ۲۰۲٤ 
 ألف درھم                    ألف درھم           

      االلتتززااممااتت  االلععققدد  
 ۸۳٥٬۳٥۰ ۱٬۱۰۰٬۰۳۰   إیرادات مؤجلة 

 ۱٤۸٬٥۳٥ ۱٥٥٬۷۱۷   )۲۳مبالغ مقدمة من العملاء (إیضاح 
   ۱٬۲٥٥٬۷٤۷ ۹۸۳٬۸۸٥ 
 
 
 



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٥٦  

 (تابع)  الإیرادات  . ۲۸
 

 (تابع)  أرصدة العملاء  ) ب
 

 فیما یلي الحركة في التزامات العقود: 
 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  

    االلممؤؤججللةة    االإلإییررااددااتت
 ٥۲۳٬٤۰۲ ۸۳٥٬۳٥۰ ینایر  ۱كما في 

 ۳۱۱٬۹٤۸ ۲٦٤٬٦۸۰ خلال السنة   حركةال
 ۸۳٥٬۳٥۰ ۱٬۱۰۰٬۰۳۰ دیسمبر  ۳۱كما في 

 

 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  

    االلععمملالاءء    ممنن  االلسسللففییااتت
 ۹٤٬٥۱۳ ۱٤۸٬٥۳٥ ینایر  ۱كما في 

 ٥٤٬۰۲۲ ۷٬۱۸۲ خلال السنة   حركةال
 ۱٤۸٬٥۳٥ ۱٥٥٬۷۱۷ دیسمبر  ۳۱كما في 

   
 

 التكالیف التشغیلیة المباشرة  . ۲۹
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 مُعاد بیانھا   
 ألف درھم  ألف درھم  
   

 ۱٬۹۲٤٬٥٤۷ ۲٬۲٥۱٬۳٦۳ )۲٤ إیضاح( الوقود تكالیف
 ۸۸٥٬۱۰٤ ۱٬۰٦۹٬۳٦٦ الموظفین تكالیف

 ٦۸٥٬٦۳۹ ۸۰۰٬٥۷۷ الطائرات  صیانة مصروفات
 ٤٦۲٬۹٥۱ ۳۹۳٬٥۰٤ )٥ إیضاح( والمعدات الممتلكات استھلاك

 ٤۰٥٬۰۸٤ ٤۷۰٬۰٤۹ والتحلیق  الھبوط رسوم
 ۳٤٤٬٥۸٥ ۳۸٤٬۱۲٥ والفنیة  الأرضیة والخدمات الركاب مناولة رسوم

 ۱٤۲٬۱٤٥ ۱۷۷٬۱۸۱ )٦ إیضاح( الاستخدام  حق موجودات استھلاك
 ۱٥٬۰٤۰ ۱۱۸٬٤۸۷ الطائرات  إیجار

 ۱۷٬۰٥۲ ۱٥٬۰۹۹ التأمین 
 ٥٬۰٦۳ ٤٬۹۷۷ )۱۰ إیضاح ( المؤجلة المصروفات إطفاء
 ٤٬۹۹٦ ٦٬۰٥٥ )۹ إیضاح( الملموسة غیر الموجودات إطفاء

 ۳۱۰٬۷۳۸ ۳۹۷٬۳٤۹ أخرى  یةتشغیل تكالیف
 ٦٬۰۸۸٬۱۳۲ ٥٬۲۰۲٬۹٤٤ 

 
  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٥۷  

 المصروفات العمومیة والإداریة . ۳۰
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  

   
الموظفین تكالیف  ۱٥۰٬۳۰۱ ۱۳۰٬٦۷۱ 

) ٥استھلاك الممتلكات والمعدات (إیضاح   ٤۰٬۰۸۱ ۳۳٬٤۳۳ 
 ۱۱٬۸٦۲ ٦٬٤٦۹ تكالیف السفر والإقامة 

الإیجار  مصروفات  ۹٬٥۲۷ ۸٬٦۰۹ 
والمھنیة القانونیة الأتعاب  ۱۳٬۲۹٦ ۸٬٥۰٦ 
الاتصالات  تكالیف  ٦٬۰۸٦٬ ٤۹۲۷ 

مخصص خسائر الائتمان المتوقعة من الذمم المدینة التجاریة والأخرى (إیضاح  
۱٤(  

٤٦٦ ۱٬٦٤٤ 

أخرى  وعمومیة إداریة مصروفات  ۹۰٬۰٤۰ ۷۳٬۳۱۳ 
 ۳۱٦٬۲٦٤ ۲۷٤٬۹٦٥ 

 
 مصروفات البیع والتوزیع  . ۳۱

 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  
   

الموظفین تكالیف  ٥٥٬۸۲٤ ٤۷٬٦٥۸ 
الإعلانات  مصروفات  ٤٤٬۳۲۹ ٤٦٬۱۰۲ 
الحجوزات  إدارة  مصروفات  ۱۳٬٤٥۲ ۱۰٬۰۸۳ 

 ۱۱۳٬٦۰٥ ۱۰۳٬۸٤۳ 
 

 الإیرادات الأخرى  . ۳۲
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  
   

الزمیلة  والشركات  المشتركة  الائتلافات  من  إداریة  رسوم   ۸٦٬۹۰٥ ۷٤٬٤۸٥ 
 ٥۷٬۱۹٥ ۱۱۰٬۲۲۷ أخرى 

 ۱۹۷٬۱۳۲ ۱۳۱٬٦۸۰ 
 

 ربحیة السھم الأساسیة والمخففة  . ۳۳
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  
   

الشركة  مالكي  إلى  ة المنسوب  الأرباح   ۱٬٦۲۹٬۳۰۳ ۱٬٤٦٦٬۹۸٦ 
)بالآلاف ( الأسھم  عدد ل  المرجح  متوسط ال   ٤٬٦٦٦٬۷۰۰ ٤٬٦٦٦٬۷۰۰ 

)بالدرھم ( والمخففة  الأساسیة  السھم  ربحیة   ۰٫۳٥ ۰٫۳۱ 
 

  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٥۸  

 التزامات الإیجار التشغیلي  . ۳٤
 

 المجموعة بصفتھا الطرف المؤجر 
 

في بتأجیر  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱  كما  المجموعة  قامت   ،۱۷   ) للإلغاء  ۱۸:  ۲۰۲٤طائرة  قابلة  غیر  تشغیلي  تأجیر  اتفاقیات  بموجب   (
 علاقة. لأطراف ذات 

 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  
   

 ۱۸٥٬۲٦۹ ۱٦٦٬٤۳٥ خلال سنة واحدة 
سنة ۱-۲  ۹۲٬۹٤۲ ۱٥٦٬۹۹۳ 
سنة ۲-۳  ۳۱٬۹٥٥ ۹٥٬۷۱۸ 
سنة ٤-۳  ۱٬٥۰٤ ۳۱٬۹٥٥ 
سنة ٥-٤  - ۱٬٥۰٤ 

 ۲۹۲٬۸۳٤ ٦۷۱٬٤۷۹ 
 

 في تاریخ إعداد التقریر:   فیما یلي القیمة الدفتریة للطائرات المملوكة للمجموعة المؤجرة بموجب عقود إیجار تشغیلي
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  
   

الدفتریة  القیمة صافي  ۹٦۷٬۳۸٤ ۱٬۱٤٥٬۸۱۹ 
المتراكم الاستھلاك  ۱٬۸٥۱٬۳۰۹ ۱٬۸٤٥٬۷٤۰ 
للسنة  المحمل الاستھلاك  ۱۰۱٬۳٤٤ ۱٤٦٬٥۸۷ 

 
 الالتزامات الطارئة  . ۳٥

 
، تم إبرامھا في إطار أنشطتھا التجاریة الاعتیادیة وفیما یتعلق  قائمةتاریخ التقریر، لدى المجموعة خطابات ضمان واعتمادات    كما في 

ملیون درھم). لا یتُوقع أن تسُفر ھذه الالتزامات الطارئة عن    ۸۷:  ۲۰۲٤ملیون درھم (  ۹۸بالودائع مقابل الطائرات المؤجرة، بقیمة  
المنظور.    مادیةخسائر   المستقبل  في  المجموعة  لذلكللمجموعة  ترى  لا  احتمال،  بھذه    أي  یتعلق  فیما  اقتصادیة  موارد  أي  لخروج 

 الالتزامات الطارئة. 
 

 الارتباطات الرأسمالیة  . ۳٦
 

 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  

:بھا والتعھد بھا المصرح     
) ۷الطائرات (إیضاح  أسطول  ۲۱٬۹۱۸٬۰۸۲ ۲۲٬٥٥۳٬۰٥۹ 

 
 الأدوات المالیة وأھداف وسیاسات إدارة المخاطر  . ۳۷

 
الائتمان،  ومخاطر  السوق،  مخاطر  الرئیسیة  المخاطر  أنواع  تشمل  المالیة.  بالأدوات  تتعلق  متنوعة  لمخاطر  المجموعة  تتعرض 

 ومخاطر السیولة. 
 

تركز على تأمین ھي  مع مجلس الإدارة، و  عن كثبالمجموعة على مستوى المجموعة، بالتعاون    لدىإدارة المخاطر    یتم تنسیق أعمال
 التعرض للأسواق المالیة. الحد من من خلال التدفقات النقدیة للمجموعة على المدى القصیر والمتوسط 

 
المجموعة   تشُارك  ال  بشكل فعال لا  تداول  تصُدر    موجودات في  أنھا لا  المضاربة، كما  أدناه وفي    تمخیارات.  عقود  المالیة لأغراض 

 المخاطر المالیة التي تتعرض لھا المجموعة.  أبرز بیانالصفحات التالیة 
  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٥۹  

 (تابع)   الأدوات المالیة وأھداف وسیاسات إدارة المخاطر . ۳۷
 

 مخاطر السوق 
 

ي احتمال تقلب القیمة العادلة أو التدفقات النقدیة المستقبلیة لأداة مالیة نتیجة لتغیرات أسعار السوق، سواء كانت  فمخاطر السوق  تتمثل  
الأوراق المالیة المتداولة في    كافة تؤثر على    من شأنھا أن  ھذه التغیرات ناتجة عن عوامل خاصة بالأداة المالیة أو مُصدرھا، أو عوامل

 السوق. 
 

عن    التي تنشألمخاطر أسعار الفائدة ومخاطر الأسعار، و  ستخدامھا أدوات مالیة، وتحدیداً لا  نظراً تتعرض المجموعة لمخاطر السوق  
 أنشطتھا التشغیلیة والاستثماریة. 

 
  ممخخااططرر  أأسسععاارر  االلففاائئددةة    ))  ۱۱

 
 ي مخاطر تقلب قیمة الأدوات المالیة نتیجة لتغیرات أسعار الفائدة في السوق. فمخاطر أسعار الفائدة تتمثل 

 
، مع الأخذ في الاعتبار توقعات السوق،  اقتراضاتھاالمجموعة سیاسة مراجعة مستمرة لمدى تعرضھا لتغیرات أسعار الفائدة على    تتبع

 وجدول استحقاق الدیون الأساسیة وتدفقاتھا النقدیة، ومدى إمكانیة سداد الدیون قبل تاریخ استحقاقھا أو إعادة تمویلھا بتكلفة أقل. 
 

والتزامات   الطلب،  تحت  والودائع  والاستثمارات،  الثابتة،  الودائع  خلال  من  السوق  في  الفائدة  أسعار  لتغیرات  المجموعة  تتعرض 
 في تاریخ التقریر:   لمجموعةدى افائدة لالتي تخضع لأسعار الفائدة على الأدوات المالیة فیما یلي ، والقروض المصرفیة. الإیجار

 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 

 ألف درھم  ألف درھم  
ثثااببتت    ففاائئددةة  ممععددلل     

المالیة  الموجودات    
الثابتة  الودائع  ٤٬۱۲٦٬۰٤۰ ٤٬٦۱۹٬۲۸۸ 
لأجل  ودائع  ۳۸۷٬٤۷۸ ۷۰٬٦۷۲ 

 ٤٬٥۱۳٬٥۱۸ ٤٬٦۸۹٬۹٦۰ 
 

   
  ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 

ممتتغغییرر    ففاائئددةة  ممععددلل  ألف درھم  ألف درھم   
المالیة  المطلوبات    

البنكیة الاقتراضات   ۱٬٥۱٥٬۰٦۸ ۱٬۰٥۹٬۱٦٥ 
 

 تحلیل حساسیة التدفقات النقدیة للأدوات ذات معدل الفائدة المتغیر 
 

).  ٪۱: ± ۲۰۲٤(  ٪۱محتمل في أسعار الفائدة بنسبة ± اللتغیر  لیوضح الجدول التالي حساسیة أرباح المجموعة وحقوق الملكیة الختامیة  
الملكیة.  ت  أو حقوق  الأرباح  في  زیادة  إلى  الموجبة  الأرقام  تشیر  الحالیة.  السوق  بناءً على رصد ظروف  التغیرات محتملة  عتبر ھذه 

 المتغیرات الأخرى.  كافةیستثني التحلیل أدناه الفوائد المرسملة، ویفترض ثبات 
 

السنة أرباح على التأثیر الملكیة  حقوق على التأثیر   
درھم  ألف   درھم  ألف   درھم  ألف   درھم  ألف    
 +۱٪ -۱٪ +۱٪ -۱٪ 

۲۰۲٥ (۱٥٬۱٥۱) ۱٥٬۱٥۱ (۱٥٬۱٥۱) ۱٥٬۱٥۱ 

۲۰۲٤ (۱۰٬٥۹۱) ۱۰٬٥۹۱ (۱۰٬٥۹۱) ۱۰٬٥۹۱ 
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 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٦۰  

 (تابع)   الأدوات المالیة وأھداف وسیاسات إدارة المخاطر . ۳۷
 

 ق (تابع) مخاطر السو
 

  االألأسسھھمم  ممخخااططرر  أأسسععاارر    ))  ۱۱
 

) المدرجة  المالیة  بأوراقھا  یتعلق  فیما  الأسھم  أسعار  تقلبات  لمخاطر  المجموعة  ملاحظة ).  ۱۱  إیضاح تتعرض  تقلبات  متوسط    تمت 
أساس مناسب لتقدیر مدى    تعتبر ھذه النسبة).  ۲۰۲٤  سنة في    ٪۱۱(مقارنةً بنسبة    ۲۰۲٥  سنة لھذه الأوراق المالیة خلال    ٪۱٥بنسبة  
ارتفع سعر السھم    في حال .  التقریرمحتملة بشكل معقول في تاریخ  الوحقوق الملكیة بتغیرات مخاطر السوق    الأرباح أو الخسائرتأثر  

 ۱٫۳٤  بمبلغالمُدرج لھذه الأوراق المالیة أو انخفض بھذا المقدار، لتغیرت البیانات المالیة الموحدة للدخل الشامل الآخر وحقوق الملكیة  
الأوراق المالیة المدرجة كاستثمارات بالقیمة العادلة من خلال    یتم تصنیف).  ۲۰۲٤  سنةملیون درھم في    ۱مبلغ  ملیون درھم (مقارنةً ب 
 الدخل الشامل الآخر. 

 
 مخاطر الائتمان 

 
 بالتزاماتھ، مما قد یتسبب في تكبد الطرف الآخر خسارة مالیة. ما ي احتمال عدم وفاء أحد أطراف أداة مالیة فمخاطر الائتمان تتمثل 

 
العملاء، وإیداع    الذمم المدینة التجاریة المستحقة منعلى سبیل المثال    ة،مالی الدوات  من مختلف الأ  ه المخاطر تتعرض المجموعة لھذ

المالیة المعترف بھا    للموجودات، وما إلى ذلك. یقتصر الحد الأقصى لتعرض المجموعة لمخاطر الائتمان على القیمة الدفتریة  الودائع
 ملخص أدناه: على النحو الفي تاریخ إعداد التقاریر، 

 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  
   

یعادلھ وما النقد  ۱٬۰۷۲٬٦۹۲ ۷۰۰٬۲۲۹ 
الثابتة  الودائع      ٤٬۱۲٦٬۰٤۰ ٤٬٦۱۹٬۲۸۸ 

والأخرى  التجاریة المدینة الذمم         ۱٬۲۲۲٬٥٥۳ ۹۸۲٬۷۷۲ 
الأخر  الشامل الدخل خلال من العادلة بالقیمة المقاسة الاستثمارات   ٤٥۷٬٥۲۸ ٤۲۰٬۳٦٦ 

 ٦٬۸۷۸٬۸۱۳ ٦٬۷۲۲٬٦٥٥ 
 

 السیاسات والإجراءات التالیة للحد من تعرض المجموعة لمخاطر الائتمان: یتم تطبیق
 

 الذمم المدینة التجاریة والأخرى 
 

المتعلقة    تھدف الائتمان  مخاطر  من  الحد  إلى  التجاریةالمجموعة  المدینة  المبالغ   بالذمم  سداد  لشروط  المستمرة  المراقبة  خلال  من 
 موزعین على قطاعات ومناطق جغرافیة متنوعة.  قاعدة عملاء واسعة النطاق  الذمم المدینة التجاریة والأخرى  تضم المستحقة. 

 
 الأرصدة والودائع المصرفیة 

 
ھذه البنوك    حیث تخضععن السداد،    ضئیلة من التعثرلدى البنوك على أنھا ذات مخاطر ائتمانیة    المحتفظ بھاالأرصدة  یتم تصنیف  

ً ، وذلك وفقالدول التي تزاول فیھا أعمالھامن قبل البنوك المركزیة في    محكمة   لرقابة  للتصنیفات المتاحة للجمھور، والتي تتراوح بین    ا
A وAA . 
 

 مخاطر أسعار وقود الطائرات 
 

بالتكلفة المتوقعة. لأ إدارة مخاطر  غراض  تتعرض المجموعة لتقلبات أسعار وقود الطائرات، وتراقب عن كثب التكلفة الفعلیة مقارنةً 
استخدام العقود الآجلة للسلع، والخیارات، والمقایضات، بھدف التحكم في ارتفاع تكالیف وقود  في الاعتبار  المجموعة    تضعالأسعار،  

ً الطائرات، بما یضمن عدم تأثر الربحیة سلب   . ا
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 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٦۱  

 (تابع)   الأدوات المالیة وأھداف وسیاسات إدارة المخاطر . ۳۷
 

 مخاطر السیولة 
 

تتم بھا.  متعھد  الحفاظ على سیولة نقدیة كافیة وتوفیر التمویل من خلال تسھیلات ائتمانیة  في  الإدارة الحكیمة لمخاطر السیولة    تكمن
 توفر الأموال الكافیة للوفاء بأي التزامات مستقبلیة.على ضمان الإدارة   حرصمتطلبات السیولة بانتظام، وت  مراقبة

 
مخاطر السیولة  بإدارة  المجموعة    تقوم مخاطر السیولة التي تواجھھا المجموعة عن الأموال المتاحة لتغطیة الالتزامات المستقبلیة.  تنشأ  

یتم إعداد توقعات  المراجعة  المن خلال   النقدیة، ولمستمرة للالتزامات المستقبلیة والتسھیلات الائتمانیة.  مراقبة الاستخدام  تتم  لتدفقات 
. تتراوح فترة الائتمان الممنوحة للمجموعة من  الضرورة  الأمثل للتسھیلات الائتمانیة، بما في ذلك الحاجة إلى اقتراضات إضافیة عند

 یوم.  ۹۰و ۳۰بین ما موردیھا 
 

أدناه   الجدول  تم تسویتھ من  المالیة وصافي    المطلوباتاستحقاق    سجل یلخص  المتبقیة في  ما  الفترة  بناءً على  التزامات مالیة مشتقة، 
 المخصومة.  المبالغ المُفصَح عنھا التدفقات النقدیة التعاقدیة تمثل نھایة فترة التقریر حتى تاریخ الاستحقاق التعاقدي. 

 

 التدفقات النقدیة التعاقدیة   

الدفتریة  القیمة   واحدة  سنة  خلال   واحدة  سنة من أكثر   الإجمالي  
درھم  ألف  ۲۰۲٥ درھم  ألف   درھم  ألف   درھم  ألف    

     
الإیجار  التزامات  ۱٬۲٦٦٬۳٦۷ ۳۰٦٬۰۲۰ ۱٬۱۱٥٬٥۹۰ ۱٬٤۲۱٬٦۱۰ 

البنكیة الاقتراضات   ۱٬٥۱٥٬۰٦۸ ۳۹۳٬۷۲۷ ۱٬۱۲۱٬۳٤۱ ۱٬٥۱٥٬۰٦۸ 
والأخرى  التجاریة الدائنة الذمم  ۲٬۷٤۹٬۲۰٤ ۲٬۷۲۰٬٥۷٤ ۲۸٬٦۳۰ ۲٬۷٤۹٬۲۰٤ 

الدفع مستحقة الإیجار ودیعة  ۲۸٬٦۳۰ - ۲۸٬٦۳۰ ۲۸٬٦۳۰ 
)مشتقة( النقدي التدفق  تحوط التزامات  ۱٤۲٬۲٤۸ ٥٦٬٤۱۷ ۸٥٬۸۳۱ ۱٤۲٬۲٤۸ 
 ٥٬۸٥٦٬۷٦۰ ۲٬۳۸۰٬۰۲۲ ۳٬٤۷٦٬۷۳۸ ٥٬۷۰۱٬٥۱۷ الإجمالي

 

 

 التدفقات النقدیة التعاقدیة   

الدفتریة القیمة   واحدة  سنة  خلال   واحدة  سنة من أكثر   الإجمالي 
درھم  ألف  ۲۰۲٤ درھم  ألف   درھم  ألف   درھم  ألف    

     
 ۱٬۱۳٤٬۳۷۱ ۸٦۰٬٥۹۳ ۲۷۳٬۷۷۸ ۱٬۰٤۲٬۲۷٦ التزامات الإیجار 

والأخرى  التجاریة الدائنة الذمم  ۲٬۱۷۰٬۸٦٦ ۲٬۱٤۲٬۲۳٦ ۲۸٬٦۳۰ ۲٬۱۷۰٬۸٦٦ 
البنكیة الاقتراضات   ۱٬۰٥۹٬۱٦٥ ۳۷٥٬۹۹۷ ٦۸۳٬۱٦۸ ۱٬۰٥۹٬۱٦٥ 

)مشتقة( النقدي التدفق  تحوط التزامات  ٥۷٬٦۳۰ ٥٬۱۱٥ ٥۲٬٥۱٥ ٥۷٬٦۳۰ 
 ٤٬٤۲۲٬۰۳۲ ۱٬٦۲٤٬۹۰٦ ۲٬۷۹۷٬۱۲٦ ٤٬۳۲۹٬۹۳۷ الإجمالي

 
 قیاس القیمة العادلة  .  ۳۸

 
للموجودات والمطلوبات العادلة في    بالنسبة  بالقیمة  الموحد  بیانالمقاسة  المالي  النظام  ثلاثة مستویات    یتم تصنیفھا ضمن  المركز  في 

ال لقیاس  العادلة.  المتدرج  تحدیدقیمة  المدخلات    یتم  من  مستوى  أدنى  على  بناءً  التصنیف  القیمة    الجوھریة ھذا  قیاس  في  المستخدمة 
 : على النحو التالي العادلة

 
 المتطابقة.  للموجودات أو المطلوبات : الأسعار المعلنة (غیر المعدلة) في الأسواق النشطة ۱المستوى  •
الأسعار  ۲المستوى   • غیر  الأخرى  المدخلات  إطار:  في  المصنفة  یمكن  ۱المستوى    المدرجة  والتي  أو  ،  للموجودات  رصدھا 

 ). سعار ) أو بشكل غیر مباشر (أي مشتقة من الأالأسعار بشكل مباشر (أي  المطلوبات، سواء 
 ). للرصد(مدخلات غیر قابلة  للرصد التي لا تستند إلى بیانات سوقیة قابلة  الموجودات أو المطلوبات : مدخلات ۳المستوى  •
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  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٦۲  

 (تابع)  قیاس القیمة العادلة  .  ۳۸
 

في حال أمكن تصنیف المدخلات المستخدمة في قیاس القیمة العادلة لأصل أو التزام ضمن مستویات مختلفة في النظام المتدرج للقیمة  
المدخلات   ینطوي على  الذي  العادلة  للقیمة  المتدرج  النظام  المستوى في  نفس  بأكملھ ضمن  العادلة  القیمة  قیاس  تصنیف  یتم  العادلة، 

 الجوھریة الأقل أھمیة بالنسبة لعملیة القیاس بأكملھا. 
 

بعملیات   المجموعة  ابین مستویات  فیما    الانتقالتعترف  لقیاس  المتدرج  فترةالنظام  نھایة  في  العادلة  التي حدث خلالھا    التقریر   لقیمة 
 التغییر. 

 
المالیة المقاسة بالقیمة العادلة على أساس    للموجودات والمطلوبات لقیمة العادلة  النظام المتدرج لقیاس امستویات  یوضح الجدول التالي  

 .۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱و ۲۰۲٥دیسمبر   ۳۱متكرر في 
 

۱المستوى   ۲المستوى   ۳المستوى    
۲۰۲٥دیسمبر   ۳۱  ألف درھم  ألف درھم  ألف درھم  

المالیة  الموجودات     
 أدوات – الأخر الشامل الدخل خلال من العادلة بالقیمة الاستثمارات

الملكیة  حقوق   ۱۰٬۳٦۱ - - 
 أدوات – الأخر الشامل الدخل خلال من العادلة بالقیمة الاستثمارات

 - ٤٦۱٬۸٥۷ - الدین
النقدي  التدفق  تحوط التزامات  - (۱٤۲٬۲٤۸) - 

 

۱المستوى   ۲المستوى   ۳المستوى    
۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱  ألف درھم  ألف درھم  ألف درھم  

المالیة  الموجودات     
 أدوات – الأخر الشامل الدخل خلال من العادلة بالقیمة الاستثمارات

الملكیة  حقوق   ۹٬۰۱۳ - - 
 أدوات – الأخر الشامل الدخل خلال من العادلة بالقیمة الاستثمارات

 - ٤۱۱٬۳٥۳ - الدین
النقدي  التدفق  تحوط التزامات  - (٥۷٬٦۳۰) - 

 
 ات القطاعحول التقاریر  . ۳۹

 
 یتم إصدار تقاریر بشأنھما على النحو التالي: المجموعة إلى قطاعین رئیسیین  یتم تقسیملأغراض الإدارة، 

 
 الوصف  القطاع 

  
والتدریب  الخطوط الجویة  الشحن،  وخدمات  الركاب،  ونقل  الطائرات،  وتأجیر  الدولي،  التجاري  الجوي  النقل  الملاحیةیشمل  ،  ات 

 وإصلاح وصیانة الطائرات. 
  

یشمل وكالات السفر والسیاحة، والفنادق، وتأجیر الشقق الفندقیة، وشركات الطیران، والمكاتب التمثیلیة، وخدمات   قطاعات أخرى 
 نقل الوثائق. 

 
  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٦۳  

 ات (تابع) القطاعحول التقاریر  . ۳۹
 

  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱في    تینالمنتھی  تینالتابعة للمجموعة للسن   یةلقطاعات التشغیللیعرض الجدول التالي معلومات الإیرادات والأرباح  
 على التوالي:  ۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱و
 

الجویة  الخطوط    
 القطاعات 

 الإجمالي المحذوفات  الأخرى 
۲۰۲٥دیسمبر   ۳۱ درھم  ألف   درھم  ألف   درھم  ألف   درھم  ألف    

     الإیرادات 
الخارجیة  المبیعات  ۷٬۳٥۹٬۸۷۷ ٤۲۷٬۷۰٤ - ۷٬۷۸۷٬٥۸۱ 
القطاعات بین فیما المبیعات  - ۱۰۷٬٦۱۳ (۱۰۷٬٦۱۳) - 
الإیرادات  إجمالي  ۷٬۳٥۹٬۸۷۷ ٥۳٥٬۳۱۷ (۱۰۷٬٦۱۳) ۷٬۷۸۷٬٥۸۱ 

     النتائج 
القطاع  نتائج  ۱٬۳۷۰٬٥٦٤ ۱۷٥٬۸۰۹ (۱۰۷٬٦۱۳) ۱٬٤۳۸٬۷٦۰ 

 الشركات في الاستثمارات أرباح حصة 
المشتركة  والائتلافات الزمیلة     ۱۸۹٬۹۷٥ 
السنة  أرباح     ۱٬٦۲۸٬۷۳٥ 

     
أخرى معلومات      
 والمعدات الممتلكات إلى إضافات 

المؤجلة  والمصروفات  ۱٬٤۹٦ ٤٬٥٤٥۷٬۳۹۸ - ۱٬٥٦۱٬۹٤۳ 
والإطفاء  الاستھلاك  ٥۸۸٬۳۲۷ ۳۳٬٤۷۱ - ٦۲۱٬۷۹۸ 

     
۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱      

     الإیرادات 
الخارجیة  المبیعات  ٦٬۲۳۱٬۳۲۲ ٤۰۷٬۷٤۲ - ٦٬٦۳۹٬۰٦٤ 
القطاعات بین فیما المبیعات  - ۷۸٬۳۰۰ (۷۸٬۳۰۰) - 
الإیرادات  إجمالي  ٦٬۲۳۱٬۳۲۲ ٤۸٦٬۰٤۲ (۷۸٬۳۰۰) ٦٬٦۳۹٬۰٦٤ 

     النتائج 
القطاع  نتائج  ۱٬۲۷۳٬٦۷٥ ۱٦٦٬۰٥۰ (۹٦٬۸٤۷) ۱٬۳٤۲٬۸۷۸ 

 الشركات في الاستثمارات أرباح حصة 
المشتركة  والائتلافات الزمیلة     

 
۱۲٤٬۷٥۲ 

السنة  أرباح     ۱٬٤٦۷٬٦۳۰ 
أخرى معلومات      
 والمعدات الممتلكات إلى إضافات 

المؤجلة  والمصروفات  ۱٦۸٬۷۱۰ ۳٥٬۲۲٥ - ۲۰۳٬۹۳٥ 
والإطفاء  الاستھلاك  ٦۲٦٬۰۹۸ ۲۲٬٤۹۰ - ٦٤۸٬٥۸۸ 

 
 السوق.  بالأسعار السائدة فيبین القطاعات فیما یتم احتساب المبیعات  
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 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٦٤  

 ات (تابع) القطاعحول التقاریر  . ۳۹
 

  ۳۱و  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱التابعة للمجموعة كما في    یةلقطاعات التشغیلل  الموجودات والمطلوباتیعرض الجدول التالي معلومات عن  
 على التوالي:  ۲۰۲٤دیسمبر 

 

الجویة  الخطوط   الأخرى  القطاعات    الإجمالي المحذوفات  
درھم  ألف   درھم  ألف   درھم  ألف   درھم  ألف    

۲۰۲٥دیسمبر   ۳۱      
     الموجودات 
القطاع  موجودات  ۱٦٬٤۳٤٬۲۳٤ ۲٬٦۲٦٬۳٤۳ (۱٬۳٦۱٬۷۸۲) ۱۷٬٦۹۸٬۷۹٥ 
     المطلوبات 
القطاع  مطلوبات  ۸٬٥۱۷٬۹۸۷ ۲٬۱۳۲٬۳۹۹ (۱٬۳٦۱٬۷۸۲) ۹٬۲۸۸٬٦۰٤ 

۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱      
     الموجودات 
القطاع  موجودات  ۱٤٬٤۲۳٬٥٦٥ ۲٬۱٤٤٬۲۹۷ (۱٬۲۰٦٬٤۱۸) ۱٥٬۳٦۱٬٤٤٤ 
     المطلوبات 
القطاع  مطلوبات  ٦٬۸٥٦٬٦۰۳ ۱٬۷٥۹٬۲۰۱ (۱٬۲۰٦٬٤۱۸) ۷٬٤۰۹٬۳۸٦ 

 
 القطاعات الجغرافیة 

 
المجموعةتتركز   لدى  والمطلوبات  الموجودات  إفصاحات    معظم  تقدیم  یتم  لم  لذلك،  المتحدة.  العربیة  الإمارات  دولة  في  جغرافیاً 

 تفصیلیة. فیما یلي تفصیل إیرادات المجموعة حسب الموقع الجغرافي: 
 
 ۲۰۲٥ ۲۰۲٤ 
 ألف درھم  ألف درھم  
   

المتحدة  العربیة الإمارات دولة داخل   ۷٬٦۷٦٬۳۰۲ ٦٬۷۰٤٬۰۰٤ 
المتحدة العربیة الإمارات دولة خارج  ۱۱۱٬۲۷۹ ۷٦٬۸۸۸ 

 ۷٬۷۸۷٬٥۸۱ ٦٬۷۸۰٬۸۹۲ 
 

القطاع  تمثل نتائج  .  ٤  المبینة في الإیضاح رقم سیاسات المجموعة المحاسبیة  ھي ذاتھا  عنھا    المعلنالسیاسات المحاسبیة للقطاعات    إن
 حقوق الملكیة. تسبة وفقاً لطریقة من الاستثمارات المح رباح/ الخسائركل قطاع دون احتساب حصة الأ الأرباح التي حققھا

 
 سیاسات وإجراءات إدارة رأس المال  . ٤۰

 
ثقة المستثمرین والدائنین والسوق، ودعم النمو المستقبلي  كسب  لضمان    قویةتتمثل سیاسة المجموعة في الحفاظ على قاعدة رأسمالیة  

 العائد على رأس المال، بالإضافة إلى مستوى توزیعات الأرباح على المساھمین. تحرص الإدارة على مراقبةللأعمال. 
 

و أعمالھا  لدعم  سلیمة  رأسمالیة  نسب  على  الحفاظ  ضمان  في  المجموعة  مال  رأس  لإدارة  الرئیسي  الھدف  قیمة  یتمثل  أعلى  تحقیق 
 .للمساھمین

 
في ضوء التغیرات في ظروف الأعمال والاقتصاد، أو  علیھ  التعدیلات اللازمة    ھا، وتقوم بإجراءھیكل رأسمالبإدارة  المجموعة    تقوم
أو تعدیلھ، یجوز للمجموعة تعدیل توزیعات الأرباح على المساھمین، أو إعادة    المال  أي التزامات مالیة. للحفاظ على ھیكل رأس   لتلبیة

أي تغییرات على الأھداف أو السیاسات أو الإجراءات خلال السنتین المنتھیتین    یتم إجراءرأس المال إلیھم، أو إصدار أسھم جدیدة. لم  
یشمل  ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱و  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱في   العام،  ھیكل  .  والاحتیاطي  القانوني،  والاحتیاطي  مال،  رأس  المال  رأس 

المحتجزة،     ۷٬۹٥۰٬۳۳۰:  ۲۰۲٤(  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱درھم كما في    ۸٬٤۰۸٬۹۰٤بمبلغ    ویقاس والاحتیاطیات الأخرى، والأرباح 
 درھم). 

  



 
 

 شركة العربیة للطیران ش.م.ع. وشركاتھا التابعة
  البیانات المالیة الموحدة 

 
 (تابع)  البیانات المالیة الموحدةإیضاحات حول 

  ۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱للسنة المنتھیة في 
 

 

٦٥  

 الأحداث اللاحقة  . ٤۱
 

لأي أحداث أخرى    تكن ھناكلم   المبالغ    بیانتاریخ  لاحقة  تؤثر بشكل جوھري على  الموحد من شأنھا أن  المالي  المعلنة في  المركز 
 وللسنة المنتھیة في ذلك التاریخ. ۲۰۲٥دیسمبر   ۳۱المالیة الموحدة كما في البیانات 

 
 إعادة التصنیف  . ٤۲

 
 تصنیف الأرصدة التالیة في المیزانیات العمومیة المقارنة لتتوافق مع السیاسات المحاسبیة للمجموعة: تمت إعادة 

 
في   - كما  والنقد  البنوك  أرصدة  (  ٥٬۳۱۹٫٥البالغة    ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱تم عرض  درھم   ٥٬۲٤٦٫٤:  ۲۰۲۳دیسمبر    ۳۱ملیون 

بقیمة   ثابتة  بقیمة    ۳٬۹۸٤٫۱:  ۲۰۲۳دیسمبر    ۳۱ملیون درھم (  ٤٬٦۱۹٫۳ملیون درھم) كودائع  ملیون درھم) ونقد وما یعادلھ 
 ملیون درھم)؛ ۱٬۲٦۲٫۳: ۲۰۲۳دیسمبر   ۳۱ملیون درھم ( ۷۰۰٫۲

في   - كما  والأخرى  التجاریة  الدائنة  الذمم  من  المتداولة  المطلوبات  (  ۲٬۷۸۳٫٦البالغة    ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱تم عرض    ۳۱درھم 
ملیون   ٥۱٤٫۷:  ۲۰۲۳دیسمبر    ۳۱ملیون درھم (  ۳٤۱٫۱ملیون درھم) كمخصصات صیانة بقیمة    ۲٬۸۷۹٫۳:  ۲۰۲۳دیسمبر  

 ملیون درھم)؛ و  ۲٬۳٦٤٫٦: ۲۰۲۳دیسمبر  ۳۱ملیون درھم ( ۲٬٤٤۲٫٥درھم) وذمم دائنة تجاریة وأخرى بقیمة 
في   - كما  والأخرى  التجاریة  الدائنة  الذمم  من  المتداولة  غیر  المطلوبات  ملیون    ۱٬۳۰۷٫۷البالغة    ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱تم عرض 

بقیمة    ۱٬۲٤۹٫٦:  ۲۰۲۳دیسمبر    ۳۱درھم ( :  ۲۰۲۳دیسمبر    ۳۱ملیون درھم (  ۱٬۲۲٦٫٦ملیون درھم) كمخصصات صیانة 
 ملیون درھم).  ۳٥٫۰: ۲۰۲۳دیسمبر  ۳۱ملیون درھم ( ۸۱٫۱ملیون درھم) وذمم دائنة تجاریة وأخرى بقیمة  ۱٬۲۱٤٫٦

 
 إعادة بیان الأرقام المقارنة  . ٤۳

 
المجموعة بعض الأخطاء في البیانات المالیة للفترات السابقة، والتي تم تصحیحھا    حددت ،  ۲۰۲٥دیسمبر    ۳۱خلال السنة المنتھیة في  

 ً على النحو  "السیاسات المحاسبیة، والتغییرات في التقدیرات المحاسبیة، والأخطاء"،    ۸الدولي رقم    ي معیار المحاسب لل  بأثر رجعي وفقا
 وضح أدناه. الم
 
االلممببییععااتت::   )۱ ووتتككااللییفف   ب   یتعینكان    إإییررااددااتت   المبیعات الاعتراف  لوكلاء  المستحقة  المعاملات  العمولات  تكون    بموجب  التي 

الطرف الأصیلالمجموعة   ً وفق  فیھا ھي  الدولیة    ۱٥رقم  للمعیار    ا المعاییر  المالیة من  التقاریر  مع    لإعداد  العقود  "إیرادات 
ولیس اقتطاعھا  ،  ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱الموحد للسنة المنتھیة في    الأرباح أو الخسائرالعملاء"، ضمن تكالیف المبیعات في بیان  

لذلك،    من نتیجةً  إعادةالإیرادات.  بیان    بیان  تم  في  المبیعات  وتكالیف  الإیرادات  الخسائرأرصدة  أو  للسنة    الأرباح  الموحد 
 ھذا العرض.  على نحو یعكس ۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱المنتھیة في 

 
االلممصصررففییةة::   )۲ االلققررووضض   بیان المركز    تم تصنیف  تتصصننییفف   القروض المحصلة من البنوك لشراء الطائرات كالتزامات إیجار في 

الموحد كما في   ً ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱المالي  الدولي    . وفقا المحاسبي  الدولیة  ۹رقم  والمعیار    ۳۲للمعیار  المعاییر  لإعداد    من 
المالیة یتعین  التقاریر  منفصل،  بشكل  المصرفیة  القروض  إعادة عرض  تم  لذلك،  نتیجة  المصرفیة    بیان  .  القروض  أرصدة 

 ھذا العرض.  على نحو یعكس والتزامات الإیجار للسنة السابقة في بیان المركز المالي الموحد 
 
المتداولة في بیان المركز  المطلوبات مخصصات التزامات صیانة الطائرات المستقبلیة ضمن  تم تصنیف ممخخصصصصااتت  االلصصییااننةة:: )۳

الموحد كما في   ال،  ۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱المالي  یقتضي    والمطلوبات "المخصصات    ۳۷الدولي رقم    يمعیار المحاسب في حین 
تم  متداولة وغیر متداولة. نتیجة لذلك،  المطلوبات كالتعاقدي لتسویة ھذه    الاستحقاقالمحتملة" تصنیف  الموجودات  المحتملة و

 ھذا العرض.  على نحو یعكسالمتداولة وغیر المتداولة للسنة السابقة في بیان المركز المالي الموحد  المطلوبات بیان  إعادة
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٦٦  

 (تابع)  إعادة بیان الأرقام المقارنة  . ٤۳
 

 بیان المركز المالي الموحد 
 

۲۰۲٤دیسمبر    ۳۱كما في    ً  إعادة بیانھا  التعدیل  كما ھي معلنة سابقا
الموجودات إجمالي   ۱٥٬۳٦۱٬٤٤٤ - ۱٥٬۳٦۱٬٤٤٤ 

مخصص تكالیف الصیانة  -المتداولة  المطلوبات   ۳٤۱٬۱٥۲ ٥٬۲۹۸ ۳٤٦٬٤٥۰ 
القروض المصرفیة  -المتداولة  مطلوبات ال  ۱٥٬۳۸۳ ۳٦۰٬٦۱٤ ۳۷٥٬۹۹۷ 
الإیجار  التزامات  -المتداولة  مطلوبات ال  ٦۰۹٬۸٤۰ (۳٦۰٬٦۱٤) ۲٤۹٬۲۲٦ 
الإیجار  التزامات -غیر المتداولة   مطلوبات ال  ۱٬٤۷٦٬۲۱۸ (٦۸۳٬۱٦۸) ۷۹۳٬۰٥۰ 
القروض المصرفیة  -غیر المتداولة   مطلوبات ال  - ٦۸۳٬۱٦۸ ٦۸۳٬۱٦۸ 
مخصص تكالیف الصیانة -غیر المتداولة   مطلوبات ال  ۱٬۲۲٦٬٥۹۹ ۱٤۱٬۲۸٦ ۱٬۳٦۷٬۸۸٥ 

أخرى  مطلوبات   ۳٬۷٤۰٬۱۹٤ (۱٤٦٬٥۸٤) ۳٬٥۹۳٬٦۱۰ 
 ۷٬۹٥۲٬۰٥۸ - ۷٬۹٥۲٬۰٥۸ حقوق الملكیة 

 
۲۰۲٤ینایر   ۱كما في    ً  إعادة بیانھا  التعدیل  كما ھي معلنة سابقا
الموجودات إجمالي   ۱٤٬٦۷٤٬٥٤٤ - ۱٤٬٦۷٤٬٥٤٤ 

مخصص تكالیف الصیانة  -المتداولة  المطلوبات   ۳٥۳٬۱۳۰ ۱٦۱٬٥٦۰ ٥۱٤٬٦۹۰ 
القروض المصرفیة  -المتداولة  مطلوبات ال  ۹٥٬۰۸٤ ٤۱۰٬٦۷۱ ٥۰٥٬۷٥٥ 
الإیجار  التزامات  -المتداولة  مطلوبات ال  ٥۸٥٬٤۳٦ (٤۱۰٬٦۷۱) ۱۷٤٬۷٦٥ 
الإیجار  التزامات -غیر المتداولة   مطلوبات ال  ۱٬٥٦۷٬۸۲۷ (۱٬۰٤۱٬۱٦٦) ٥۲٦٬٦٦۱ 
القروض المصرفیة  -غیر المتداولة   مطلوبات ال  ۳۰٬٦۱۰ ۱٬۰٤۱٬۱٦٦ ۱٬۰۷۱٬۷۷٦ 
مخصص تكالیف الصیانة -غیر المتداولة   مطلوبات ال  ۱٬۲۱٤٬٦۲۱ ٦٥٬۷۲٤ ۱٬۲۸۰٬۳٤٥ 

أخرى  مطلوبات   ۳٬۲۹۲٬۷٤٦ (۲۲۷٬۲۸٤) ۳٬۰٦٥٬٤٦۲ 
 ۷٬٥۳٥٬۰۹۰ - ۷٬٥۳٥٬۰۹۰ حقوق الملكیة 

    
: ۲۰۲٤دیسمبر   ۳۱بیان الأرباح أو الخسائر الموحد للسنة المنتھیة في    

    
  ً  إعادة بیانھا  التعدیل  كما ھي معلنة سابقا

 ٦٬۷٦٥٬۸٥۲ ۱۲٦٬۷۸۸ ٦٬٦۳۹٬۰٦٤ الإیرادات 
 (٥٬۲۰۲٬۹٤٤) (۱۲٦٬۷۸۸) (٥٬۰۷٦٬۱٥٦) تكلفة المبیعات

 ۱٬٤٦۷٬٦۳۰ - ۱٬٤٦۷٬٦۳۰ صافي أرباح السنة 
 

 بیان التدفقات النقدیة الموحد للسنة المنتھیة في ۳۱  دیسمبر  ۲۰۲٤: 
    
  ً  إعادة بیانھا  التعدیل  كما ھي معلنة سابقا

 (۱۹۸٬۰٥۰) ٤۸۰٬۹۰۹ (٦۷۸٬۹٥۹) سداد التزامات الإیجار التمویلي 
التزامات الإیجار  على دفعاتفوائد   - (۲۳٬۸۸۱) (۲۳٬۸۸۱) 

السنة سداد القروض المصرفیة خلال   (۱۱۰٬۳۱۱) (٤۰۸٬۰٥٥) (٥۱۸٬۳٦٦) 
 (٥۸٬۲۱۱) (٤۸٬۹۷۳) (۹٬۲۳۸) تكالیف التمویل المدفوعة 
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٦۷  

 (تابع)  إعادة بیان الأرقام المقارنة  . ٤۳
 

 
 

۲۰۲٥دیسمبر  ۳۱ ۲۰۲٤دیسمبر  ۳۱  ۲۰۲٤ینایر  ۱   

 
 

 مُعاد بیانھا مُعاد بیانھا 

 ألف درھم  ألف درھم  ألف درھم  
     الموجودات

     الموجودات غیر المتداولة
 ٤٬۹٥٤٬۱۱۳ ٤٬٦٦۱٬٦٦٤ ٥٬۷۹۰٬۰۲۲  الممتلكات والمعدات  

 ٥۷٤٬۲۳۲ ۷۸٤٬۷۰٦ ۸٥۲٬٥۷۷  موجودات حق الاستخدام 
 ۸۸٦٬۸۸٦ ۱٬۲٦۲٬٦۰٥ ۲٬۰۲۸٬۲٦٥  دفعات مقدمة لشراء طائرات جدیدة 

 ۱٦٥٬٤۰۱ ۲٤٤٬۷۳٤ ۲۷۷٬۰۹۰  العقارات الاستثماریة
 ٥۲٬۹۹۳ ۱۷۲٬۰۷۸ ۳۳٤٬٦٦٦  صافي الاستثمار في عقود الإیجار

 ۱٬۳٤٥٬۹۱۷ ۱٬۳٥۰٬۲۷۰ ۱٬۳٦۲٬٤۹۷  الموجودات غیر الملموسة  
 ۱۹٬۲۹۳ ۱٤٬۲۳۰ ۹٬۲٥۳  المصروفات المؤجلة  

 ۲۳۰٬۳۳۲ ٤۲۰٬۳٦٦ ٤٥۷٬٥۲۸  استثمارات بالقیمة العادلة من خلال الإیرادات الشاملة الأخرى 
 ۲۰٥٬۸٥۸ ۲۲٦٬٤۰٤ ۳٦۳٬۳۸٦  في شركات زمیلة وائتلافات مشتركةاستثمارات 

 ۸٥٬۸٤۷ ۲۷٬۱۱۸ ۳۱٬۳٤۹  الذمم المدینة التجاریة والأخرى 
  ۱۱٬٥۰٦٬٦۳۳ ۹٬۱٦٤٬۱۷٥ ۸٬٥۲۰٬۸۷۲ 

     الموجودات المتداولة 
 ٤۸٬۷۱۹ ٥۳٬٤٥٦ ۹۷٬۰٤۲  المخزون

 ۸٥۸٬٥۷٦ ۸۲٤٬۲۹٦ ۸۹٦٬۳۸۸  الذمم المدینة التجاریة والأخرى   
 ۳٬۹۸٤٬۰٦۹ ٤٬٦۱۹٬۲۸۸ ٤٬۱۲٦٬۰٤۰  الودائع الثابتة 

 ۱٬۲٦۲٬۳۰۸ ۷۰۰٬۲۲۹ ۱٬۰۷۲٬٦۹۲  النقد وما یعادلھ 
  ٦٬۱۹۲٬۱٦۲ ٦٬۱۹۷٬۲٦۹ ٦٬۱٥۳٬٦۷۲ 

 ۱٤٬٦۷٤٬٥٤٤ ۱٥٬۳٦۱٬٤٤٤ ۱۷٬٦۹۸٬۷۹٥  إجمالي الموجودات
     المطلوبات  و حقوق الملكیة

 ٤٬٦٦٦٬۷۰۰ ٤٬٦٦٦٬۷۰۰ ٤٬٦٦٦٬۷۰۰  رأس المال  
 ۹۱۲٬۱٥۲ ۱٬۰٥۰٬۳۰٦ ۱٬۲۰۲٬۲۲٥  الاحتیاطي القانوني 

 ۳٥۱٬۱٥۰ ٤۸۹٬۳۰٤ ٦٤۱٬۲۲۳  الاحتیاطي العام
 ۷۱٬٥۳۷ (٤٥٬۷۸٥) (٤۹٬۰۱۱)   احتیاطیات أخرى
 ۱٬٥۳۲٬٤٦۷ ۱٬۷۸۹٬۸۰٥ ۱٬۹٤۷٬۷٦۷   الأرباح المحتجزة

 ۷٬٥۳٤٬۰۰٦ ۷٬۹٥۰٬۳۳۰ ۸٬٤۰۸٬۹۰٤  حقوق الملكیة المنسوبة لمالكي الشركةإجمالي 
 ۱٬۰۸٤ ۱٬۷۲۸ ۱٬۲۸۷  الحصص غیر المسیطرة 

 ۷٬٥۳٥٬۰۹۰ ۷٬۹٥۲٬۰٥۸ ۸٬٤۱۰٬۱۹۱  حقوقإجمالي 
     المطلوبات غیر المتداولة  

 ۲۰۸٬۱۷٥ ۲۳۹٬۷۲۱ ۲۷۱٬۲۰۲  مخصص تعویضات نھایة الخدمة للموظفین 
 ۱٬۲۸۰٬۳٤٥ ۱٬۳٦۷٬۸۸٥ ۱٬۰٥۸٬۹۰٦  مخصصات الصیانة

 ۳٤٬۹۸٦ ۸۱٬۱٤٥ ۱۱٤٬٤٦۱  الذمم الدائنة التجاریة والأخرى  
 ۱٬۰۷۱٬۷۷٦ ٦۸۳٬۱٦۸ ۱٬۱۲۱٬۳٤۱  قروض مصرفیة 
 ٥۲٦٬٦٦۱ ۷۹۳٬۰٥۰ ۱٬۰۰۳٬۷۰۰  التزامات الإیجار 

 - - ٦۲٬۳٥۸  التزامات ضریبة الدخل 
  ۳٬٦۳۱٬۹٦۸ ۳٬۱٦٤٬۹٦۹ ۳٬۱۲۱٬۹٤۳ 

     المطلوبات المتداولة 
 ٥۲۳٬٤۰۲ ۸۳٥٬۳٥۰ ۱٬۱۰۰٬۰۳۰  إیرادات مؤجلة  

 ٥۱٤٬٦۹۰ ۳٤٦٬٤٥۰ ۸۱۷٬٤۱۸  مخصصات الصیانة
 ۲٬۲۹۸٬۸۹۹ ۲٬۲۹٥٬۸۸٦ ۲٬۹۳۲٬۷۰۸  الذمم الدائنة التجاریة والأخرى 

 ٥۰٥٬۷٥٥ ۳۷٥٬۹۹۷ ۳۹۳٬۷۲۷  قروض مصرفیة 
 ۱۷٤٬۷٦٥ ۲٤۹٬۲۲٦ ۲٦۲٬٦٦۷  التزامات الإیجار  

 - ۱٤۱٬٥۰۸ ۱٥۰٬۰۸٦  التزامات ضریبة الدخل الحالیة 
  ٥٬٦٥٦٬٦۳٤٬ ٦۲٤٤٬٤۱۷ ٤٬۰۱۷٬٥۱۱ 

 ۷٬۱۳۹٬٤٥٤ ۷٬٤۰۹٬۳۸٦ ۹٬۲۸۸٬٦۰٤  إجمالي المطلوبات 
 ۱٤٬٦۷٤٬٥٤٤ ۱٥٬۳٦۱٬٤٤٤ ۱۷٬٦۹۸٬۷۹٥  إجمالي حقوق الملكیة والمطلوبات 
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1. بيان الإجراءات التي تم اتخاذها لاســتكمال نظام حوكمة الشــركات خلال عام 2025، و كيفية تطبيقه:

لقــد كان لشــركة العربيــة للطيــران الســبق فــي تطبيــق مبــادئ الحوكمــة العامــة للشــركات، حيــث تؤمــن الشــركة بأهميــة التطبيــق 

العملــي لتلــك المبــادئ ومراعــاة قوانيــن الحوكمــة بشــكلها الدقيــق، والممارســات ضمــن الإطــار العــام لقوانيــن ومبــادئ الحوكمــة 

التــي تحفــظ حقــوق ومصالــح الشــركة ومســتثمريها وإدارتهــا والبيئــة الاســتثمارية المحيطــة بهــا.

لــذا فــإن شــركة العربيــة للطيــران ملتزمــة بكافــة القوانيــن والإجــراءات المفروضــة عليهــا كشــركة طيــران عالميــة وكشــركة مســاهمة 

عامــة وطنيــة ويشــمل ذلــك القانــون الإتحــادي رقــم 32 لســنة 2021، بخصــوص الشــركات التجاريــة ومــا قــد يليــه مــن قــرارات 

وتعــديلات أو تفســيرات، وأيــة ايضاحــات تصدرهــا هيئــة الاوراق الماليــة والســلع والجهــات الرســمية المختصــة وذلــك فــي كافــة 

أنشــطتها وتعاملاتهــا. كمــا تلتــزم الشــركة بتطبيــق قــرارات هيئــة الاوراق الماليــة والســلع ذات الصلــة ومنهــا القــرار رقــم )3/ر.م( 

لســنة 2020م بشــأن اعتمــاد دليــل حوكمــة الشــركات المســاهمة العامــة الصــادر مــن رئيــس مجلــس إدارة هيئــة الأوراق الماليــة 

والســلع، وأيــة قــرارات قــد تصــدر بتعديلــه او تحــل محلــه. كمــا تلتــزم كافــة الشــركات التابعــة لهــا فــي المجموعــة بالقوانيــن واللوائــح 

الســارية بشــأنها، وهــو مــا بــث الثقــة لــدي الجهــات الاســتثمارية الكبــرى المحليــة والعالميــة لتتبــوء مكانهــا ضمــن مســاهمي شــركة 

العربيــة للطيــران.

و في هذا الصدد فقد أصدرت الشركة القواعد الإجرائية لتطبيق المبادئ، متضمنة ما يلي:

ا. بيان قنوات الاتصال مع المـسـاهمين.

ب. ضوابط الاخلاق والسلوك

ج. سياسة تداول الأسهم

د. سياســة نشر المخالفا ت

ه. سياسة المســؤولية الاجتماعية و البيئية للشركة

و. سياســة أرباح الأسهم "التوزيعات "

ــة  ــك القواعــد فــي الصفحــة الإلكتروني ــم نشــر تل ــم عــرض هــذه السياســات على الموظفيــن الجــدد فــي الشــركة، كمــا و قــد ت يت

ــي أي وقــت. ــا ف ــا و للرجــوع إليه ــن للاطلاع عليه ــة الموظفي ــاح لكاف ــث تت ــة للشــركة بحي الداخلي

2. بيان بملكية و تعاملات أعضاء مجلس الإدارة و أزواجهم و أبناؤهم في الأوراق المالية للشــركة خلال الســنة:

ــي  ــراءات الت ــد والإج ــة القواع ــة بأهمي ــم و دراي ــام و عل ــة على اطلاع ت ــران و الإدارة التنفيذي ــة للطي ــركة العربي ــس إدارة ش إن مجل

تحكــم تعــاملات أعضــاء المجلــس وموظفــي الشــركة ممــن تتوافــر لديهــم معلومــات بحكــم مناصبهــم. وبهــدف الارتقــاء بمســتوى 

الشــفافية والإفصــاح وإتاحــة الفرصــة للمســاهمين ليكونــو متســاوين فــي تعاملاتهــم فــي ســهم الشــركة شــأنهم فــي ذلــك شــأن 

المطلعيــن مــن داخــل الشــركة، فقــد أصــدرت الشــركة بيانــا داخليــا و أدرج ضمــن دليــل حوكمــة الشــركات الخــاص بالشــركة، يبيــن 

شــروط تعــاملات المطلعيــن، و ضــرورة الإفصــاح عنهــا فــي هــذا التقريــر.

 تصبــو الشــركة مــن خلال هــذه الإجــراءات المتخــذة إلى حمايــة حقــوق كافــة الأطــراف المعنيــة، و كذلــك المحافظــة على ســمعة 

الشــركة وتعزيــز ثقــة المســاهمين والمســتثمرين بهــا. و كمــا أشــرنا ســابقا، تضمنــت القواعــد الإجرائيــة و التطبيقيــة للحوكمــة فــي 

شــركة العربيــة للطيــران سياســة تــداول الأســهم، و التــي توضــح آليــة و شــروط تــدوال المطلعيــن مــن كبــار الموظفيــن و أعضــاء 

مجلــس الإدارة. 



يلي بيان بملكية و تداولات أعضاء مجلس الإدارة و زوجاتهم و أبناؤهم القصر:

ماعال اللخ ءارشال يالمجإ ماعال اللخ عيبال يالمجإ عدد الاسهم المملوكة في

31.12.2025

المنصب أو صلة القرابة الاسم

- -  8,500,000 سهم

700,000 سهم

رئيس المجلس

زوجته

الشيخ عبدالله آل ثاني

زوجته

- - 41,464,642 سهم الرئيس التنفيذ ي و عضو 

المجلس

عادل عبدالله علي

- - 2,400,000 سهم عضو المجلس الشيخ خالد القاسمي

- - 18,289,407 سهم عضو المجلس الشيخ محمد آل ثاني

- - 0 عضو المجلس مطر البلوشي

- - 0 عضو المجلس وليد الصايغ

- - 0 عضو المجلس د. عهود علي الشهيل

3. تشكيل مجلس الإدارة :

أ. بيان التشكيل:

يتكــون مجلــس الإدارة مــن ســبعة أعضــاء، حســب النظــام الأساســي للشــركة، و قــد تــم انتخــاب المجلــس الحالــي فــي اجتمــاع 

الجمعيــة العموميــة عــام 2023.

رئيس المجلس 1. الشــيخ عبدالله بن محمد آل ثاني	

عضو تنفيذي 2. عــادل عبــدالله علــي	

عضو غير تنفيذي 3. الشــيخ محمد آل ثاني	

عضو غير تنفيذي 4 . الشــيخ خالد القاســمي	

عضو مستقل 5 . وليــد اب ا رهيــم الصايــغ	

عضو مستقل 6. مطر محمد البلوشــي	

عضو مستقل 7. د. عهود علي ال شــهيل	



ملخص الســير الذاتية للأعضاء :

الشــيخ عبدالله بن محمد آل ثاني 

رئيس مجلس إدارة شركة العربية للطيران منذ 2003

ــة الإمــارات،  ــي عــدة مناصــب رفيعــة فــي دول ــن محمــد آل ثان تــولى ســمو الشــيخ عبــدالله ب

ــرة  ــس دائ ــا شــغل أيضــاًً منصــب رئي ــارة الشــارقة كم ــذي لإم ــس التنفي ــة المجل ــا عضوي منه

الطيــران المدنــي فــي الإمــارة. ولــه مســاهمات معروفــة فــي تنميــة قطــاع النقــل الجــوي فــي 

ــة و  ــياحية و الاقتصادي ــة الس ــز الحرك ــر بتعزي ــكل كبي ــوده بش ــاهمت جه ــارات، وس ــة الإم دول

ــة فــي إمــارة الشــارقة. التنموي

عادل عبدالله علي

الرئيس التنفيذي، و عضو مجلس إدارة العربية للطيران منذ 2003

 حــاز الســيد عــادل علــي على جائــزة أفضــل رئيــس تنفيــذي لشــركة طيــران إقتصــادي للأعــوام 

ــم فــي 2014،  ــزة الانجــاز الشــخصي العظي 2007، 2008، 2009، 2010، و 2011، 2012 و جائ

ــي  ــوده ف ــرا لجه ــك تقدي ــام 2016، وذل ــي ع ــران ف ــذي لشــركة طي ــس تنفي ــزة أفضــل رئي و جائ

ــا. تأســيس أول شــركة طيــران إقتصــادي فــي الشــرق الأوســط وشــمال أفريقي

 يتمتــع الســيد عــادل بخبــرة تتجــاوز الـــ30 عامــا فــي عالــم الطيــران و التخطيــط الاســتراتيجي، و 

الالمــام بالســياحة و العمليــات التجاريــة و هــو مــا تــم عكســه فــي شــركة العربيــة للطيــران منــذ 

بــدء العمليــات فــي عــام 2003.

ــي  ــة والعــملاء ف ــب الرئيــس للخدمــات التجاري ــي ســابقاًً منصــب نائ ــادل عل وشــغل الســيد ع

ــة الشــركة وانتعاشــها. كمــا أمضــى  ــادة هيكل ــي إع ــث لعــب دوراًً رئيســياًً ف ــج حي ــران الخلي طي

فتــرة تجــاوزت الـــ20 عامــا مــع الخطــوط الجويــة البريطانيــة، حيــث تســلم العديــد مــن المناصــب 

ــر العــام لمنطقــة الشــرق الأوســط  وأفريقيــا. الســيد عــادل  الإداريــة الرئيســية مــن بينهــا المدي

حاصــل على شــهادتي الباكالوريــوس و الماجســتير فــي إدارة الأعمــال. ونــال العلــي جائــزة "قاعــة 

الشــهرة فــي قطــاع الطيــران" لمســاهمته الكبيــرة فــي دعــم قطــاع الطيــران فــي الشــرق 

ــط  ــرق الأوس ــز الش ــع جوائ ــل توزي ــام" خلال حف ــال الع ــد أعم ــب "قائ ــال لق ــا ن ــط، كم الأوس

للتميــز فــي الأعمــال الماليــة والمحاســبية تقديــراًً لــدوره فــي تأســيس "العربيــة للطيــران" التــي 

أصبحــت الناقــل الاقتصــادي الأول فــي المنطقــة. وفــي عــام 2022، حصــل العلــي على لقــب 

ــع  ــل توزي ــك خلال حف ــام"، وذل ــا للع ــط وأفريقي ــرق الأوس ــي الش ــذي ف ــس تنفي ــل رئي "أفض

ــن  ــل "إيرلاي ــن قب ــم م ــذي أقي ــا ال ــط وأفريقي ــرق الأوس ــة الش ــن 100" لمنطق ــز "أفييش جوائ

إيكونوميكــس". كمــا نــال أبــرز تكريــم فــي القطــاع وهــي جائــزة "لورييــت 2020" مــن مجموعــة 

ــوورك"، تكريمــاًً لاســتراتيجية الشــركة. ــك نت "آفييشــن وي

الشــيخ محمد بن عبدلله ال ثاني

عضو مجلس إدارة شركة العربية للطيران منذ 2011

  يعــد الشــيخ محمــد بــن عبــدالله ال ثانــي مــن الشــباب القيادييــن فــي إمــارة الشــارقة، حيــث 

لــه بصمــات واضحــة على عــدة اصعــدة تجاريــة أهمهــا الســياحة و الطيــران. تــولى الشــيخ محمــد 

إدارة مكتــب صاحــب الســمو حاكــم الشــارقة فــي الجامعــة الأميركيــة فــي الشــارقة، و مــن ثــم 

تــم تعيينــه مديــرا عامــا لمركــز الإحصــاء، حيــث تــولى اعــداد و تأســيس المركــز، و أخيــرا اســتلم 

منصــب رئيــس دائــرة الإحصــاء و التنميــة المجتمعيــة فــي الشــارقة حتــى 2018.

 و الآن يتــولى منصــب رئيــس مجلــس إدارة كل مــن شــركة جامــا للطيــران، شــركة أي أم القابضة، 

شــركة النــورس للضيافــة، شــركة ســانتوس الدوليــة، وشــركة أســنت للدعايــة والإعلان، و الشــركة 

الدوليــة للســياحة. و هــو نائــب رئيــس مجلــس إدارة نــادي الشــارقة للرمايــة و الجولــف. الشــيخ 

محمــد حاصــل على شــهادتي الباكالوريــوس و الماجســتير فــي إدارة الأعمــال.



الشــيخ خالد بن عصام القاسمي

عضو مجلس إدارة العربية للطيران منذ 2014، رئيس دائرة الطيران المدني بالشارقة.

الشــيخ خالــد بــن عصــام القاســمي هــو رئيــس دائــرة الطيــران المدنــي بالشــارقة و عضــو 

بالمجلــس التنفيــذي لإمــارة الشــارقة و الــذي يترأســه ســمو ولــي عهــد الشــارقة.

ــار  ــة مط ــن هيئ ــي كل م ــدة ف ــة ع ــب إداري ــد مناص ــيخ خال ــولى الش ــة ت ــيرته المهني خلال مس

الشــارقة و دائــرة الطيــران المدنــي، و قــد تــدرج حتــى تــولى منصــب مديــر عــام دائــرة الطيــران 

ــة 2014. ــي بداي ــرة ف ــولى رئاســة الدائ ــل أن يت ــك قب ــام 2012، و ذل ــي ع ــي ف المدن

و بالإضافــة للمســؤوليات الســابقة، فــإن الشــيخ خالــد عضــو مجلــس إدارة الهيئــة العامــة 

للطيــران المدنــي بدولــة الإمــارات الإمــارات العربيــة المتحــدة.

يحمــل الشــيخ خالــد شــهادة الباكالريــوس فــي التجــارة و شــهادة الماجســتير فــي إدارة الأعمــال 

الدوليــة.

سعادة وليد إبراهيم الصايغ

عضو مجلس إدارة العربية للطيران منذ 2017، مدير عام دائرة المالية المركزية في حكومة الشارقة.

ــة بالشــارقة، والرئيــس  ــرة الماليــة المركزي ــر عــام دائ ــغ منصــب مدي يشــغل ســعادة وليــد الصاي

التنفيــذي لشــركة الشــارقة لإدارة الأصــول، الــذراع الاســتثماري لحكومــة الشــارقة. ويحمــل 

شــهادة ماجســتير فــي الإدارة الماليــة مــن جامعــة لينكولــن مــن المملكــة المتحــدة. وهــو رئيــس 

مجلــس إدارة شــركة الشــارقة القابضــة، ورئيــس مجلــس إدارة شــركة أنابيــب، وعضــو فــي مجلس 

تنســيق السياســات الماليــة، وعضــو مجلــس إدارة الهيئــة الاتحاديــة للضرائــب، وعضــو مجلــس 

ــة، وعضــو مجلــس إدارة شــركة العربيــة للطيــران، وعضــو مجلــس إدارة  إدارة شــركة تلال العقاري

بـنـك الـشـارقة. 

يمتلــك الصايــغ خبــرات مهنيــة تتجــاوز ثلاثــون عامــاًً فــي الحســابات، الإدارة الماليــة، والماليــة 

العامــة. وســبق لــه العمــل فــي عــدد مــن الهيئــات الحكوميــة والشــركات الخاصــة الرائــدة فــي 

دولــة الإمــارات ومــن بينهــا هيئــة مطــار الشــارقة الدولــي، ودبــي القابضــة، ومجموعــة الفطيــم، 

وهــو محاســب قانونــي معتمــد لــدى وزارة الاقتصــاد والتجــارة بالدولــة، وخبيــر محاســبي معتمــد 

لــدى كافــة محاكــم الدولــة.

السيد مطر محمد البلوشي

عضو مجلس الإدراة منذ 2019.

ــن  ــن اثني ــر م ــه أكث ــدة ، لدي ــة المتح ــارات العربي ــن الإم ــن م ــي ، مواط ــر البلوش ــيد / مط الس

ًـا مــن الخبــرة فــي مجــال إدارة التمويــل وصناديــق الاســتثمار. بــدأ حياتــه المهنيــة  وعشــرين عام�

ــداول فــي قســم  ــة المتحــدة كمت ــة الإمــارات العربي ــر 1992 مــع البنــك المركــزي لدول فــي يناي

الخزينــة. فــي يوليــو 1995 انضــم إلى شــركة أبــو ظبــي للاســتثمار كمديــر لمحفظــة الاســتثمار ، 

فــي يونيــو 1998 ، انضــم إلى بنــك الخليــج الأول كرئيــس قســم الخزينــة والاســتثمار ، ثــم انتقــل 

إلى بنــك أبــو ظبــي الوطنــي فــي مــارس 2001 كرئيــس قســم العــملات الأجنبيــة والســلع . فــي 

فبرايــر 2005، أصبــح الســيد البلوشــي رئيسًًــا لمجموعــة أســواق رأس المــال المحليــة والمديــر 

العــام لأبوظبــي للخدمــات الماليــة )التابعــة لبنــك أبوظبــي الوطنــي( ، وحصــل على لقــب مديــر 

أول / مجموعــة إدارة الأصــول فــي أكتوبــر 2006. يشــغل الســيد البلوشــي حاليــاًً منصــب رئيــس 

ــك  ــن بن ــي كل م ــس إدارة ف ــة داس القابضــة ، وهــو عضــو مجل ــي مجموع قســم الاســتثمار ف

ــن ورئيــس مجلــس إدارة  ــسلام البحري ــن ، واتصــالات مصــر ،وبنــك ال الطاقــة الأول فــي البحري



شــركة معالــم القابضــة فــي البحريــن . الســيد البلوشــي هــو قائــد جــاد لمجموعــة العمــل ، ويتمتــع 

بمهــارات ممتــازة فــي التحليــل المالــي وحــل المشــكلات وبنــاء العلاقــات المتعــددة فــي مجــال 

الاســتثمار . يحمــل الســيد البلوشــي بكالوريــوس فــي العلــوم الماليــة والمصرفيــة مــن جامعــة 

أركنســاس بالولايــات المتحــدة الأمريكيــة.

الدكتورة / عهود علي ال شــهيل

عضو مجلس الإدراة منذ 2023 مدير عام دائرة عجمان الرقمية

 ماراتية طموحة، كتبت قصة نجاحها بحروف الإصرار والعزيمة. 

ــي إدارة  ــتير ف ــة الماجس ــا، درج ــة منه ــة المرموق ــهادات العلمي ــن الش ــد م ــت على العدي حصل

الأعمــال عــام 2011م ، وأبرزهــا درجــة الدكتــوراه فــي إدارة الأعمــال عــام 2021م. وأخرهــا درجــة 

الماجســتير فــي الدراســات الاســتراتيجية والأمنيــة مــن كليــة الدفــاع الوطنــي عــام 2022م. إلى 

ــا. ــدورات المتقدمــة فــي القيــادة والتكنولوجي ــد مــن ال جانــب العدي

تولــت ســعادة الدكتــورة عــدداًً مــن المناصــب الحكوميــة خلال مســيرة نجاحهــا، واليــوم تتــولى 

ــرة عجمــان الرقميــة.  إدارة دائ

شــغلت الدكتــورة عضويــة عــدد مــن اللجــان الفعالــة على مســتوى الدولــة، مــن ضمنهــا عضويــة 

المجلــس التنفيــذي – عجمــان، وعضويــة مجلــس الأمــن الســيبراني، وعضويــة مجلــس الــذكاء 

الاصطناعــي والتعــاملات الرقميــة، وعضويــة المجلــس الاستشــاري لكليــة الحوســبة والمعلوماتية 

فــي جامعــة الشــارقة، وعضويــة مجلــس إدارة مركــز الابتــكار بجامعــة عجمــان. 

ــة واســتراتيجية اســتثنائية. وقــد مثلــت  ــع بقــدرات إداري ــق، وتتمت ــروح الفري تؤمــن ســعادتها ب

ــة. ــة والإقليمي ــد مــن المحافــل المحلي ــة الإمــارات فــي العدي ســعادتها دول



العضويات في مجالس إدارة شــركات مساهمة عامة:

بالإضافــة إلى رئاســة مجلــس إدارة شــركة العربيــة للطيــران، يتــولى الشــيخ عبــدالله بــن محمــد آل ثانــي منصــب نائــب رئيــس  	.1

مجلــس إدارة شــركة البحيــرة للتأميــن.

الســيد وليد الصايغ عضو مجلس إدارة بنك الاســتثمار. 	.2

الســيد مطر البلوشــي عضو في مجلس إدارة مصرف السلام البحريني 	.3

ب .بيان تمثيل العنصر النسائي:

المجلس الحالي منتخب من قبل الجمعية العمومية في عام 2023 ، و يوجد تمثيل للم أ رة في مجلس الإدارة.

ث .بيان بما يلي:

	مجمــوع المكافــآت المدفوعة لأعضاء مجلس الإدارة لعام 2024: .1 

تــم صرف 8,000,000 درهم كمكافــأة إجمالية لمجلس الإدارة عن أعمالهم في 2024.

مجمــوع المكافــآت المقترحة لأعضاء مجلس الإدارة لعام 2025: 	.2 

 ســتنظر الجمعية العمومية القادمة في مقترح مجلس الإدارة بكافأة شــاملة قدرها 12,000,000 درهم لعام 2025.

بيــان تفاصيــل بدلات الحضور: لم يســتلم أعضاء مجلــس الإدارة بدل لحضور الاجتماعات عن عملهم في 2025. 	.3

تفاصيــل البــدلات أو الرواتب أو الأتعــاب التي تقاضاها عضو مجلس الإدارة  عن 2025: لا توجد. 	.4

ج. جدول اجتما عات مجلس الإ دارة و الحضور:

الجدول مرفق في نهاية التقرير، تحت الملحق رقم 1

ح. عدد قارارت مجلس الإدارة بالتمرير:

لا توجد.

4- لجان مجلس الإدارة:

لجنة التدقيق : أ.	

يقــر رئيــس لجنــة التدقيــق بمســؤوليته عــن نظــام اللجنــة فــي الشــركة، و مراجعتــه لآليــة عملهــا و التأكــد مــن فعاليتهــا. كمــا  ب.	

يقــر كمــا يقــر بمســؤوليته عــن نظــام المتابعــة والإشــراف على تعــاملات الأشــخاص المتطلعيــن فــي الشــركة وعــن مراجعتــه 

لآليــة عملــه والتأكــد مــن فعاليتــه. كمــا و قــرر مجلــس الإدارة إناطــة "إدارة المخاطــر" إلى لجـنـة التدقـيـق.

أســماء أعضاء اللجنة و اختصاصاتها: ت.	

تشــكلت هذه اللجنة وفقاًً لأنظمة وضوابط حوكمة الشــركات وهي مكونة من ثلاثة أعضاء. 	

• يشكل لجنة التدقيق في شركة العربية للطيران:

رئيسا 		   السيد وليد الصايغ

عضوا 		   السيد مطر البلوشي

عضوا 		   د. عهود ال شهيل

ترفع اللجنة تقاريرها و توصياتها إلى مجلس الإدارة.

أما مهام هذه اللجنة بشــكل عام فهي على النحو التالي:

تبني سياســة تعيين والتعاقد مع مدقق الحســابات الخارجية. أ.	

مراجعة القوائم المالية. ب.	

وضع أطر الرقابة الداخلية. ج.	

وضع السياســات المالية و سياسات التدقيق. د.	

اعــداد التقارير و التدقيق العام. ه.	

نشر المخالفات و الاحتيال. و.	

الاشراف على تعاملات المطلعين. ز.	



إدارة المخاطر. ح.	

النظــر فــي المهام التي تولى إلى اللجنة من مجلس الإدارة. ط.	

كما و يحتوي دليل القواعد الاجرائية للحوكمة على مهام اللجنة بشكل مفصل.

ج. بيان عدد الاجتماعات و الحضور :

الملحق رقم 2، يجد القارئ جدول بتواريخ الاجتماعات و الحضور..

د. تقرير لجنة التدقيق السنوي :

خلال العــام المنصــرم نفــذت إدارة التدقيــق الداخلــي 12 مهمــة كمــا كان مخطــط لهــا مســبقاً ً، و فــي ضوءهــا تــم رفــع 12 تقريــر 

للجنــة. تضمنــت التقاريــر بعــض الملاحظــات و التوصيــات و الحلــول المقترحــة، و قــد تطبيــق غالبيتهــا و العمــل جــارٍٍ  على تعديــل 

وضــع مــا تبقــى مــن الملاحظــات. و تضــع اللجنــة خطــة عمــل إدارة التدقيــق الداخلــي للعــام التالــي، و يتــم مراجعتهــا دوريــاً ً فــي 

ظــل مســجدات العمــل. و لــم يكــن هنــاك ملاحظــات جوهريــة تتطلــب تدخــل مــن المجلــس أو اللجنــة خلال العــام. كمــا لــم تكــن 

هنــاك تعــاملات مــع أطــراف ذات علاقــة، يتوجــب عرضهــا على اللجنــة.

و لضمــان اســتقلالية المدقــق الخارجــي، لا يتــم التعاقــد معــه فــي أي أعمــال أخــرى، و يتــم إعطائــه المســاحة للعمل باســتقلال و دون 

ضغــوط، و يتــم تســهيل الوصــول لمــا يريــده مــن معلومــات و كذلــك تســهيل التواصــل مــع مجلــس الإدارة و اللجنــة و الإدارة العليــا.

ب. لجنة الترشيحات و المكافآت :

يقر رئيس لجنة التدقيق بمســؤوليته عن نظام اللجنة في الشــركة، و مراجعته لآلية عملها و التأكد من فعاليتها.  أ.	

ب.	 �أســماء أعضاء اللجنة و اختصاصاتها:

تشــكلت هذه اللجنة وفقاًً لأنظمة وضوابط حوكمة الشــركات وهي مكونة من ثلاثة أعضاء. 	

• يشكل لجنة الترشيحات و المكافآت في شركة العربية للطيران:

رئيسا  الشيخ محمد آل ثاني	

عضوا  الشيخ خالد القاسمي 	

عضوا السيد وليد الصايغ	

ترفع اللجنة تقاريرها و توصياتها إلى مجلس الإدارة. و تتولى المهام التالية:

ــين  ــن الجنس ــع بي ــاة التنوي ــدف إلى مراع ــة ته ــس الإدارة و الإدارة التنفيذي ــة مجل ــح لعضوي ــة بالترش ــة خاص ــع سياس وض أ.	

ضمــن التشــكيل و تشــجيع المــرأة.

تنظيــم و متابعــة الإجــراءات الخاصــة بالترشــح لعضويــة مجلــس الإدارة بمــا يتفــق مــع القوانيــن و الأنظمــة المعمــول بهــا و  ب.	

قــرار رئيــس مجلــس إدارة الهيئــة رقــم 2016/7.

التأكد من اســتقلال الأعضاء المستقلين بشكل مستمر. ج.	

إعــداد السياســة الخاصــة بمنــح المكافــآت و المزايــا و الحوافــز و الرواتــب الخاصــة بأعضــاء مجلــس الإدارة و العامليــن فيهــا،  د.	

و مراجعتهــا بشــكل ســنوي.

مراجعــة هيكل مجلس الإدارة و رفع التوصيات. ه.	

تحديد احتياجات الشــركة  من الكفاءات على مســتوى الإدارة التنفيذية العليا و الموظفين و أســس اختيارهم. و.	

اعداد السياســات الخاصة بالموارد البشــرية و التدريب في الشــركة و مراقبة تطبيقها. ز.	

كمــا و يحتــوي دليل القواعد الاجرائية للحوكمة على مهام اللجنة بشــكل مفصل. 	

جدول الإجتماعات و الحضور:: ج.	

فــي الملحق رقم 3 يجــد القارئ جدول الاجتماعات مع التواريخ و الحضور.

ث. لجنة متابعة  و الإشراف على تعاملات الأشخاص المتطلعين:

تتضمــن القواعــد الإجرائيــة لدليــل الحوكمــة الخــاص بالشــركة سياســة تعــاملات المطلعيــن. و حــددت منــع أي تــداول على الأســهم 

بنــاء على معلومــات غيــر متوفــرة للعامــة، أو إطلاع الغيــر على تلــك المعلومــات. كمــا و حــددت السياســة النوافــذ المســموح مــن 

ــد أي  ــي عن ــي الشــركة للوســيط المال ــز المتعامــل ف ــن مرك ــدت على ضــرورة الإفصــاح ع ــن. و أك ــا التعامــل حســب القواني خلاله



تــداول.

أسند مجلس الإدارة الإشراف على تعاملات المطلعين إلى لجنة التدقيق. و لم لم ترفع أية طلبات إلى اللجنة.

ج. لجنة الاستثمار:

ت . يقر رئيس لجنة الاســتثمار بمســؤوليته عن نظام اللجنة في الشــركة، و م ا رجعته لآلية عملها و التأكد من فعاليتها.

ث . أســماء أعضاء اللجنة و اختصاصاتها :

رئيسا  السيد مطر البلوشي	

عضوا  السيد وليد الصايغ	

عضوا الشيخ محمد آل ثاني	

ترفــع اللجنــة تقاريرهــا و توصياتهــا إلى مجلــس الإدارة. و تتــولى اللجنــة الاشــراف على الاســتثمارات، و تقديــم المشــورة و النصــح و 

تطلــع على الدراســات و المقترحــات المعــدة لاســتثمارات و الأدوات الاســتثمارية و مناقشــتها مــع الإدارة التنفيذيــة.

5. مهــام و اختصاصــات المجلس التي فوضت للإدارة التنفيذية:

و بالإشــارة إلى دور المجلــس و اختصاصاتــه، يشــرف مجلــس الإدارة على الإطــار العــام و اســتراتيجيات الشــركة، و مناقشــتها مــع 

الإدارة التنفيذيــة، فــي حيــن أن الإدارة التنفيذيــة مفوضــة فــي الإدارة اليوميــة للشــركة. و ترفــع الإدارة التنفيذيــة تقاريرهــا للمجلــس 

و التــي تشــمل خططهــا التوســعية و التحديــات التــي تواجههــا، و توجهاتهــا المســتقبلية.

هــذا و لــم يفــوض المجلــس الإدارة التنفيذيــة لمهمــة بعينهــا، غيــر أن الإدارة التنفيذيــة مفوضــة بــالإدارة اليوميــة للشــركة و تســيير 

الأعمــال التجاريــة و تنميتهــا، و الرجــوع للمجلــس فــي الظــروف الاســتثنائية أو التحديــات، أو الاســتثمارات و القــرارات المهمــة.

6. تعــاملات الأط ا رف ذات العلاقة:

لم تكن هناك تعاملات مع الأط ا رف ذات العلاقة )أصحاب المصالح(.

7. تقييم مجلس الإدارة:

أنــاط مجلــس الإدارة عمليــة تقييــم أداء المجلــس إلى لجنــة المكافــآت و المتابعــة. و قامــت اللجنــة بتقييــم أدارء المجلــس مــن خلال 

ــة محاور: خمس

1. عدد الاجتماعات السنوي.

2. الحضور.

3. أداء الشركة.

4. أداء اللجان.

5. نقاشات الاجتماعات.

ــس اجتمــع 5 مــرات فــي 2023 و 4  ــع المقاييــس الســابقة، حيــث أن المجل ــة أن أداء المجلــس مرضــي على جمي ــأت اللجن و ارت

ــرة. أمــا  ــا خلال الأعــوام الأخي مــرات فــي 2024، و 5 مــرات فــي 2025  بحضــور كامــل. كمــا أن أداء الشــركة كان الأفضــل تاريخي

ــة أن  ــرى اللجن ــرا ت ــه. و أخي ــة من ــات القانوني ــارز و واضــح و يعكــس المتطلب اللجــان المنبثقــة مــن المجلــس فقــد كان نشــاطها ب

ــع الأعضــاء لطــرح وجهــات نظرهــم. ــة و جــادة و تعطــي مســاحة لجمي ــاء الاجتماعــات صحي الحــوارات و النقاشــات أثن

8. الهيــكل التنظيمي و الإدارة التنفيذية: 

الهيكل الإداري في الملحق رقم 5.



بيان تفصيلي بكبار الموظفين:

أي مكافآت أخرى نقدية/عينية 

للعام 2025 أو تســتحق مستقبلاًً

مجموع المكافآت 

المدفوعة عن العام 2025

مجموع الرواتب و البدلات 

لعام 2025

تاريخ التعيين المنصب

0 %2 من صافي الربح 7,200,000 فبراير 2003 الرئيس التنفيذي للمجموعة

0 0 2,257,213 نوفمبر 2007
مدير استحواذ الطائرات و 

الخدمات الفنية

0 0 2,180,734 نوفمبر 2004 مدير العمليات

0 0 1,921,880 يونيو 2004 مدير الشؤون التجارية

0 0 1,858,313 أكتوبر 2003 المدير المالي

0 0 1,984,205 أغسطس 2004 مدير الشبكة و التخطيط

9- مدقق الحسابات الخارجي:

قد تم تعيين كي بي أم جي كمدقق الحسابات لعام 2025، و تلي نبذة عن الشركة:

ــي  ــة للشــركات الأعضــاء المســتقلة الت ــي إم جــي العالمي ــي ب ــي إم جــي الشــرق المتوســط هــي جــزء مــن شــركة ك ــي ب شــركة ك

تعمــل فــي 143 دولــة وإقليــم وتابعــة للاتفاقيــة الدوليــة للشــركة. نحــن نقــدم خدمــات المراجعــة والضرائــب والاستشــارات لعــملاء 

ــان  ــان وعم ــدة والأردن ولبن ــة المتح ــارات العربي ــعودية والإم ــة الس ــة العربي ــاء المملك ــع أنح ــي جمي ــاص ف ــام والخ ــن الع القطاعي

والعــراق، والتعاقــد يكــون مــن خلال كيانــات قانونيــة منفصلــة. لدينــا إرث قــوي فــي المنطقــة حيــث تــم تأسيســنا منــذ أكثــر مــن 

50 عــام ونحــن على تواصــل جيــد بشــبكة أعضائهــا العالميــة ومعرفتهــا المحليــة بالخبــرات الدوليــة، كمــا تخــدم شــركتنا الاحتياجــات 

المتنوعــة للشــركات والحكومــات ووكالات القطــاع العــام والشــركات غيــر الربحيــة وأســواق رأس المــال. التزامنــا بالجــودة والخدمــة 

المميــزة يدعــم كل مــا نقــوم بــه حيــث نســعى جاهديــن لتحقيــق أعلى المعاييــر لأصحــاب المصلحــة لدينــا، ولبنــاء الثقــة مــن خلال 

أفعالنــا وســلوكياتنا، على الصعيديــن المهنــي والشــخصي.

قيمنا هي ما يوجهنا في سلوكنا اليومي وتصرفاتنا والقرارات التي نتخذها:

 النزاهة:

متعهدون بفعل الصواب.

 التميّّز:

مستمرون في التعلم والتطور.

 الشجاعة:

مقدامون في فكرنا وأدائنا.

ف:
 التكا�تُُُ

نحترم بعضنا البعض ونستمد القوة من تنوعنا.

 نحو الأفضل:

نسعى لتحقيق الفائدة لمجتماعتنا وعملائنا.

ــن  ــة وتمكي ــام الثق ــو إله ــا ه ــا. هدفن ــة لدين ــاب المصلح ــع أصح ــع جمي ــا وم ــع عملائن ــض وم ــا البع ــع بعضن ــا م ــة عملن ومنهجي

التغييــر، حيــث أن مــن خلال إلهــام موظفينــا وعملائنــا ومجتمعنــا نســاعد فــي تمكيــن التغييــر المطلــوب لحــل أصعــب التحديــات 

وقيــادة الطريــق نحــو مســتقبل أفضــل، ولــذا طورنــا خطتنــا „خطــة التأثيــر“ التــي تعــزز مــن التزاماتنــا بخدمــة عملائنــا وموظفينــا 

ومجتمعاتنــا عبــر أربــع فئــات: الكوكــب والنــاس والازدهــار والحوكمــة، وهــذه الفئــات المهمــة الأربعــة تســاعدنا فــي تحديــد وإدارة 

ــث  ــادف، حي ــو اله ــعى إلى النم ــن نس ــتدامة. نح ــر اس ــتقبل أكث ــاء مس ــة لبن ــة والاقتصادي ــة والحوكمي ــة والاجتماعي ــا البيئي آثارن

ــى  ــة المســتدامة، حت ــق أهــداف الأمــم المتحــدة للتنمي ــق أهدافهــم وتحقي ــا على تحقي ــا لمســاعدة عملائن ــا لدين نجمــع أفضــل م

تتمكــن جميــع مجتمعاتنــا مــن الازدهــار. نحــن ملتزمــون بتحقيــق النمــو، ومســاعدة عملائنــا على تحقيــق أهدافهــم، وتعزيــز التقــدم 

ًـا ســنتمكن  المســتدام لضمــان ازدهــار جميــع مجتمعاتنــا، مدعوميــن بقيمنــا، وملتزميــن بأهدافنــا، فــإ�نّّّ موظفينــا هــم قوتنــا ومعًًًع



مــن بنــاء شــركة تقودهــا القيــم.

لم تكن هناك أية تحفظات للمدقق الخارجي في تقريره لعام 2025. كما لم يتم التعاقد مع الشركة لأية خدمات أخرى.

أ. بيان الأتعاب والتكاليف الخاصة بالتدقيق أو الخدمات التي قدمها مدقق الحسابات الخارجي، وذلك حسب الجدول التالي:-

 KPMG 
أفتار جاليف )منذ 2025(

إسم مكتب التدقيق

واسم المدقق الشريك

منذ عام 2025 عدد السنوات التي قضاها كمدقق حسابات خارجي للشركة

1,400,000 درهم إماراتي إجمالي أتعاب الت دقيق لعام 2025 )درهم(

لا يوجد

أتعاب وتكاليف الخدمات الخاصة الأخرى بخلاف 

التدقيق للبيانات المالية لعام 2025 )درهم( إن وجدت وفي 

حال عدم وجود أية أتعاب أخرى يتم ذكر ذلك صراحةًً

تم تعيين السادة PKF لاعادة تقييم الشهرة.
تفاصيل وطبيعة الخدمات المقدمة الأخرى )إن وجدت( وفي 

حال عدم وجود خدمات أخرى يتم ذكر ذلك صراحةًً

10. لجنة التدقيق

يقر مجلس الإدارة بمســؤوليته عن نظام الرقابة الداخلية في الشــركة و عن مراجعته لآلية عمله و التأكد من فعاليته. ا.	

مدير الرقابة الداخلية: الســيدة زايبا نوراني. ب.	

ت.	ضابــط الامتثال:  إيهاب ناجي

المؤهلات العلمية: باكالوريوس محاسبة )2010( . 

تاريخ تعيين مدير الرقابة الداخلية: 2024.

ًـا فــي مجــال  زايبــة محاســب قانونــي مؤهــل )معهــد المحاســبين القانونييــن فــي الهنــد( تتمنــع بخبــرة مهنيــة تزيــد عــن 14 عام�

ــران  ــة فــي مجــال الطي ــرة قوي ــة. تتمتــع بخب ــة والإداري ــر مــن 8 ســنوات فــي الأدوار القيادي ــي، بمــا فــي ذلــك أكث التدقيــق الداخل

والقطاعــات المتنوعــة، مــع 5 ســنوات مــن الخبــرة فــي العمــل مــع شــركتين مــن شــركات الطيــران، حيــث لعبــت دورًًا 

ــرادات، وإجــراء مراجعــات خاصــة ناشــئة عــن توصيــات  رئيســيًًا فــي تحديــد فــرص تحســين التكلفــة، والتعــرف على تســرب الإي

الإدارة. ومجلــس  العليــا  الإدارة 

ــملاء  ــا للع ــت خدماته ــث قدم ًـا، حي ــنوات تقريب� ــدة 5 س ــال لم ــارات الأعم ــغ لاستش ــت و يون ــركة إيرنس ــع ش ــابقًًا م ــت س عمل

ــر  ــي تطوي ــعة ف ــرة واس ــا بخب ــع زايب ــددة. تتمت ــة متع ــق جغرافي ــي مناط ــاء ف ــارات والبن ــة والعق ــران والضياف ــات الطي ــر قطاع عب

ــق  ــات التدقي ــادة عملي ــة، وقي ــر والرقاب ــات المخاط ــم مصفوف ــر، وتصمي ــة على المخاط ــي القائم ــق الداخل ــط التدقي ــذ خط وتنفي

الشــاملة، ودعــم مبــادرات إعــادة هيكلــة الأعمــال، وتطويــر إجــراءات التشــغيل القياســية. وهــي على درايــة جيــدة بتقييــم فجــوات 

العمليــات، ونقــل العمليــات »كمــا هــي« إلى أطــر عمــل »مســتقبلية« قويــة، وتقديــم ملاحظــات التدقيــق والــرؤى الإســتراتيجية 

بشــكل فعــال إلى الإدارة العليــا ولجــان التدقيــق.

 د. كيفيــة تعامــل إدارة الرقابــة الداخليــة مــع أيــة مشــاكل كبيــرة بالشــركة أو تلــك التــي تــم الإفصــاح عنهــا فــي التقاريــر و الحســابات. 
)فــي حــال عــدم وجــود أيــة مشــاكل يرجــى ذكــر ذلك(:

لا توجد مشاكل كبيرة أو جوهرية في 2025 خاصة بالشركة.

ــة، و مــن ثــم رفعهــا إلى لجنــة  ــا لإيجــاد حلــول ســريعة و فاعل و عنــد وجــود مثــل تلــك المشــاكل يتــم مناقشــتها مــع الإدارة العلي
ــكلة و  ــل المش ــة تفاصي ــة مناقش ــولى اللجن ــا، و تت ــة و إقراره ــول المقترح ــة الحل ــس الإدارة لمراجع ــن مجل ــة م ــق المنبثق التدقي

الخطــوات المقترحــة و المتخــذة لمعالجتهــا مــع مجلــس الإدارة.



يعــد نظــام الرقابــة الداخليــة نظامــا متــكاملا يفــرض الاجــراءات و الشــروط و القوانيــن الاداريــة، و يراقــب تطبيقهــا بشــكل عملــي 

مــن خلال أداء الشــركة. و لا يعــد هــذا النظــام عائقــا و مانعــا لفعاليــة العمــل و ســرعة الانجــاز و الأداء، بــل على العكــس تمامــا فهــو 

مــا يضمــن للشــركة تطويــر فعاليــة الأداء و فعاليــة إدارة المخاطــر ونظــام الرقابــة الداخلــي بالشــركة. و هــو مــا يقيــس نســبة الالتــزام 

ــس  ــر المجل ــد اق ــذا و ق ــوارد. ه ــال للم ــادي والفع ــتخدام الاقتص ــكات، الاس ــة الممتل ــة، حماي ــراءات الموضوع ــات والإج بالسياس

بمســؤوليته عــن نظــام الرقابــة الداخليــة فــي الشــركة وعــن مراجعتــه وفعاليتــه.

ــبين  ــة المحاس ــن جمعي ــص م ــد  و مرخ ــي معتم ــب قانون ــو محاس ــي و ه ــاب ناج ــيد إيه ــال، الس ــط الامتث ــام ضاب ــولى مه يت

ــركات و  ــي ش ــال، ف ــي الإدارة و الإمتث ــا  ف ــرون عام ــة و عش ــاوز خمس ــة تتج ــبة القانوني ــي المحاس ــرة ف ــن )CMI( ذو خب القانونيي

ــره  ــه خب ــاملا مع ــة 2010، ح ــي بداي ــران ف ــة للطي ــق العربي ــي إلى فري ــاب ناج ــيد إيه ــم الس ــد انض ــدة. و ق ــة ع ــات مالي مؤسس

طويلــة فــي مجــال المحاســبة و الامتثــال و  الإدارة. 

و من المسؤوليات الرئيسية لإدارة التدقيق الداخلي :

تطويــر برامــج  لمراجعــة الحســابات لضمــان حمايــة أصــول الشــركة ، وتكــون مســؤولة عــن ضمــان سلامــة المعلومــات؛ الإذعــان 

ــل المخاطــر ، و  ــم الأداء التنظيمــي، والاســتفادة المــثلى مــن الفــرص وتقلي ــا ، وتقيي ــا وأنظمته مــع سياســات الشــركة وإجراءاته

الاســتخدام الأمثــل لمــوارد الشــركة، و خلــق نظــام للرقابــة الداخليــة.

و يتم ذلك عبر:

تطوير و متابعة السياسات و الممارسات على مستوى الشركة.

وضع خطط و برامج على نطاق الشركة للتدقيق الداخلي.

•  ضمان التطبيق المتواصل للممارسات والسياسات المالية والمحاسبية وإدارة الشركات.

ــتخدمة  ــائل المس ــة والوس ــات الإداري ــم المعلوم ــن نظ ــا م ــة ، وغيره ــة المالي ــغيل و الأنظم ــة التش ــة وسلام ــتعراض موثوقي •  اس

ــات.  ــذه المعلوم ــر ه ــف و تقري ــد الأداء ، و تصني لتحدي

•  استعراض وسائل الحفاظ على الأصول وحسب مقتضى الحال التحقق من وجود الأصول المذكورة. 

•  دراسة الوضع الاقتصادي و كفاءة الموارد التي توضفها الشركة،  وتحديد الفرص المتاحة لتحسين الأداء التشغيلي. 

•  مراقبــة ومراجعــة الإجــراءات / وظائــف  اللجــان المختلفــة على النحــو المطلــوب مــن قبــل لجنــة المراجعــة وذلــك للتعبيــر عــن 

رأي مســتقل. 

•  التنسيق مع مدققو الحسابات القانونيين المستقلون.

ــة  •  مراجعــة والموافقــة على جميــع التغييــرات الكبيــرة فــي النظــم الماليــة والمحاســبية والممارســات والإجــراءات لضمــان الرقاب

الداخلـيـة.

•  إجــراء التحقيقــات ومراجعــة الحســابات على النحــو المقتــرح مــن قبــل الإدارة العليــا أو مــن قبــل الرئيــس التنفيــذي / مجلــس 

الإدارة ، مــن أجــل تحديــد الحقائــق والأســباب مــن المخالفــات المشــتبه فيهــا. 

•  ضمــان دراســة السياســات القائمــة والممارســات والإجــراءات ، و العمــل على تطويرهــا مــن أجــل تحســين الرقابــة والحفــاظ على 

أـصـول الـشـركة.

ــة الشــركة فــي نظــام المحاســبة  ــة وفعالي ــة التدقيــق حــول مــدى كفاي ــر إلى المجلــس / الرئيــس التنفيــذي لشــركة / لجن •  التقري

عـة. يـر الموضوـ مـع المعايـ نـة ـ يـة الأداء التـشـغيلي بالمقارـ يـة ، ونوعـ بـط المالـ يـة ، والضواـ يـة الداخلـ الإدارـ

 •  متابعــة وضــع تقاريــر وتوصيــات مراجعــة الحســابات وتقديــم تقريــر متابعــة إلى المجلــس / رئيــس مجـلـس الإدارة ولجـنـة التدقـيـق.

تصميم جدول زمني للإدارة لتطبيق الخطط السنوية لمراجعة الحسابات وتنفيذها بعد إقرارها من لجنة التدقيق الداخلي. 

•  تقديــم عــرض عــن أنشــطة مراجعــة الحســابات والدراســات على مســتوى الشــركة الأم  و الشــركات التابعــة على النحــو المطلــوب 

مــن قبــل لجنــة التدقيــق الداخلــي. 

•  إعــداد خطــط الإدارة الســنوية والميزانيــات التشــغيلية ، و بعــد الموافقــة عليهــا ، الرقابــة على النفقــات وملاك الموظفيــن لتضاهــي 

هــذه الخطــط والميزانيات. 

ــع  ــي اتصــال م ــن ف ــب الموظفي ــم و تأدي ــز وتقيي ــب وتحفي ــار وتدري ــث اختي ــة لموظفــي الإدارة، مــن حي •  ممارســة الإدارة الفعال

المــوارد البشــرية. 



•  التأكد من أن موارد الإدارات مستخدمة بشكل صحيح و فعال. 

•  مسؤولية الاستعانة بمصادر خارجية لمهام مراجعة الحسابات.

هــذا، و لــم تصــادف الشــركة أيــة مشــاكل كبيــرة يتوجــب الإفصــاح عنهــا فــي هــذا التقريــر، أو مخالفــات مرتكبــة تســتوجب بيــان 

أســبابها، كمــا و لــم تكــن هنــاك أحــداث جوهريــة، خارجــة عــن المعتــاد، و تســتدعي التطــرق إليهــا فــي هــذا التقريــر.

يتــم رفــع تقاريــر التدقيــق الداخلــي لمجلــس الإدارة مــن خلال لجنــة التدقيــق، و خلا العــام المنصــرم تــم رفــع 12 تقريــر إلى لجنــة 

التدقيــق.

11. تفاصيــل المخالفات المرتكبة

لا توجد مخالفات.

12. تفاصيل بالمســاهمات النقدية و العينية

»سحاب الخير«  المسؤولية الإجتماعية لمجموعة »العربية للطيران«:

يعــد برنامــج ســحاب الخيــر مبــادرة رائــدة للمســؤولية المجتمعيــة أطلقتهــا العربيــة للطيــران عــام 2007، بهــدف توجيــه تبرعــات 

المســافرين على متــن الــرحلات إلى مشــاريع تنمويــة مســتدامة تحقــق تأثيــراًً إيجابيــاًً ملموســاًً فــي المجتمعــات المحتاجــة. وتركــز 

المبــادرة على القطاعــات الحيويــة مثــل الرعايــة الصحيــة والتعليــم والإغاثــة الإنســانية، محوّّلــة المســاهمات الفرديــة إلى اســتثمارات 

مســتدامة تســهم فــي تحســين جــودة الحيــاة فــي المناطــق المحرومــة حــول العالــم.

على مــدار مــا يقــارب عقديــن مــن الزمــن، أســس برنامــج ســحاب الخيــر ودعــم إنشــاء مــدارس ومستشــفيات وعيــادات ومشــاريع 

بنيــة تحتيــة أساســية فــي آســيا وأفريقيــا والشــرق الأوســط، بالإضافــة إلى الاســتجابة للطــوارئ الإنســانية والكــوارث الطبيعيــة.. 

وقــد أســهمت المبــادرة فــي توفيــر الرعايــة الطبيــة لأكثــر مــن 120 ألــف مريــض حتــى اليــوم، مــع علاج أكثــر مــن 30 ألــف مريــض 

ســنوياًً عبــر العيــادات المدعومــة مــن ســحاب الخيــر. كمــا تواصــل مــدارس ســحاب الخيــر توفيــر تعليــم عالــي الجــودة لآلاف الطلبــة 

ســنوياًً، معــززة التــزام المجموعــة بالتنميــة المســتدامة.

أبرز مشاريع عام 2025

ــر مباشــر على المجتمعــات  فــي عــام 2025، واصــل برنامــج ســحاب الخيــر تنفيــذ مبــادرات إنســانية وتنمويــة مســتهدفة ذات أث

المحليــة فــي عــدة مناطــق. وشــملت أبــرز هــذه المبــادرات إنشــاء مركــز لــعلاج أمــراض الــكلى فــي مصــر لدعــم المرضــى الذيــن 

يحتاجــون إلى رعايــة طبيــة متخصصــة، وافتتــاح عيــادة طبيــة جديــدة فــي بنغلاديــش لتعزيــز الوصــول إلى خدمــات الرعايــة الصحيــة، 

ــك،  ــة إلى ذل ــة. إضاف ــة للمجتمعــات المحلي ــاه نظيفــة وآمن ــر مي ــاه فــي قيرغيزســتان لتوفي ــذ مشــروع مســتدام لشــبكة مي وتنفي

دعمــت المبــادرة إنشــاء دعــم إنشــاء أربــع دور أيتــام فــي إثيوبيــا لتوفيــر بيئــة آمنــة ومســتقرة للأطفــال الأكثــر احتياجــاًً. وتعكــس هــذه 

المشــاريع دور مجموعــة »العربيــة للطيــران« المســتمر فــي الحــرص على تلبيــة الاحتياجــات الإنســانية الأساســية مــن خلال حلــول 

مســتدامة ودعــم المجتماعــات الأكثــر أحتياجــاًً.



13. معلومات عامة:

أ( بيان سعر سهم شركة العربية للطيارن في كل شهر خلال العام:

 

  

على مدار ما يقارب عقدين من الزمن، أسس برنامج سحاب الخير ودعم إنشاء مدارس ومستشفيات وعيادات ومشاريع بنية تحتية أساسية في آسيا  
ثر من  ية لأكوأفريقيا والشرق الأوسط، بالإضافة إلى الاستجابة للطوارئ الإنسانية والكوارث الطبيعية.. وقد أسهمت المبادرة في توفير الرعاية الطب

كما تواصل مدارس سحاب   ألف مريض سنوياً عبر العيادات المدعومة من سحاب الخير. 30ألف مريض حتى اليوم، مع علاج أكثر من    120
 الخير توفير تعليم عالي الجودة لآلاف الطلبة سنوياً، معززة التزام المجموعة بالتنمية المستدامة.

 2025أبرز مشاريع عام  
. واصل برنامج سحاب الخير تنفيذ مبادرات إنسانية وتنموية مستهدفة ذات أثر مباشر على المجتمعات المحلية في عدة مناطق،  2025في عام  

وشملت أبرز هذه المبادرات إنشاء مركز لعلاج أمراض الكلى في مصر لدعم المرضى الذين يحتاجون إلى رعاية طبية متخصصة، وافتتاح عيادة  
لتوفير مياه نظيفة  طبية جديدة في بنغلاديش لتعزيز الوصول إلى خدمات الرعاية الصحية، وتنفيذ مشروع مستدام لشبكة مياه في قيرغيزستان  

. إضافة إلى ذلك، دعمت المبادرة إنشاء دعم إنشاء أربع دور أيتام في إثيوبيا لتوفير بيئة آمنة ومستقرة للأطفال الأكثر وآمنة للمجتمعات المحلية
هذه المشاريع دور مجموعة "العربية للطيران" المستمر في الحرص على تلبية الاحتياجات الإنسانية الأساسية من خلال حلول   احتياجاً. وتعكس

 مستدامة ودعم المجتماعات الأكثر أحتياجاً.
 

 :معلومــات عامــة .13
 : العامبيان سعر سهم شركة العربية للطيران في كل شهر خلال   (أ

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Month  الشهر سعر الإغلاق  أعلى سعر أدنى سعر 
Jan 2025  3.090 3.170 3.040 يناير Jan 2025  يناير 
Feb 2025  3.490 3.550 3.090 فبراير Feb 2025  فبراير 
Mar 2025 3.100 3.610 3.080 مارس Mar 2025 مارس 
Apr 2025  3.500 3.500 2.850 ابريل Apr 2025  ابريل 
May 2025  3.550 3.590 3.430 مايو May 2025  مايو 
Jun 2025 3.430 3.630 3.050 يونيو Jun 2025 يونيو 
Jul 2025  3.720 4.050 3.380 يوليو Jul 2025  يوليو 

Aug 2025  3.770 3.800 3.630 أغسطس Aug 2025  أغسطس 
Sep 2025  3.750 3.830 3.680 سبتمبر Sep 2025  سبتمبر 
Oct 2025 3.900 4.040 3.720 أكتوبر Oct 2025 أكتوبر 
Nov 2025 4.300 4.380 3.870 نوفمبر Nov 2025 نوفمبر 

Dec 2025  4.660 4.850 4.280 ديسمبر Dec 2025  ديسمبر 

ب( بيان الأداء مقارنة بمؤشر السوق العام و القطاع:

 

  

 بيان الأداء مقارنة بمؤشر السوق العام و القطاع: (ب

 
 

 
 

 : 2025بيان توزيع ملكية الأسهم في نهاية   (ج
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 *المصدر: سوق دبي المالي.

AIRARABIA DFMGI INDUSTRIALS

Description   الوصف 
Citizenship 

  الفئة
Quantity 

 الكمية
Percentage 
 النسبة المملوكة

BANK  مصرف UAE 42,546,453 0.91% 
BANK  مصرف Other 463,994 0.01% 

Company  شركة UAE 2,784,933,483 59.68% 
Company  شركة Other 706,546,251 15.14% 

Government  حكومة UAE 84,736,099 1.82% 
Government  حكومة Other 521,105 0.01% 

Individual  فرد UAE 844,266,072 18.09% 
Individual  فرد Other 170,482,287 3.65% 

 (SOLE PROPERTY)  مؤسسة فردية UAE 20,044,863 0.43% 
 (SOLE PROPERTY)  مؤسسة فردية Other 1,004,400 0.02% 



ج( بيان توزيع ملكية الأسهم في نهاية 2024:

 

  

 بيان الأداء مقارنة بمؤشر السوق العام و القطاع: (ب

 
 

 
 

 : 2025بيان توزيع ملكية الأسهم في نهاية   (ج
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 *المصدر: سوق دبي المالي.

AIRARABIA DFMGI INDUSTRIALS

Description   الوصف 
Citizenship 

  الفئة
Quantity 

 الكمية
Percentage 
 النسبة المملوكة

BANK  مصرف UAE 42,546,453 0.91% 
BANK  مصرف Other 463,994 0.01% 

Company  شركة UAE 2,784,933,483 59.68% 
Company  شركة Other 706,546,251 15.14% 

Government  حكومة UAE 84,736,099 1.82% 
Government  حكومة Other 521,105 0.01% 

Individual  فرد UAE 844,266,072 18.09% 
Individual  فرد Other 170,482,287 3.65% 

 (SOLE PROPERTY)  مؤسسة فردية UAE 20,044,863 0.43% 
 (SOLE PROPERTY)  مؤسسة فردية Other 1,004,400 0.02% 

• المصدر: سوق دبي المالي

د( بيان المساهمين الذين يملكون %5 أو أكثر من رأس مال الشركة:

 

  

 
 :% أو أكثر من رأس مال الشركة5بيان المساهمين الذين يملكون  ( د

Investor’s Name                    اسم المستثمر   QTY  النسبة  الكمية 
 Sharjah Asset Management LLC  865,904,256 18.55%      الشارقه لاداره الاصول ذ م م 

 East and West International Group  565,777,100 12.12%   مجموعه الشرق و الغرب العالميه ذ م م
AL MAHA HOLDING COMPANY (FZE)       9.21 429,613,509 المها القابضة% 

 Bond Investments LLC  368,967,946 7.91%       بوند للاستثمار ش .ذ.م.م 
 
 
 

 :بيان توزيع المساهمين حسب الملكية (ه
 

عدد  عدد الأسهم المملوكة للمستثمر
 المساهمين

 نسبة الملكية من رأس المال  مجموع عدد الأسهم المملوكة للفئة

                            سهم  50,000أقل من  
16,414             150,501,088           3.23  

                              500,000إلى أقل من    50,000
1,700             236,123,353           5.06  

                                  مليون   5إلى    500,000
490             665,725,063         14.27  

                                    مليون   5أكثر من  
80         3,614,350,496         77.45  

                            المجموع
18,684         4,666,700,000             100  

 
 

 . بيان بالإجراءات التي تم اتخاذها بشأن ضوابط علاقات المستثمرين (و
 

ورئيس دائرة عبدالرحمن بن طليعة، إلا أن لكل من الرئيس التنفيذي للمجموعة والرئيس المالي للمجموعة،  د.  يرأس فريق علاقات المستثمرين  
 . و التواصل و التجاوب مع فئات المسثمرين المختلفةوقتاً مخصصاً  للتعامل   الاتصال المؤسسي وتجربة العملاء للمجموعة

:  منذ تحول شركة العربية للطيران إلى شركة مساهمة عامة، أولت إدارة علاقات المستثمرين أهمية مطلقة و تتمحور مسؤولية الإدارة في شقين
هم  شجيعالأول هو مساعدة صغار المستثمرين من خلال شرح آلية الاستثمار و الغاية منه، و متابعة حقوقهم في الأرباح السابقة غير المستلمة، و ت

ه( بيان توزيع المساهمين حسب الملكية:

 

  

 
 :% أو أكثر من رأس مال الشركة5بيان المساهمين الذين يملكون  ( د

Investor’s Name                    اسم المستثمر   QTY  النسبة  الكمية 
 Sharjah Asset Management LLC  865,904,256 18.55%      الشارقه لاداره الاصول ذ م م 

 East and West International Group  565,777,100 12.12%   مجموعه الشرق و الغرب العالميه ذ م م
AL MAHA HOLDING COMPANY (FZE)       9.21 429,613,509 المها القابضة% 

 Bond Investments LLC  368,967,946 7.91%       بوند للاستثمار ش .ذ.م.م 
 
 
 

 :بيان توزيع المساهمين حسب الملكية (ه
 

عدد  عدد الأسهم المملوكة للمستثمر
 المساهمين

 نسبة الملكية من رأس المال  مجموع عدد الأسهم المملوكة للفئة

                            سهم  50,000أقل من  
16,414             150,501,088           3.23  

                              500,000إلى أقل من    50,000
1,700             236,123,353           5.06  

                                  مليون   5إلى    500,000
490             665,725,063         14.27  

                                    مليون   5أكثر من  
80         3,614,350,496         77.45  

                            المجموع
18,684         4,666,700,000             100  

 
 

 . بيان بالإجراءات التي تم اتخاذها بشأن ضوابط علاقات المستثمرين (و
 

ورئيس دائرة عبدالرحمن بن طليعة، إلا أن لكل من الرئيس التنفيذي للمجموعة والرئيس المالي للمجموعة،  د.  يرأس فريق علاقات المستثمرين  
 . و التواصل و التجاوب مع فئات المسثمرين المختلفةوقتاً مخصصاً  للتعامل   الاتصال المؤسسي وتجربة العملاء للمجموعة

:  منذ تحول شركة العربية للطيران إلى شركة مساهمة عامة، أولت إدارة علاقات المستثمرين أهمية مطلقة و تتمحور مسؤولية الإدارة في شقين
هم  شجيعالأول هو مساعدة صغار المستثمرين من خلال شرح آلية الاستثمار و الغاية منه، و متابعة حقوقهم في الأرباح السابقة غير المستلمة، و ت

و( بيان بالإجراءات التي تم اتخاذها بشأن ضوابط علاقات المستثمرين.

يــرأس فريــق علاقــات المســتثمرين د. عبدالرحمــن بــن طليعــة، إلا أن لــكل مــن الرئيــس التنفيــذي للمجموعــة والرئيــس المالــي 

للمجموعــة، ورئيــس دائــرة الاتصــال المؤسســي وتجربــة العــملاء للمجموعــة وقتــاًً مخصصــاًً  للتعامــل و التواصــل و التجــاوب مــع 

فئــات المســثمرين المختلفــة. 

ــة و تتمحــور  ــة مطلق ــات المســتثمرين أهمي ــت إدارة علاق ــة، أول ــران إلى شــركة مســاهمة عام ــة للطي ــذ تحــول شــركة العربي من

مســؤولية الإدارة فــي شــقين: الأول هــو مســاعدة صغــار المســتثمرين مــن خلال شــرح آليــة الاســتثمار و الغايــة منــه، و متابعــة 

حقوقهــم فــي الأربــاح الســابقة غيــر المســتلمة، و تشــجيعهم على تحديــث بياناتهــم فــي الســوق المالــي، و الإجابــة عــن أســئلتهم 



ــي )investorelations@airarabia.com( و الهاتــف )97165088977+( كمــا و  ــد الالكترون ــك مــن خلال البري العامــة و يتــم ذل

توفــر الصفحــة الالكترونيــة بيانــات محدثــة بشــكل ربــع ســنوي عــن الشــركة و أدائهــا و خططهــا:

http://www.airarabia.com/en/corporate-investor-relations

أمــا الشــق الثانــي فهــو تســويق الشــركة عنــد كبــار المســتثمرين و الصناديــق الاســتثمارية العالميــة و المحلليــن المالييــن لــدى 

كبــرى المنشــآت الماليــة و المصــارف، و يتــم ذلــك عبــر المشــاركة فــي المؤتمــرات المتخصصــة فــي هــذا المجــال.

بالإضافــة إلى ذلــك، يتــم دعــوة جميــع المســجلين فــي قاعــدة بيانــات علاقــات المســتثمرين إلى مؤتمــر هاتفــي عقــب انتهــاء كل 

ربــع، و يتــم مناقشــة البيانــات الماليــة و الأداء خلال الربــع المنصــرم بوجــود الرئيــس التنفيــذي و الرئيــس المالــي، و يفتــح البــاب 

للأســئلة و الحــوار مــع المحلليــن و مــدراء المحافــظ، و المســتثمرين.

ز( بيان بالقرارات الخاصة:

لا توجد أي قرارات خاصة تم عرضها على الجمعية العمومية.

ح( مقرر اجتماعات مجلس الإدارة:

 د. عبدالرحمن بن طليعة 

 تاريخ التعيين: 2007

المؤهلات:

المــؤهلات: الدكتــوراة فــي إدارة الأعمــال، ماجســتير فــي الإدارة الاســتراتيجية و  القيــادة، ماجســتير فــي إدارة المشــاريع، باكلريــوس 

ــر  ــاء س ــداد أمن ــج إع ــة ورش( و برنام ــس الإدارة )أربع ــاء مجل ــداد أعض ــج إع ــل برنام ــد أكم ــة. و ق ــؤون المالي ــي الإدارة و الش ف

ــة لحكومــة الإمــارات، و برنامــج الشــيخ  ــادات التنفيذي ــك برنامــج القي مجالــس الإدارة مــع مؤسســة »حوكمــة«. و قــد أكمــل كذل

محمــد بــن راشــد لإعــداد القــادة.

مســؤولياته كأميــن ســر مجلــس الإدارة تتطلــب منــه أن يكــون همــزة الوصــل بيــن مجلــس الإدارة و الإدارة التنفيذيــة. و التنســيق 

بيــن الأعضــاء فــي الدعــوات، و توزيــع جــداول الأعمــال، و محاضــر الاجتمــاع و يتــولى كذلــك عمليــة الافصاحــات المرتبطــة بذلــك.

و مهامــه كأميــن ســر مجلــس الإدارة منفصلــة عــن مهامــه الإداريــة اليوميــة و التــي يتــولى فيهــا العلاقــات الدوليــة و العلاقــات 

ــة.  ــة بعــض الشــركات التابع ــات المســتثمرين و متابع ــة، و علاق الحكومي

ط( بيان الأحداث الجوهرية التي صادفت الشــركة خلال 2025: 

الربع الأول:

يناير

	� أطلقت »العربية المغرب« رحلات مباشــرة جديدة من الرباط إلى الناظور ووجدة. •
	�أطلقت »العربية للطيران« رحلات جديدة إلى أديس أبابا وأســيوط مباشــرة من الشــارقة. •

	�أطلقت »العربية مصر« رحلات مباشــرة بين القاهرة والكويت. •

فبراير

	�أعلنــت »العربيــة للطيــران« عن تحقيق أرباح صافية قبــل الضريبة بقيمة 1.6 مليار درهم إماراتي في عام 2024. •
	�أطلقت »العربية مصر« رحلات مباشــرة جديدة بين الإســكندرية والطائف. •

مارس

	�أطلقت »فلاي جناح« رحلات مباشــرة بين لاهور والبحرين و رحلات بين إسلام آباد والرياض. •
	�وافق مســاهمو »العربية للطيران« على توزيع أرباح بنســبة %25 خلال اجنماع الجمعية العمومية الســنوي. •

أبرز أحداث الربع الثاني:

أبريل

	�أطلقت »فلاي جناح« رحلات مباشــرة جديدة بين لاهور ومســقط. •
	بدأت »العربية أبوظبي« تســير رحلات مباشــرة بين أبوظبي وألماتي. •



مايو

ّـنت العربية للطيران وجهة جديدة إلى كرابي في تايلاند. 	�دش� •

	�أبرمت العربية للطيران شــراكة مع بنك Mbank لتوفير خدمات الدفع باســتخدام العملات الرقمية المســتقرة. •
	�أطلقت »العربية المغرب« رحلات مباشــرة جديدة بين الناظور ومورســيا. •

	�أضافت العربية أبوظبي مدينة ســيالكوت إلى شــبكة وجهاتها. •

يونيو

	 أطلقــت »العربيــة أبوظبي« ولى رحلاتها إلى يريفان وألماتي. •
	�زادت »العربيــة للطيران« عدد رحلاتهــا إلى المالديق بمعدل رحلتين يومياًً. •

	�افتتحت »العربية للطيران« مركز إنهاء إجراءات الســفر الجديد في مول البرشــاء بدبي. •
	ـــطلقت »العربية للطيران« أولى رحلاتها من الشارقة إلى سوتشي. •

	�اســتأنفت »العربية للطيران« عملياتها إلى دمشــق انطلاقاًً من الشارقة. •

أبرز أحداث الربع الثالث:

يوليو

	�اســتأنفت العربية للطيران رحلاتها المباشــرة بين الشارقة ودمشق في سوريا. •
	�أعلنت العربية للطيران عن مشــروع مشــترك جديد في الدمام. •

	�زادت العربية أبوظبي عدد رحلاتها إلى مدينتي ملتان وفيصل آباد في باكســتان. •
	�زادت العربية للطيران عدد رحلاتها من الشــارقة إلى بانكوك بمعدل ثلاث رحلات يومياًً. •

	�أكملت العربية أبوظبي 5 ســنوات من العمليات التشــغيلية الناجحة انطلاقاًً من مطار زايد الدولي. •

أغسطس

	�زادت العربية أبوظبي عدد رحلاتها المباشــرة إلى مدينتي بلكو وتبليســي. •

سبتمبر

	�زادت العربية للطيران عدد رحلاتها المباشــرة إلى بوكيت لتصبح ثلاث رحلات يومياًً. •
.A320 اســتلمت العربيــة للطيران أول طائرة مــن طلبية إيرباص المكونة من 120 طائرة من عائلة�	 •

أبرز أحداث الربع الرابع:

أكتوبر

	�أضافت العربية أبوظبي خدمة جديدة مباشــرة إلى دمشــق في سوريا. •
	�أطلقــت العربيــة المغرب وجهة مباشــرة جديدة تربط بين طنجة وروتردام في هولندا. •

	�احتفلت العربية للطيران بإطلاق رحلاتها المباشــرة بين رأس الخيمة ويكاترينبورغ في روســيا. •
	�أطلقت فلاي جناح خدمة جديدة مباشــرة بين لاهور ودبي. •

نوفمبر

	�وســعت العربية للطيران شــبكة رحلاتها من رأس الخيمة بإطلاق رحلات مباشــرة جديدة إلى قازان في روســيا. •
	جددت العربية للطيران شــراكتها مع شــركة لوفتهانزا تكنيك لصيانة المحركات خلال معرض دبي للطيران 2025. •

	�وقعــت العربيــة للطيــران اتفاقية مع CFM لمحركات LEAP-1A في معرض دبي للطيران 2025. •
	�اطلقت العربية للطيران خدمة تســجيل الســفر من المنزل لمســافرين من الشارقة. •

ــرق  ــس الش ــن بيزن ــز أفييش ــن جوائ ــام” « ضم ــادي للع ــران اقتص ــركة طي ــل ش ــب “أفض ــران على لق ــة للطي ــت العربي 	حصل •
.2025 الأوســط 

	�اطلقت العربية للطيران رحلات مباشــرة جديدة من الشــارقة إلى كرابي في تايلاند. •
	�اطلقت العربية أبوظبي رحلات جديدة إلى أســيوط. •



ديسمبر

	�أطلقت العربية للطيران رحلات مباشــرة من الشــارقة إلى ثلاث مدن أوروبية: ميونيخ، براغ، ووارســو مودلين. •
	�أطلقت فلاي جناح رحلات مباشــرة جديدة من كراتشــي إلى جدة، وملتان، وفيصل آباد، وســيالكوت. •

	�أطلقــت فلاي جنــاح رحلات جديدة من إسلام آباد إلى جدة والدمام. •

الأسطول:

 A320neo تــم إضافــة تســع طائــرات إيربــاص إلى الأســطول خلال عــام 2025، شــملت خمــس طائــرات جديــدة مــن طــراز	 •
ضمــن طلبيــة الشــركة التــي تشــمل 120 طائــرة جديــدة، لدعــم النمــو وتعزيــز القــدرة التشــغيلية.

ــاص A320ceo خلال 2025،  ــرة المــدى مــن طــراز إيرب ــرة قصي ــرات مســتأجرة لفت ــع طائ ــم تشــغيل أرب ــك، ت ــة إلى ذل 	�إضاف •
لدعــم الطلــب المتزايــد خلال موســم الــذروة عبــر جميــع العمليــات التشــغيلية فــي المجموعــة.

ــرة إيربــاص A320 وA321 )غيــر شــامل الطائــرات المســتأجرة( عبــر جميــع العمليــات  	بلــغ إجمالــي حجــم الأســطول 90 طائ •
ــمبر 2025. ــى 31 ديس ــغيلية حت التش

شبكة الوجهات:

	�أضافــت مجموعــة »العربيــة للطيــران« 30 وجهــة جديــدة إلى شــبكة وجهاتهــا العالميــة خلال عــام 2025، ليصــل إجمالــي عــدد  •
وجهــات المجموعــة إلى 219 وجهــة انطلاقــاًً مــن جميــع مراكــز عملياتهــا التشــغيلية.

الاستدامة:

ــتانلي  ــان س ــر »مورج ــاًً لمؤش ــران وفق ــاع الطي ــي قط ــادة« ف ــة »الق ــن فئ ــا ضم ــران« على تصنيفه ــة للطي ــت »العربي حافظ 	•
.»AA« محققــةًً مــن جديــد درجــة ،)MSCI ESG( كابيتــال إنترناشــيونال« للحوكمــة البيئيــة والاجتماعيــة وحوكمــة الشــركات

	�وفــي إطــار إســتراتيجيتها الخاصــة بالاســتدامة، أجــرت الشــركة تقييمــاًً للموضوعــات الجوهريــة شــمل أكثــر مــن 400 جهــة  •
ــتدامة.  ــال الاس ــي مج ــية ف ــة رئيس ــه 12 أولوي ــن خلال ــددت م ــة، وح معني

ــرة،  ــمل 120 طائ ــراء تش ــة ش ــن طلبي ــاص A320neo ضم ــراز إيرب ــن ط ــدة م ــرات جدي ــس طائ ــركة خم ــتلمت الش ــا اس كم 	•
والتــي توفــر خفضــاًً فــي اســتهلاك الوقــود وانبعاثــات ثانــي أكســيد الكربــون بنســبة تصــل إلى %20. وتدعــم الشــركة هــذه 

ــة،  ــتندات الورقي ــتخدام المس ــرحلات دون اس ــات ال ــي لإدارة بيان ــج رقم ــود، وبرنام ــر الوق ــتمرة لتوفي ــادرات مس ــود بمب الجه

ــات التشــغيلية. ــع العملي ــر جمي ــة التحــوّّل الرقمــي عب ومواصل

S&P تقييم 	•
ــد  ــام الرص ــران نظ ــة للطي ــل العربي ــي، تواص ــر المناخ ــي بالتغي ــز الوع ــود وتعزي ــتهلاك الوق ــض اس ــا بخف ــب التزامه 	�إلى جان •
ــة،  ــرات المناخي ــة بالتغي ــة المتعلق ــات المالي ــر الإفصاح ــرت تقري ــد نش ــة، وق ــات الكربوني ــق )MRV( للانبعاث والإبلاغ والتحق

Synopsis_report_Dec2025.pdf :ــي ــط التال ــر الراب ــاح عب والمت

	�حصلــت مجموعــة العربيــة للطيــران على أول تصنيــف لهــا مــن مؤسســة CDP عــن اســتراتيجيتها لخفــض انبعاثــات ثانــي  •
ـًا  أكســيد الكربــون وآليــة تنفيذهــا. وعلى مقيــاس يمتــد مــن »A« )أعلى تصنيــف( إلى »D-«، نالــت المجموعــة تصنيف�

ـًا. إجمالي�ـًا قــدره »B-«، مــا يضعهــا ضمــن الفئــة الثانيــة الأعلى تصنيف�

الجوائز:

تــم تصنيــف »العربيــة للطيــران« ضمــن »أفضــل 20 شــركة طيــران منخفــض التكلفــة لعــام 2025« مــن قِِبــل موقــع  	•
AirlineRatings.com

ــال  ــي مج ــز ف ــز TDM للتمي ــع جوائ ــل توزي ــام« خلال حف ــادي للع ــران اقتص ــركة طي ــل ش ــزة »أفض ــك جائ ــركة كذل ــت الش 	�نال •
ــط.  ــرق الأوس ــفر - الش الس

كمــا صُُنفــت الشــركة ضمــن قائمــة »أقــوى 100 شــركة مســاهمة عامــة فــي الشــرق الأوســط لعــام 2025« مــن قبــل مجلــة  	•
فوربــس الشــرق الأوســط.

	�علاوةًً على ذلــك، تــم إدراج الرئيــس التنفيــذي لمجموعــة العربيــة للطيــران، عــادل العلــي، ضمــن قائمــة »أكثــر 150 شــخصية  •
ــان بيزنــس. ــة أريبي ــراًً لعــام 2025« الصــادرة عــن مجل ــة تأثي عربي

	�كمــا حصلــت »فلاي جنــاح«، المشــروع المشــترك لمجموعــة العربيــة للطيــران فــي باكســتان، على المركــز الثانــي مــن حيــث دقــة  •

.)PCAA( ــي فــي الباكســتان ــران المدن ــة الطي ــاًً لهيئ ــد وفق ــزام بالمواعي الالت



ــات  ــملاء، ومطالب ــة الع ــرحلات، وخدم ــد ال ــي مواعي ــة ف ــث الدق ــن حي ًـا م ــة 38 عالمي� ــي المرتب ــران ف ــة للطي ــت العربي 	�صُُنِِّف •
.AirHelp ـًا لتصنيــف التعويــض، وذلــك وفق�

ــن  ــز أفييش ــع جوائ ــل توزي ــن حف ــام« ضم ــادي للع ــران اقتص ــركة طي ــل ش ــزة »أفض ــران« جائ ــة للطي ــاًً »العربي ــدت أيض 	�حص •
بيزنــس الشــرق الأوســط 2025.

ي( ببيان بالصفقات التي قامت بها الشركة مع أطراف ذات علاقة و تساوي %5 من رأس المال أو أكثر.

لا توجد أية صفقات.

يا( بيان بنسبة المواطنين:

و على الرغــم مــن أن مهنــة مضيفــي الطيــران و فنيــي الطيــران، و مركــز الاتصــال تشــكل أكثــر ٪50 مــن موظفــي الشــركة، إلا أنهــا 

لا تعــد ضمــن دائــراة اهتمــام المواطنيــن اليــوم.

نسبة التوطين باستثناء 

المضيفين و الفنيين

المواطنون  مضيفي الطيران 

و الفنيين و الاتصال

عدد الموظفين 

العام

العام

2.52% 35 1389 2515 2023

2.26% 30 1528 2855 2024

2.27% 36 1938 3515 2025

يب( بيان بالمشــاريع و المبادرات الابتكارية التي قامت بها الشــركة خلال 2025

تســتمر العربيــة للطيــران فــي تبنــي الابتــكار والتكنولوجيــا الحديثــة لتقديــم أفضــل الخدمــات عاليــة الجــودة وتقليــل التأثيــر البيئــي 

للعمليــات التشــغيلية كمــا يواصــل فريــق الإدارة وضــع الأهــداف الاســتراتيجية لزيــادة الكفــاءة وضبــط التكاليــف.

هذا و الله ولي التوفيق...

زايبا نوراني محمــد بن عبدالله آل ثاني وليد الصايغ عبــدالله بن محمد آل ثاني

مدير إدارة الرقابة الداخلية رئيس لجنة الترشيحات 

و المكافآت

رئيس لجنة التدقيق رئيس مجلس الإدارة



ملحق رقم 1

جدول تواريخ اجتماعات مجلس إدارة شركة العربية للطيران و الحضور:

"Y" أي حاضر، و "N" . معتذر

د.عهود مطر 

البلوشي

وليد 

الصايغ

 وليد

الصايغ

عادل 

العلي

الشيخ 

محمد

 الشيخ

خالد 

الشيخ 

 عبدالله

آل ثاني

التاريخ  رقم 

الاجتماع

Y Y Y Y Y Y Y Y 13.1.2025 1

Y Y Y Y Y Y Y Y 13.2.2025 2

Y Y Y Y Y Y Y Y 13.5.2025 3

Y Y Y Y Y Y Y Y 13.8.2025 4

Y Y Y Y Y Y Y Y 11.11.2025 5

ملحق رقم 2

جدول تواريخ اجتماعات لجنة التدقيق و الحضور

”Y“ أي حاضر، و ”N“ . معتذر

د. عهود مطر وليد الصايغ التاريخ رقم اجتماع لجنة التدقيق

Y Y Y 13.1.2025 1

Y Y Y 13.2.2025 2

Y Y Y 13.5.2025 3

Y Y Y 13.8.2025 4

Y Y Y 11.11.2025 5

ملحق رقم 3

جدول تواريخ اجتماعات لجنة الترشيحات و المكافآت:

”Y“ أي حاضر، و ”N“ . معتذر

وليد الصايغ الشيخ خالد الشيخ محمد التاريخ رقم اجتماع لجنة الترشيحات

Y Y Y 28.1.2025 1



 

  

 3ملحق رقم 
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حول
هذا التقرير

نقــدم لكــم ملخــص الممارســات البيئيــة والاجتماعيــة 

وحوكمــة الشــركات لمجموعــة “العربيــة للطيــران” 

لعــام  للمجموعــة  الاســتدامة  تقريــر  مــن  كجــزء 

ــي  ــة البيئ ــه أداء المجموع ــتعرض في ــث نس 2025، حي

المشــمولة  الفتــرة  خلال  والحوكمــي  والاجتماعــي 

ــر. بالتقري

ــرز المبــادرات التــي قامــت بهــا  ويضــم الملخــص ســرداًً لأب

المجموعــة، ونهجهــا الإداري، وأبــرز مــا حققتــه خلال العــام، 

والــذي تــم ذكــره ضمــن تقريــر الاســتدامة الكامــل للعــام.

يتنــاول التقريــر مجموعــة “العربيــة للطيــران” )ش.م.ع.( 

ــة  ــارات العربي ــل الإم ــا داخ ــة له ــران التابع ــوط الطي وخط

ذكــر  وباكســتان، وســيتم  والمغــرب ومصــر  المتحــدة 

معلومــات الســنة الماليــة الممتــدة بيــن 1 ينايــر 2025 إلــى 

ــك. ــر خلاف ذل ــم ذك ــم يت ــا ل ــمبر 2025، م 31 ديس

ــر  ــتدامة عب ــة بالاس ــات المتعلق ــة البيان ــع المجموع تجم

أنظمــة المتابعــة الداخليــة وإعــداد التقاريــر الإداريــة، 

ــغيلي  ــة التش ــات أداء المجموع ــك البيان ــي تل ــث تغط حي

البنــك.  موظفــي  وممارســات  البيئيــة  والمؤشــرات 

ــك  ــغيلية وتل ــة والتش ــر البيئي ــة المعايي ــاًً مراقب ــم أيض ويت

ــة  ــى المجموع ــث تتبن ــة، حي ــة والسلام ــة بالصح المرتبط

عــدداًً مــن الإجــراءات الداخليــة الراميــة للتحقــق مــن دقــة 

البيانــات والتحســين المســتمر لجودتهــا.

ــتدامة  ــول الاس ــران” ح ــة للطي ــات “العربي ــتند إفصاح تس

التقاريــر  لإعــداد  العالميــة  المبــادرة  معاييــر  علــى 

ــولات  ــن بروتوك ــة ضم ــازات الدفيئ ــاب غ ــادئ احتس ومب

غــازات الدفيئــة المعمــول بهــا وغيرهــا مــن أطــر العمــل 

ــت  ــك تح ــع ذل ــران، ويق ــاع الطي ــة لقط ــة والبيئي التنظيمي

ــات  ــة وتوجيه ــر الدولي ــداد التقاري ــات إع ــة ممارس مظل

ــدة.  ــران المعتم ــاع الطي قط

وتعمــل المجموعــة علــى دعــم الطموحــات الوطنيــة 

ــتدامة،  ــق الاس ــدة لتحقي ــة المتح ــارات العربي ــة الإم لدول

ــي  ــتمرار ف ــو الاس ــع نح ــران الأوس ــاع الطي ــيرة قط ومس

ــل. ــدى الطوي ــى الم ــه عل ــي عمليات ــون ف ــض الكرب خف

التشــغيلية  المجموعــة  أنشــطة  الإفصاحــات  تشــمل 

الرئيســية تحــت ظــل إدارة الشــركة المباشــرة، حيــث تشــمل 

ــة. ــا الإداري ــا ومرافقه ــوط طيرانه ــال خط أعم

ــر  ــب تقري ــى جان ــص إل ــذا الملخ ــى ه ــى الاطلاع عل يرج

الاســتدامة الكامــل لعــام 2025، حيــث يمكــن التعــرف فيــه 

علــى الإفصاحــات المفصلــة وجــداول البيانــات والشــروحات 

ــا. ــة ومبادراته ــاملة لأداء المجموع الش

لمزيــد مــن المعلومــات، يمكــن لأصحــاب المصلحــة التواصل 

معنــا عبــر موقعنــا الإلكتروني:

/http://www.airarabia.com
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أعزائي أصحاب المصلحة،

لطالمــا اعتمــدت رحلــة “العربيــة للطيــران” علــى 

مبــادئ واضحــة، حيــث يتوجــب أن يكــون نمونــا مســؤولًاً 

ــتقبل.  ــل للمس ــو أفض ــا ه ــى م ــاًً عل ــخاًً وقائم وراس

ــوال  ــروف والأح ــع الظ ــران م ــاع الطي ــم قط ــع تأقل وم

ــع  ــو متوق ــا ه ــد فيم ــتجدة والتزاي ــة المس الاقتصادي

، تحافــظ المجموعــة علــى تعهدهــا لتوفيــر  بيئيــاًً

ــى  ــتمرار عل ــل باس ــع، وتعم ــاًً للجمي ــفر جوي ــول الس حل

ــي  ــا البيئ ــين أدائه ــغيلية وتحس ــا التش ــع كفاءته رف

ومســاهماتها المجتمعيــة.

ــيع  ــام 2025 توس ــران” خلال ع ــة للطي ــت “العربي تابع

شــبكتها مــن خطــوط الطيــران، حيــث قدمــت خدماتها 

لـــ21.8 مليــون مســافر عبــر 219 وجهة ســفر مختلفة. 

كلمة الرئيس 
التنفيذي للمجموعة

ويؤكــد نمــو شــبكة أعمــال المجموعــة علــى الثقــة 
جانــب  إلــى  عملاؤنــا  إياهــا  يمنحنــا  التــي  المســتمرة 
زلنــا  المتمكــن والمنضبــط. ومــا  التشــغيلي  نموذجنــا 
ــا  ــث أضفن ــوي، حي ــطولنا الج ــث أس ــة لتحدي ــي الأولوي نعط
أحــدث الطائــرات العاليــة الكفــاءة فــي اســتهلاك الوقــود، 
ــل مــن كثافــة  ــا ويقل ــة عملياتن ــذي يعــزز موثوقي الأمــر ال

الانبعاثــات لكل مســافر.

وحــازت الشــركة خلال العــام علــى العديــد مــن التقديــرات 
ــة  ــاًً لموثوقي ــران تكريم ــاع الطي ــة لقط ــة والدولي الإقليمي
ــز. وقــد  ــا المتمي ــا واحتفــاءًً بأدائن ــا وجــودة خدماتن عملياتن
ــا علــى تصنيفــات الاســتدامة المرتفعــة الممنوحــة  حافظن
ــتانلي”،  ــان س ــة “مورغ ــن وكال ــف AA م ــا تصني ــا ومنه لن
ورفعنــا مؤشــر “S&P” العالمــي ليصــل إلــى 39، وحصلنــا 
ــن  ــاح ع ــروع الإفص ــن مش ــرة م ــف B- لأول م ــى تصني عل
ــة  ــاتنا القوي ــى ممارس ــج عل ــذه النتائ ــد ه ــون. وتؤك الكرب
للحوكمــة وتفانــي موظفينــا فــي مختلــف المواقــع فــي 

ــاز. ــم بامتي أداء واجباته

ــن  ــزأ م ــزء لا يتج ــة كج ــؤوليتنا البيئي ــى مس ــز عل ــا نرك وإنن
ــع  ــادرات لرف ــذ مب ــوم بتنفي ــث نق ــة. حي ــا اليومي عملياتن
كفــاءة اســتهلاك الوقــود وتبنــي تقنيــات حديثــة للطائــرات 
ــاهم  ــغيلية، إذ تس ــات التش ــين العملي ــى تحس ــة إل بالإضاف

ــه  ــن قياس ــشكل يمك ــاءة ب ــد الكف ــادة عوائ ــا بزي جميعه
ــة  ــل المتعلق ــة الأج ــارات الطويل ــات الإم ــم طموح ودع
بالمنــاخ إلــى جانــب اتبــاع خطــة قطــاع الطيــران لتحقيــق 

ــات. ــري للانبعاث ــي الصف الصاف

ــن  ــاًً م ــزءاًً مهم ــة ج ــاهماتنا المجتمعي ــزال مس ــا ت كم
ــؤولية  ــا للمس ــن خلال مبادرتن ــاهم م ــث نس ــالتنا، حي رس
ــر” فــي مضاعفــة الإســهامات  ــة “ســحاب الخي المجتمعي
ــي  ــي الإيجاب ــر المجتمع ــرك الأث ــافرين وت ــرة للمس الصغي
ــة  ــم الرعاي ــادرة بدع ــذه المب ــى ه ــا. وتُُعن ــن خلاله م
ــن  ــر م ــي أكث ــانية ف ــاريع الإنس ــم والمش ــة والتعلي الصحي
ــاة  ــين حي ــي تحس ــاهم ف ــم، لتس ــول العال ــة ح 25 دول

ــران. ــات الطي ــارج خدم ــات خ ــراد والمجتمع الأف

ــز التشــغيلي  ــا التأكيــد علــى الترابــط بيــن التمي وأود هن
الواضــح  المســؤولة  والممارســات  المالــي  والصمــود 
فــي أداء “العربيــة للطيــران”، فمــن خلال المحافظــة 
علــى الكفــاءة والسلامــة والشــفافية، فإننــا نهــدف 
ــاهمينا  ــافرينا ومس ــتدامة لمس ــة مس ــم قيم ــى تقدي إل

ومجتمعاتنــا.

مع خالص تحياتي،
الرئيس التنفيذي للمجموعة
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حول
العربية للطيران

ــركة  ــر ش ــي أول وأكب ــران ه ــة للطي ــة العربي مجموع

الشــرق الأوســط وشــمال  طيــران اقتصــادي فــي 

أفريقيــا، حيــث تأسســت فــي عــام 2003، ويقــع مقرها 

الشــركة  أدرجــت  الشــارقة.  إمــارة  الرئيســي فــي 

كشــركة عامــة فــي ســوق دبــي المالــي وتعمــل تحــت 

ــران. ــة للطي ــة الدولي ــح التنظيمي ــة اللوائ مظل

اتخــذت الشــركة علــى عاتقهــا إتاحــة الســفر الجــوي 

ــاءة  ــن الكف ــت بي ــة، وجمع ــة ممكن ــة مجتمعي ــر فئ لأكب

ــاظ  ــة والحف ــات المقدم ــودة الخدم ــوت ج ــغيلية وثب التش

ــى أســعارها التنافســية بفضــل فلســفتها المنضبطــة  عل

ــة التكلفــة.  والقائمــة علــى تطبيــق نمــاذج الأعمــال القليل

ــيع  ــن توس ــج م ــك النه ــل ذل ــركة بفض ــت الش ــد تمكن وق

ــا  ــى موثوقيته ــاظ عل ــع الحف ــتقر م ــشكل مس ــا ب أعماله

ــا. ــط تكلفته وضب

ــران” خلال عــام 2025 خدماتهــا لمــا  ــة للطي قدمــت “العربي

يقــارب 21.8 مليــون مســافر جــواًً عبــر 219 وجهــة مختلفة. 

وتربــط خطــوط الشــركة الجويــة بيــن أكبــر وأهــم المــدن حول 

العالــم ووجهــات الســفر فــي الأســواق الناشــئة فــي أقاليــم 

ــةًً  ــا، داعم ــيا وأوروب ــا وآس ــمال أفريقي ــط وش ــرق الأوس الش

ــز التجــارة  للقطــاع الســياحي ولتنقــل القــوى العاملــة وتعزي

بيــن تلــك الأقاليــم.
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رسالتنارؤيتنا

نموذج وشبكة أعمال الشركة

أن نكــون أحــد رواد قطــاع الطيــران الاقتصــادي 

عالميــاًً مــن حيــث:

هوامش الربح

الابتكار

السمعة

التميز التشغيلي

إحــداث ثــورة فــي خدمــات الســفر فــي المنطقــة عبــر نهــج أعمــال 

مبتكــر، وتقديــم قيمــة ممتــازة مقابــل المــال، وإدارة عمليــات آمنــة 

وموثوقة.

سنشتهر بأسعارنا المنخفضة

سننمي ربحية أعمالنا

سنشكل فرق عمل متعددة المهام

سنعكس أعلى المعايير التشغيلية

سندير تكاليفنا بدقة ومهارة عالية

أبو ظبيالشارقة

عوامل مرتفعة ثابتة لحمولة الركاب

تقديم منصات رقمية متطورة لخدمات الحجوزات والخدمة الذاتية

اتباع هيكل تسعير حيوي ويتسم بالشفافية

توفير خدمات إضافية اختيارية حسب تفضيلات العملاء

تتبــع “العربيــة للطيــران” نمــوذج أعمــال متعــدد المراكــز ومصممــة لتحســين الترابــط بيــن الأقاليــم المختلفــة، معــززةًً بذلــك 

ّـن ذلــك مســافرينا مــن التنقــل بيــن الأســواق المختلفــة التــي لا تصلهــا خطــوط  مســتويات الكفــاءة التشــغيلية للــرحلات. ويم�ك

الطيــران المباشــر بكثــرة، وتســمح لنــا بتوجيــه الطائــرات بكفــاءة إلــى مختلــف الوجهــات الجغرافيــة.

تمتلــك “العربيــة للطيــران” أســطولًاً مــن الطائــرات الحديثــة ذات الممــر الواحــد مــن عائلــة “إيربــاص A320”، وبذلــك فهــي 

تســهل عمليــات الصيانــة والوقــت المســتغرق للتدريــب، حيــث تقــدم تدريبــاًً موحــداًً للجميــع وتحقــق أداءاًً تشــغيلياًً ثابتــاًً نظــراًً 

ــرات  ــتغلال الطائ ــر اس ــغيلية عب ــا التش ــة قدراته ــركة مضاعف ــن للش ــا. ويمك ــي رحلاته ــرات ف ــراز الطائ ــس ط ــتخدام نف لاس

بــشكل أفضــل وتقليــل أوقــات الانتظــار ورفــع كفــاءة العمليــات المجــراة علــى اليابســة، وتعمــل ضمــن ضوابــط ثابتــة لرقابــة 

التكاليــف والكفــاءة التشــغيلية.

يركــز إطــار العمــل التشــغيلي 

للشــركة علــى رفع مســتويات 

الموثوقيــة وتعزيــز الأداء فــي 

ــاهمة  ــدد والمس ــت المح الوق

فــي خفــض كثافــة الانبعاثــات 

تحســين  عبــر  مســافر  لكل 

كفــاءة عمــل الطائــرات ورفــع 

ــركاب. ــة ال ــل حمول عام

وتشمل مراكزنا التشغيلية:

ويترســخ نمــوذج عمــل الشــركة كمشــغل طيــران 
التاليــة: بالنقــاط  اقتصــادي 

باكستانمصر المغرب رأس الخيمة



 99

إعداد التقارير وإشراك أصحاب المصلحة

تقييم الأهمية النسبية
تتــم مراجعــة المســائل المرتبطــة بالاســتدامة وذات الأهميــة الأكبــر بالنســبة لعمليــات الشــركة وأصحــاب مصلحتهــا بــشكل 

ــل  ــة عم ــة وطبيع ــات التنظيمي ــغيلية والتحديث ــر التش ــى المخاط ــتناداًً عل ــة اس ــا الجوهري ــد مواضيعه ــم تحدي دوري، ويت

قطــاع الطيــران.

ننــا تلــك الأولويــات مــن تبنــي مبــادرات الاســتدامة الأكثــر تأثيــراًً وتســاعدنا علــى توجيــه مواردنــا نحــو كل مــا هــو ذو  وتمّكّ

أهميــة بالنســبة لأصحــاب المصلحــة وعملياتنا التشــغيلية.

السلامة التشغيلية وموثوقيتها

الأداء البيئي والانبعاثات

رفاهية وتطوير الموظفين

رضا العملاء وجودة الخدمات

السلوك الأخلاقي والامتثال

وتشمل أبرز نقاط التركيز ما يلي:

ــات  ــى التوقع ــاداًً عل ــركة اعتم ــات الش ــى إفصاح تُُبن

فــي  المتبعــة  الممارســات  وأفضــل  التنظيميــة 

القطــاع، ووفــق أطــر عمــل إعــداد تقاريــر الاســتدامة 

الداخليــة  المراقبــة  أنظمــة  وتقــوم  المعتمــدة. 

البيانــات  بتجميــع  الإداريــة  المراجعــات  وإجــراءات 

البيئيــة والتشــغيلية وبيانــات السلامــة بهــدف ضمان 

شــفافيتها والتحســين المســتمر منهــا.

وتولــي “العربيــة للطيــران” أهميــةًً للتفاعــل مــع أصحــاب 

ــن  ــافرين والموظفي ــم المس ــتمرار، ومنه ــا باس مصلحته

ــارات  ــات المط ــتثمرين وهيئ ــة والمس ــات التنظيمي والهيئ

تلــك  وتتجلــى  المحليــة.  والمجتمعــات  والمورديــن 

ــوات  ــغيلية وقن ــاملات التش ــور المع ــي ص ــاركة ف المش

ــن  ــع الموظفي ــل م ــات التواص ــات ومنص ــم الملاحظ تقدي

والمبــادرات  التنظيميــة  الجهــات  مــع  والتعــاون 

المجتمعيــة. وتُُســتغل مخرجــات تلــك العمليــات فــي 

وأولويــات  الخدمــات  وتطويــر  التشــغيلي  التخطيــط 

الاســتدامة الأهــم.

ــرات  ــة مؤش ــتقلة بمراجع ــة مس ــات خارجي ــت جه وقام

الأداء البيئيــة والتشــغيلية ومؤشــرات السلامة المشــمولة 

ــر وفقــاًً لممارســات الضمــان المعمــول  فــي هــذا التقري

ــات المراجعــة تلــك التحقــق مــن  بهــا. ويتــم ضمــن عملي

ــدة  ــاب المعتم ــات الاحتس ــات وآلي ــع البيان ــراءات تجمي إج

وشــفافية  موثوقيتهــا  لرفــع  الإفصاحــات  واتســاق 

ــا. ــورة فيه ــات المذك المعلوم
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المسؤولية البيئية: 

إدارة الانبعاثات واستهلاك الوقود والموارد بالتزامن مع دعم تحول قطاع الطيران للعمليات 
المنخفضة الكربون.

القيمة الاجتماعية: 

تطوير الموظفين وتنمية مكان عمل آمن والمساهمة في تطوير المجتمعات عبر المبادرات 
الرامية لذلك.

الحوكمة المسؤولة: 

لضمان الشفافية والسلوك الأخلاقي والامتثال والإشراف على المخاطر.

ــال  ــات الأعم ــغيلي وممارس ــو التش ــن النم ــط بي ــل التراب ــج المتكام ــذا النه ــن ه ــركة ضم ــل الش ــح عم يوض

المســؤولة واعتمــاد كل منهــا علــى الآخــر، لتدعــم بذلــك اســتدامة خدماتهــا وأصحــاب مصلحتهــا والمجتمعات 

علــى المــدى الطويــل.

تتمحور أولويات الشركة للاستدامة حول ثلاث نواحي مترابطة وممنهجة، وهي:

نهج الاستدامة في 
العربية للطيران

تهتــم “العربيــة للطيــران” بإدمــاج مبــادئ الاســتدامة فــي كل مــا تقــوم به مــن أنشــطة كالإدارة التشــغيلية والإشــراف 

علــى المخاطــر والتخطيــط البعيــد المــدى. وتهــدف الشــركة إلــى توســيع عملياتهــا بــشكل مســؤول، حيــث تحافــظ 

علــى سلامــة وكفــاءة عملياتهــا وأدائهــا البيئــي.

وممــا يتوجــب ذكــره هنــا أن النهــج المتبــع لتحقيــق الاســتدامة فــي الشــركة يتســق بــشكل تــام مــع مبــادرة الإمــارات 

الاســتراتيجية للحيــاد المناخــي وخطــط إزالــة الكربــون الطويلــة الأجــل لقطــاع الطيــران. ويتــم ذلــك بدمــج الاعتبــارات 

ذات العلاقــة بالبيئــة والسلامــة والقــوة العاملــة فــي عمليــات صنــع القــرار اليوميــة، حيــث تقــوم الشــركة بــإدارة تلــك 

الاعتبــارات بــشكل مترابــط عوضــاًً عــن التعامــل معهــا كل علــى حــدى. 
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الحوكمة 
والإدارة المسؤولة

ــدرك  ــد. وت ــل الأم ــا الطوي ــغيلية وصموده ــران” التش ــة للطي ــة “العربي ــة بموثوقي ــة القوي ــات الحوكم ــض ممارس تنه

الشــركة العوامــل المتطلبــة لتحقيــق نموهــا المســؤول، والمتمثلــة بالإشــراف المنضبــط والمســاءلة الواضحــة والســلوك 

الأخلاقــي وتطبيــق كل ذلــك فــي مختلــف العمليــات التــي تقــوم بهــا. لذلــك، تبقــى الحوكمــة عنصــراًً أساســياًً لتحقيــق 

الاســتدامة، ويتــم إدماجهــا فــي الإدارة المؤسســية والضوابــط التشــغيلية والإشــراف علــى المخاطــر.

ُـج إشــرافية للإدارة العليــا  وتقــوم الشــركة أيضــاًً بمراجعــة المخاطــر المتعلقــة بالمنــاخ والأداء البيئــي بانتظــام وعبــر نُُه�

ومجلــس الإدارة.

تحظــى “العربيــة للطيــران” بثقــة المســافرين مــن خلال تقديمهــا للمعلومــات الواضحــة حــول تعريفــات الســفر وجداول 

ــن  ــتهلك. ويمك ــة المس ــة لحماي ــح التنظيمي ــع اللوائ ــا م ــق عملياته ــن تواف ــا يضم ــة، مم ــات المقدم ــرحلات والخدم ال

ــات  ــال والمنص ــز الاتص ــر مراك ــا عب ــل معن ــن خلال التواص ــم م ــن مخاوفه ــر ع ــم والتعبي ــم ملاحظاته ــملاء تقدي للع

ــة الوصــول إلــى حــل مناســب،  الرقميــة ومكاتــب المطــار ونقــاط البيــع. ويتــم تتبــع تلــك الملاحظــات والمخــاوف لغاي

ــك  ــتغلال تل ــم اس ــتقبل. ويت ــي المس ــا ف ــوع مثله ــرار وق ــع تك ــا لمن ــاد عليه ــية والاعتم ــببات الرئيس ــة المس ومراجع

الملاحظــات أيضــاًً فــي تحســين الخدمــات المعروضــة، وذلــك إلــى جانــب مــا تقــوم بــه الشــركة داخليــاًً مــن تقييمــات 

مســتقلة تســتخدم نتائجهــا فــي رفــع مســتويات رحلــة العميــل. فمــن خلال تلــك الممارســات مجتمعــة، تتعــزز المســاءلة 

وثقــة أصحــاب المصلحــة.

يشــرف مجلــس الإدارة علــى التوجــه الاســتراتيجي للشــركة 

وإدارتهــا للمخاطــر ودرجــات امتثالهــا. وتطبــق الإدارة 

العليــا السياســات المختلفــة وتراقــب الأداء التشــغيلي 

ــة. ــل المجموع ــة داخ ــي وأداء السلام والبيئ

ــل  ــران والعم ــة للطي ــح التنظيمي ــال باللوائ ــخ الامتث ويترس

والتجــارة عبــر تطبيــق ضوابــط ممنهجــة للرقابــة الداخليــة 

ــك  ــن ذل ــن ضم ــركة. وم ــي الش ــة ف ــات المتخصص للعملي

ــاع  ــاخ باتب ــتدامة والمن ــة بالاس ــائل المتعلق ــة المس مراجع

ــاءلة  ــن مس ــا يضم ــراف الإداري، مم ــة للإش ــراءات خاص إج

ــذ  ــا وتنفي ــوص أدائه ــة بخص ــغيلية المختلف ــام التش الأقس

ــراءات. ــك الإج تل

هيكل الحوكمة والإشراف

ممارسات العملاء المسؤولة

يتوجــب علــى جميــع الموظفيــن اتبــاع معاييــر محــددة 

ــوات  ــر قن ــم توفي ــي، ويت ــي والأخلاق ــلوك المهن للس

خاصــة للموظفيــن للتعبيــر عــن مخاوفهــم حــول حالات 

ســوء الســلوك وكل مــا يتعلــق ببيئــة العمــل بكل ســرية. 

ــع  ــا ووض ــق منه ــر والتحق ــك التقاري ــة تل ــم متابع ويت

الخطــط التصحيحيــة للتعامــل معهــا عنــد اللــزوم. 

بالمخاطــر  يُُعنــى  تفصيليــا�  نهجــا�  الشــركة  تتبــع 

ويتــم  والبيئيــة،  والماليــة  والتنظيميــة  التشــغيلية 

إدمــاج الاعتبــارات المناخيــة والبيئيــة بــشكل أكبــر ضمــن 

ــركة. ــل الش ــرارات داخ ــاذ الق ــط واتخ ــات التخطي عملي
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المسؤولية 
البيئية

تركــز “العربيــة للطيــران” علــى الرعايــة البيئيــة وتعمــل علــى شــملها ضمــن عملياتهــا، إدراكًاً منهــا لأهميتهــا فــي تمكيــن 

ــاءة وإدارة  ــتويات الكف ــع مس ــى رف ــاًً عل ــركة أيض ــز الش ــد. وترك ــة الأم ــتدامتها الطويل ــتهداف اس ــران واس ــات الطي خدم

ــة  ــك مــع أهــداف الإمــارات المناخي ــث يتوافــق ذل ــل اســتهلاك المــوارد مــع توســع شــبكة أعمالهــا، حي ــات وتقلي الانبعاث

ــران. ــاد المناخــي لعــام 2050 لقطــاع الطي وخطــط الحي

ــة  ــة الناتج ــازات الدفيئ ــن غ ــا م ــركة انبعاثاته ــب الش تراق

الوقــود والكهربــاء وبعــض الأنشــطة  عــن اســتهلاك 

ــد  ــى تحدي ــدف إل ــث ته ــة، حي ــلة القيم ــول سلس ــى ط عل

فــرص تحســين الكفــاءة التــي ســتحد مــن تلــك الانبعاثــات. 

ــث  ــى تحدي ــي عل ــشكل أساس ــز ب ــركة ترك ــت الش ــا زال وم

أســطولها مــن الطائــرات، حيــث ســجلت الطائــرات مــن طــراز 

ــات  ــتويات انبعاث ــي مس ــاًً ف ــاص A320neo”  انخفاض “إيرب

ــن  ــبق م ــا س ــةًً بم ــافر مقارن ــغ %20 لكل مس ــون بل الكرب

ئـرات. طاـ

ــة  ــود وكثاف ــتهلاك الوق ــل اس ــركة تقلي ــتهدف الش وتس

الانبعاثــات عبــر تبنــي إجــراءات تشــغيلية كتحســين إجــراءات 

ــرات  ــل حركــة الطائ ــة وتقلي ــرحلات وإدارة الحمول ــط ال تخطي

ــتمر. ــشكل مس ــة الأداء ب ــى مراقب ــة إل ــى الأرض بالإضاف عل

المناخ وإدارة الانبعاثات

إدارة الطاقة والمياه والنفايات
ــود  ــة والوق ــتهلاك الطاق ــى الأرض اس ــات عل ل العملي ــّجّ تس

وتتبعــه، حيــث ينطــوي عملهــا علــى تحســين الكفــاءة، 

ــن  ــه الموظفي ــة وتوجي ــة الوقائي ــات الصيان ــةًً بعملي مدعوم

ثـل. سـتخدام الأمـ للاـ

وتتمثــل الرعايــة المائيــة بمراقبــة اســتهلاك الميــاه ومعالجــة 

ــركة  ــر الش ــي مق ــتخدامها ف ــادة اس ــة وإع ــاه العادم المي

الرئيســي فــي الشــارقة، إلــى جانــب الاعتمــاد علــى عمليــات 

المعالجــة المــدارة داخــل المطــار فــي بعــض المواقــع الأخــرى. 

ــم  ــل حج ــى تقلي ــز عل ــات التركي ــن خلال إدارة النفاي ــم م ويت

ــات  ــر عملي ــك عب ــا، وذل ــادة تدويره ــا وإع ــات وفصله النفاي

التدقيــق وإقامــة الشــراكات الرســمية وإشــراك الموظفين 

ــواد  ــم الم ــي حج ــادة ف ــه زي ــج عن ــا نت ــك، مم ــي ذل ف

ــران  ــة رحلات الطي ــت رقمن ــد قلل ــا. وق ــاد تدويره المع

الــورق  اســتهلاك  الهندســية  العمليــات  وســجلات 

ــغيلية. ــات التش ــول للمعلوم ــهولة الوص ــت س ورفع

ــة دون  ــا البيئي ــض بصمته ــا لخف ــركة عمله ــع الش وتتاب

التأثيــر علــى عملياتهــا الموثوقــة للــرحلات الجويــة، 

ــاط  ــطول والانضب ــث الأس ــر تحدي ــك عب ــن ذل ّـن م وتتم�ك

ــوارد. ــتهلاك الم ــاءة اس ــع كف ــغيلي ورف التش
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ــز الخدمــات علــى إطــار عمــل تعليمــي شــامل. ويتــم شــمل الموظفيــن التقنييــن ضمــن  ــال التنظيمــي وتمي يســتند الامتث

تقييمــات متكــررة للقــدرات، وإخضاعهــم لتدريبــات المحــاكاة ومراجعــات الشــهادات الحاصليــن عليهــا. وتوضــح خطــط التطــور 

الوظيفــي مــا يتوجــب عملــه للانتقــال مــن منصــب ضابــط أول إلــى طيــار، ومــن موظــف فــي طاقــم الطائــرة إلــى مشــرف، 

ــر  ــف التشــغيلية عب ــن فــي الوظائ ــن والعاملي ــة الطياري ــى التقــدم فــي المناصــب الهندســية. وتتعــزز جاهزي بالإضافــة إل

الشــراكة مــع أكاديميــة الشــركة للتدريــب، حيــث يتــم تحضيرهــم داخــل الغــرف الصفيــة وتدريبــات المحــاكاة والتدريــب العملي.

فــي  كبيــرة  أهميــة  السلامــة  إدارة  ـَى  تو�ل

عمليــات الطيــران والهندســة والخدمــات علــى 

ــول  ــة ح ــف التوعي ــات الوظائ ــمل تدريب الأرض. وتش

الأخطــار والاســتجابة للحــالات الطارئــة والتعامــل 

ــات  ــات المعلوم ــك بحلق ــزز ذل ــدات، ويتع ــع المع م

المختلــفة. والتمارــين 

ــة  ــا بفاعلي ــم إدارته ــي يت ــر الت ــرز المخاط ــن أب وم

مــن قبــل أنظمــة الإبلاغ مخاطــر الإجهــاد والعوامــل 

البشــرية وبيئــة العمــل، حيــث تشــجع تلــك الأنظمــة 

علــى الإبلاغ عــن المخاطــر بأريحيــة ودون تبعــات 

ــج  ــة وبرام ــة الطبي ــج المتابع ــم برام ــلبية. وتدع س

ــم  ــاء عمله ــم أثن ــن رفاهيته ــاعدة الموظفي مس

ــة. ــة السلام ــن ناحي ــة م ــف الحرج ــي الوظائ ف

ويتوجــب علــى الموظفيــن والمتعاقديــن العامليــن 

ــران” علــى حــد ســواء  ــة للطي تحــت إشــراف “العربي

ــة. التمســك بممارســات الصحــة والسلامــة المهني

تطوير وتدريب المواهب

صحة وسلامة بيئة 
العمل

الموظفون وبيئة العمل 
والمجتمعات

يلعــب موظفــو الشــركة دوراًً أساســياًً فــي تعزيــز الموثوقيــة التشــغيلية ورفــع جــودة الخدمــات، حيــث تعمــل الشــركة علــى 

ــا  ــز أثره ــى تعزي ــن عل ــا المتزام ــب عمله ــى جان ــة، إل ــا السلام ــي قضاي ــة ف ــمولية وواعي ــرة وش ــة ماه ــوة عامل ــة ق تنمي

المجتمعــي عبــر اســتثماراتها المجتمعيــة الممنهجــة.
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تزدهــر بيئــة العمــل المعــززة لمبــادئ الاحتــرام والإنتاجيــة بتطبيــق السياســات العادلــة وإجــراءات التوظيــف القائمــة علــى 

ــط  ــراءات التخطي ــاندة إج ــة لمس ــوة العامل ــاركة الق ــة مش ــم مراقب ــفافية. ويت ــمة بالش ــم المتس ــات المظال ــؤهلات وآلي الم

ــداف  ــع أه ــق م ــي تتواف ــالأداء والت ــة ب ــوارات المتعلق ــة الح ــة وإقام ــا المنتظم ــا وآرائه ــتلام ملاحظاته ــمولي واس الش

التطــور الشــخصي والأهــداف التنظيميــة للشــركة، مــع إعطــاء الأولويــة للتنــوع فــي المناصــب التشــغيلية والقياديــة فــي 

. الشــركة أيضــاًً

مشاركة وشمولية الموظفين

المشاركة المجتمعية – “سحاب الخير”
تتجــذر مشــاركة “العربيــة للطيــران” المجتمعيــة فــي مبــادرة 

“ســحاب الخيــر” التــي تــم إطلاقهــا فــي عــام 2007. وتعمــل 

المبــادرة علــى إلحــاق إســهامات المســافرين الفرديــة لرفــد 

مشــاريع التطويــر الطويــل الأمــد فــي مجــالات الرعايــة 

ــاني. ــم الإنس ــم والدع ــة والتعلي الصحي

وقــد دعمــت مشــاريع المبــادرة مجتمعــات عــدة فــي 

ــدارس  ــت الم ل ــد مّوّ ــم، فق ــول العال ــة ح ــن 25 دول ــر م أكث

والمرافــق الطبيــة ومشــاريع البنــى التحتيــة الأساســية. وقــد 

ــول  ــن الحص ــض م ــن 120,000 مري ــر م ــادرة أكث ــت المب مكن

علــى الرعايــة الصحيــة، ومــا زالــت تســاهم فــي توفيــر الفرص 

. ــنوياًً ــطلاب س ــة لآلاف ال التعليمي

وقــد شــملت مشــاريع عــام 2025 إنشــاء مركــز لمعالجــة 

أمــراض الكلـى فــي مصــر، ومركــز طبــي فــي بنغلاديــش، 

وإنشــاء شــبكة تمديــد الميــاه النظيفــة فــي قرغيزســتان، 

ــك  ــت تل ــا، وتعامل ــي إثيوبي ــام ف ــى بالأيت ــق تُُعن ومراف

المبــادرات مــع احتياجــات المجتمعــات المختلفــة لتــرك الأثــر 

المجتمعــي الإيجابــي.

وتســعى “العربيــة للطيــران” مــن خلال تطويــر الموظفيــن 

وتنميــة بيئــات العمــل الآمنــة والاســتثمار المجتمعــي إلــى 

ــى  ــي عل ــر الإيجاب ــرك الأث ــغيلي وت ــاح التش ــق النج تحقي

ــن والمجتمعــات التــي نتواجــد فيهــا. الموظفي
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تتيــح المنصــات الرقميــة عمليــة سلســة للحجــوزات 

ولإتمــام إجــراءات الســفر ولإدارة الخدمــات، حيــث يمكــن 

للمســافر إتمــام إجــراءات الســفر مــن خلال توفيــر 

خياريــن لذلــك فــي بعــض المواقــع؛ إمــا داخــل المكاتــب 

نـزل. خـل المـ أو داـ

ويتــم متابعــة ملاحظــات المســتخدمين باســتمرار داخــل 

مراكــز الاتصــال والمطــارات والقنــوات علــى شــبكة 

الإنترنــت، حيــث يتــم تســجيل الــشكاوى ومراجعتهــا 

والعمــل علــى حلهــا بهــدف تحســين جــودة الخدمــات 

المقدمــة. ويتــم جمــع التقييمــات الشــخصية حــول تجربة 

المســافرين علــى متــن بعــض الــرحلات واســتخدام 

ــارات  ــراءات المط ــر إج ــك لتطوي ــن ذل ــة ع ــرؤى الناتج ال

والخدمــات علــى متــن الطائــرة وإجــراءات الوصــول إلــى 

ــة. ــات النهائي الوجه

تقــع سلامــة المســافرين علــى رأس أولوياتنــا، إذ نتبــع 

ــن  ــا م ــع عملياتن ــر جمي ــك عب ــان ذل ــاملة لضم ــراءات ش إج

خلال عقــد جلســات تدريــب منتظمــة لطاقــم الطائــرة حــول 

تلــك المســألة. ونقــوم بمراقبــة الأداء والتحقيــق فــي 

الحــوادث واتبــاع الإجــراءات التصويبيــة ضمــن منهجيــة نظــام 

ــع  ــا نتب ــه. بينم ــل وفق ــذي نعم ــة ال ــودة والسلام إدارة الج

ــيبراني  ــن الس ــات والأم ــة البيان ــة لخصوصي ــات صارم ممارس

ــي  ــافرين الت ــات المس ــة معلوم ــى حماي ــاعدنا عل ــي تس الت

ــة. ــا الرقمي ــى منصاتن ــا عل ــم إدخاله يت

وتتبــع الشــركة ضوابطــاًً خاصــة لحمايــة ســرية ونزاهــة 

ــة  ــح التنظيمي ــملًاً باللوائ ــك ع ــملاء وذل ــات الع ــر بيان وتوف

لحمايــة البيانــات.

تســتهدف الشــركة تقديــم معلومــات واضحــة ودقيقــة بمــا يخــص التعريفــات وجــداول الــرحلات والخدمــات المقدمــة. ويتم 

التعبيــر عــن الخطــط التســويقية بكل شــفافية وبــشكل يتناســب مــع تنظيمــات حمايــة المســتهلك المعمــول بهــا. ويتــم نشــر 

الشــروط والأحكام ليطلــع عليهــا المســافرون، وبالتالــي اتخــاذ القــرارات المناســبة لهــم بنــاءًً علــى تلــك المعلومــات المتاحــة.

تجربة العميل وسهولة 
وصوله إلى الخدمات

سلامة العميل وحماية 
البيانات

التسويق والتواصل الأخلاقي

العملاء، وجودة الخدمات، 
والأداء المتعلق بالممارسات البيئية 

والاجتماعية وحوكمة الشركات
ــا  ــية لنموذجه ــزة أساس ــافريها كركي ــع مس ــة لجمي ــة وإيجابي ــة موثوق ــم تجرب ــى تقدي ــران” عل ــة للطي ــتند “العربي تس

التشــغيلي. ويتعــزز نهــج الشــركة قليــل التكلفــة بكفاءتهــا التشــغيلية وممارســات التســعير الواضحــة وتقديم الخدمــات ذات 

. وبالتالــي، ترتبــط ثقــة العميــل بالشــركة بــشكل وثيــق بــأداء السلامــة والانضبــاط التشــغيلي  الجــودة عبــر شــبكتها كاملــةًً

ــرات. ــتجيب للتغي ــشكل مس ــات ب وإدارة الخدم



 106

يوضــح أداء الاســتدامة مــا حققــه إدمــاج الكفــاءة التشــغيلية والممارســات المســتدامة فــي عمــل الشــركة. فقــد تابعــت 

الشــركة خلال عــام 2025 توســيع شــبكة أعمالهــا مــع تركيزهــا علــى تحســين كفاءتهــا البيئيــة والحفــاظ علــى موثوقيتهــا 

التشــغيلية.

خدمة 21.8

مليون مسافراًً عبر رحلاتها

عمليات متعددة 
المراكز داخل الإمارات والمغرب 

وباكستان ومصر

استغلال أمثل
 للطائرات واتباع نهج تشغيلي 

منخفض التكاليف

توفير 219

وجهة سفر ضمن مراكزها 
التشغيلية

توسيع الشبكة
 المستمر لإضافة 30 وجهة جديدة 

خلال عام 2025

تحديث أسطول
 الطائرات بإضافة طائرة جديدة من 

طراز “إيرباص A320 نيو”

الأعمال والعمليات التشغيلية

أبرز إنجازات الممارسات البيئية 
والاجتماعية وحوكمة الشركات 

لعام 2025
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أساليب ممنهجة لاحتساب غازات الدفيئة 

تتسق مع المعايير الدولية

انخفاض بنسبة %26 في الانبعاثات الناتجة 

عن استهلاك وقود الطائرات )اختلاف 

سنوي كأثر لتعزيز الكفاءة التشغيلية(

 ”A320neo سجلت طائرات “إيرباص

نسبةانخفاض بلغت %20 في احتراق 

الوقود وانبعاثات غاز ثاني أكسيد الكربون 

تنفيذ مبادرات لتحسين الكفاءة التشغيلية 

للوقود على مختلف مراحل رحلات الطيران

اختيار مسارات الطيران وممارسات إدارة 

الحمولة الأمثل

مراقبة معدلات استهلاك المياه في 

مواقع العمليات

معالجة مياه الصرف الصحي وإعادة 

استخدامها في مقر الشركة الرئيسي في 

الشارقة

إدارة مرافق المطارات وفقاًً لأنظمة 

المطارات البيئية

تنفيذ تقييمات كفاءة المياه وإجراءات الحد 

من استهلاكها

مراقبة استهلاك الطاقة في مرافق 

الشركة وعملياتها على الأرض

توسيع نطاق التقارير لتشمل عمليات الصيانة 

والمرافق التشغيلية في الشركة

تنفيذ برامج الصيانة الوقائية والكفاءة 

التشغيلية

تنفيذ مبادرات توعية الموظفين حول 

استخدام الموارد بشكل مسؤول

برامج ممنهجة لإدارة النفايات وعمليات 

تدقيق خاصة بها

تأسيس الشراكات مع شركة “بيئة” للإدارة 

البيئية بهدف تعزيز ممارسات إعادة التدوير

وضع حاويات إعادة التدوير في المرافق 

التشغيلية للشركة

وضع ألات البيع العكسي للتشجيع على 

ممارسات إعادة التدوير

إعادة تدوير الزي الرسمي والخردة وزيوت 

الطبخ المستعملة

بلغ حجم النفايات التي تم إعادتها خلال 

العام 480.48 طن متري

الأداء البيئي

المناخ والانبعاثات

إدارة المياه

الطاقة والموارد

النفايات والاقتصاد الدائري
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قوة عاملة تتألف من أكثر من 

5,600 مختص في مجال الطيران

قوة عاملة متعددة الجنسيات في 

مختلف المواقع التشغيلية

عقد برامج تدريب تقنية وورشات 

حول السلامة باستمرار

توضيح خطط التقدم الوظيفي 

للمناصب التشغيلية

إشراك الموظفين واتباع آليات خاصة 

لجمع الملاحظات والآراء

مبادرة المسؤولية المجتمعية المؤسسية 

“سحاب الخير”

تنفيذ المبادرة منذ عام 2007

بمشاريع منتشرة في أكثر من 25 دولة

دعم أكثر من 120,000 مريض عبر برامج الرعاية 

الصحية

دعم المدارس والمشاريع الإنسانية

شملت مشاريع عام 2025 كل من مصر 

وبنغلاديش وقرغيزستان وإثيوبيا

استثمار أكثر من مليون درهم إماراتي في 

مشاريع عام 2025

إطار عمل ممنهج للصحة والسلامة 

المهنية

تدريب إلزامي حول السلامة والحالات 

الطارئة

إدارة مخاطر الإجهاد والأخطار 

التشغيلية

مراقبة اللياقة الطبية للعاملين في 

الوظائف الأكثر عرضة للحوادث

الأثر المجتمعي

القوة العاملة

الاستثمار المجتمعي

الصحة والسلامة
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إشراف مجلس الإدارة والإدارة العليا 

على المسائل المتعلقة بالاستدامة

ضوابط داخلية ممنهجة وإجراءات 

لإدارة المخاطر

إدماج المخاطر البيئية والتشغيلية 

في عمليات التخطيط

معلومات واضحة حول التعريفات 

والخدمات المقدمة

نظام متعدد القنوات للحصول 

على ملاحظات العملاء

مراقبة جودة الخدمات ووضع 

خطط للإجراءات التصحيحية

تقييمات مستقلة لتجربة 

المسافرين

مدونة قواعد السلوك والسياسات 

ذات الصلة بالموظفين

قنوات سرية لتقديم التقارير

اتباع نهج يحد من تبعات الإبلاغ عن 

المخاوف على الموظفين

إجراءات مراقبة الامتثال والمراجعة 

الداخلية

الحفاظ على تصنيف AA من وكالة 

“مورغان ستانلي” للممارسات البيئية 

والاجتماعية وحوكمة الشركات

39 نقطة )مرتفعاًً عن  S&P بلغ مؤشر

العام السابق(

الحصول على أول تصنيف لمؤشر الإفصاح 

-B عن الكربون، وبتقدير

الحوكمة والأعمال المسؤولة

الحوكمة

مسؤولية العميل

الأخلاقيات والامتثال

التقديرات والتصنيفات الخارجية
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